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TRIBUNAL DE CONTAS

Direcao-Geral

Aviso (extrato) n.° 15092/2017

Pelo Despacho n.° 46/2017-GP, de 23 de novembro, do Conse-
lheiro Presidente do Tribunal de Contas — nos termos do disposto no
artigo 74.°, n.° 1, alinea m), da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, no ar-
tigo 11.° do Decreto-Lei n.® 440/99, de 2 de novembro, e nos artigos 21.°
e 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, renovadas as comissdes de
servigo de:

Cristina Maria Gongalves Neves da Silva Cardoso, como Diretora de
Servigos, do Departamento de Arquivo, Documentacdo e Informagao
(DADI), com efeitos a partir do dia 1 de dezembro de 2017;

Maria Manuela Lavinha Marques, como Chefe de Divisdo (Divisdo
de Biblioteca e Centro de Documentagao e Informagao do Departamento
de Arquivo, Documentagdo e Informagdo (DADI)), com efeitos a partir
do dia 1 de dezembro de 2017;

Carla Alexandre da Conceigdo Mendes Gomes, como Chefe de Di-
visdo de Aprovisionamento ¢ Administracdo Geral do Departamento
de Gestao Financeira e Patrimonial, com efeitos a partir do dia 2 de
dezembro de 2017.

Junta-se notas curriculares das nomeadas.
23-11-2017. — O Diretor-Geral, José F. F. Tavares.

Nota Curricular de Cristina Maria Gongalves Neves
da Silva Cardoso

1 — Licenciada em Historia pela Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa, em 1986;

2 — Curso de Especializagdo em Ciéncias Documentais (area de
Biblioteca e Documentagao) pela mesma Faculdade, em 1990;

3 — Responsavel pelo Centro de Informagido e Documentagédo de
uma institui¢ao particular de solidariedade social de janeiro de 1987 a
setembro de 1990;

4 — Técnica superior de biblioteca, arquivo e documentacido da
Diregdo-Geral do Tribunal de Contas, desde outubro de 1990;

5 — Chefe de Divisao da Divisao de Biblioteca/Centro de Documenta-
¢do e Informacgéo da Dire¢ao-Geral do Tribunal de Contas, em comissido
de servigo, de dezembro de 2000 a 30 de novembro de 2014;

6 — Diretora de Servigos do Departamento de Arquivo, Documenta-
¢do e Informacgéo da Dire¢dao-Geral do Tribunal de Contas, em comissido
de servigo, desde 1 de dezembro de 2014.

7 — Colaboradora e coautora de diversas publicagdes na area historico-
-institucional editadas pelo Tribunal de Contas.

Nota Curricular de Maria Manuela Lavinha Marques

1 — Licenciada em Filosofia pela Universidade Catdlica Portuguesa,
em 1990;

2 — Curso de Poés-graduagdo em Formador de Gestdo de Recursos
Humanos, em 1991;

3 — Curso de Pos-graduagdo em Ciéncias Documentais (variante de
Biblioteca ¢ Documentagdo), em 1994;

4 — Curso de Pos-graduagao em Ciéncias Documentais (variante de
Arquivo), em 1995;

5 — Estagiaria no Departamento Central de Arquivos dos Aeroportos
e Navegacdo Aérea, A.N.A., EP (marco 91 a margo 92);

6 — Estagiaria na Mediateca da Caixa Geral de Depdsitos (margo
a maio 1994);

7 — Estagiaria no Arquivo Histérico Ultramarino em 1995;

8 — Exercicio de fungdes na Biblioteca/Centro de Documentagao do
Chapito (Coletividade Cultural e Recreativa de Santa Catarina/Escola
Profissional de Artes e Oficios do Espetaculo) entre 1991 e 1993;

9 — Exercicio de fung¢des na area documental, no Centro de Docu-
mentagao e Informagdo da Secretaria de Estado da Cultura, entre 1993
e 1995;

10 — Técnica superior da Direcdo-Geral do Tribunal de Contas,
Divisdo de Arquivo Historico e Biblioteca, desde outubro de 1995;

11 — Ingressou no quadro de pessoal da Direcdo-Geral do Tribunal
de Contas como técnica superior de biblioteca, arquivo e documentagio
de 2.% classe, em 1 de outubro de 1996.

12 — Chefe de Divisdo da Divisdo de Biblioteca e Centro de Docu-
mentagdo e Informagdo do Departamento de Arquivo, Documentagio
e Informagdo da Diregdo-Geral do Tribunal de Contas, desde 1 de de-
zembro de 2014.

Nota Curricular de Carla Alexandre da Conceigao
Mendes Gomes

1 — Bacharel em Contabilidade e Administragdo pelo Instituto Su-
perior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa;

2 — Licenciada em Auditoria pelo Instituto Superior de Contabilidade
e Administrag@o de Lisboa;

3 — Ingresso na Dire¢do-Geral do Tribunal de Contas em outubro de
1994, exercendo fungdes de contador verificador na Contadoria-Geral
do Visto;

4 — Técnica Superior da Direcdo-Geral do Tribunal de Contas, desde
novembro de 1999;

5 — Exercicio de fung¢des na Divisdo de Gestdo Financeira desde
janeiro de 1998;

6 — Chefe de Divisao de Aprovisionamento e Administracdo Geral
do Departamento de Gestéio Financeira e Patrimonial da Dire¢do-Geral
do Tribunal de Contas, desde 2 de dezembro de 2011.
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CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Aviso (extrato) n.° 15093/2017

Torna-se publico que, por deliberagdo do Plenario do Conselho Supe-
rior da Magistratura (CSM), de 5 de dezembro de 2017, foi determinado,
em cumprimento do disposto nos artigos 266.°, n.° 2, da Constitui¢do da
Republica Portuguesa e dos artigos 46.° a 49.° do Estatuto dos Magistra-
dos Judiciais (EMJ), aprovado pela Lei n.° 21/85, de 30 de julho, com a
redacdo introduzida pela Lei n.° 26/2008, de 27 de junho:

1) Declarar aberto o 7.° Concurso Curricular de Acesso aos Tribunais
de Relagdo, nos termos do artigo 46.°, n.° 2, do EMJ.

2) O ntmero limite de vagas a prover ¢ de 35 (trinta e cinco), sendo
o namero de concorrentes a admitir na primeira fase, nos termos do
disposto no art. 47.°, n.° 2 do EMJ, de 70 (setenta).

3) Até ao preenchimento de todas as vagas indicadas no numero
anterior, o presente concurso ¢ valido para os movimentos judiciais
subsequentes a homologagao da graduagdo do mesmo.

4) O presente concurso compreende duas fases: Na primeira fase serdo
selecionados, tendo por base a lista de antiguidade reportada a 31 de
dezembro de 2016, os concorrentes que irdo ser admitidos a avaliagdo
curricular, de entre os Juizes de Direito mais antigos dos classificados
com “Muito Bom” ou “Bom com Distingao” na proporgdo de dois
concorrentes classificados com “Muito Bom” para um concorrente
classificado com “Bom com Distingdo”, de acordo com o disposto
no artigo 48.°, n.° 1 do EMJ; Na segunda fase procede-se a avaliagdo
curricular através de uma defesa publica dos curriculos, de acordo com
o disposto no artigo 47.°n.° 1 do EMJ.

5) O juri do concurso é composto, nos termos do artigo 47.° n.° 4
do EM]J, por:

a) Presidente: Juiz Conselheiro Mario Belo Morgado, Vice-Presidente
do Conselho Superior da Magistratura, por delegagao do Presidente do
Supremo Tribunal de Justica [alinea @), do n.° 4, do artigo 47.°, do EMJ];

b) Vogais:

i) Juiz Desembargador José Eusébio dos Santos Soeiro de Almeida,
Vogal do Conselho Superior da Magistratura, nos termos da subalinea i),
da alinea b), do n.° 4, do artigo 47.°, do EMJ;

ii) Professor Doutor Jorge André de Carvalho Barreira Alves Correia e
Professor Doutor Serafim Pedro Madeira Froufe, membros do Conselho
Superior da Magistratura, eleitos pelo Plenario do CSM, nos termos da
subalinea if), da alinea b), do n.° 4, do artigo 47.°, do EMJ;

iii) Professora Doutora Maria Rita Aranha da Gama Lobo Xavier,
escolhida pelo Plenario do CSM, nos termos do n.° 5, do artigo 47.°,
do EMJ.
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6) §1.° Os interessados devem apresentar candidatura em area propria
da plataforma IUDEX (https://juizes.iudex.pt) e nesse ato submeter,
na mesma plataforma, nota curricular, no prazo de 10 (dez) dias tteis
a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, sob
pena de ndo admissao da respetiva candidatura.

§ 2.° Os concorrentes admitidos a segunda fase do concurso curricular,
devem, no prazo de 10 (dez) dias tteis apos a publicitagdo do despacho
do presidente do jari que os admita, juntar a respetiva candidatura, na
mesma area do IUDEX, os trabalhos forenses, o trabalho cientifico,
outros trabalhos nos termos do paragrafo unico da alinea c) do ponto 13),
bem como, os documentos curriculares que entendam por convenientes,
devendo conter obrigatoriamente um resumo dos trabalhos forenses e
cientifico apresentados.

§ 3.° Os trabalhos e documentos de candidatura referidos neste ponto
serdo apresentados exclusivamente em formato eletronico (em ficheiros
do tipo doc, docx ou pdf), por uma das seguintes formas:

a) Através de funcionalidade a disponibilizar na plataforma IUDEX
(https://juizes.iudex.pt), com disponibiliza¢do por correio eletronico do
comprovativo da sua regular submissao;

b) Alternativamente, por remessa ou entrega na sede do CSM em cd-
-rom, dvd ou pen, devendo em tal caso ser junto um documento com a
relagdo discriminada de todos os ficheiros entregues, os quais devem ser
gravados individualizadamente para cada documento ou trabalho;

¢) Em caso de impedimento na entrega do requerimento ao concurso
por qualquer das modalidades referidas em 6.§3.%a) ou 6.§3.°b), deve
o(a) Concorrente agendar com a unidade de informatica do CSM, com
uma antecedéncia minima de 48 horas tteis, a digitalizag@o de todos os
documentos e trabalhos que pretenda apresentar;

§ 4.° Tratando-se de obras ou monografias publicadas apenas no for-
mato impresso, deve ser digitalizada a capa, a ficha técnica da edi¢do, o
indice e, no maximo, a selegdo de 100 (cem) paginas da obra publicada,
sem prejuizo do referido infra no ponto 9) in fine.

7) Os documentos referidos no ponto anterior incluem no maximo
4 (quatro) trabalhos forenses e 1 (um) trabalho cientifico, desconsiderando-
-se os trabalhos que, produzidos ha mais tempo, ultrapassem esse niimero.

8) No requerimento de candidatura os concorrentes devem indicar,
por ordem decrescente de preferéncia, os Tribunais de Relagdo a que
concorrem.

§ Unico — A falta de sele¢ao/indica¢do de um ou mais Tribunais de
Relagao significa a efetiva rentincia a colocagéo nesse(s) Tribunal(is)
de Relagdo, no dmbito dos movimentos judiciais referidos supra no
ponto 3).

9) O Jari pode solicitar, em qualquer fase do concurso, todos os
elementos que considere relevantes, designadamente os extraidos do
processo individual dos concorrentes (v.g. percurso profissional, clas-
sificagdes de servigo, relatorios das inspegdes judiciais e registo disci-
plinar), os relativos ao servigo realizado noutras jurisdi¢des ou servigos
a que os concorrentes tenham estado ligados, bem como a apresentacio
dos originais de documentos e/ou trabalhos digitalizados a partir do
formato impresso.

10) O Presidente do Juri do concurso fixara o dia para proceder ao
sorteio publico dos diversos concorrentes pelos respetivos membros do
jari, divulgando previamente a realizagdo desse ato através da pagina ele-
tronica do Conselho Superior da Magistratura (https://www.csm.org.pt).

11) O juri do concurso fixara as datas de realiza¢@o da defesa publica
dos curriculos, com uma antecedéncia nao inferior a 8 dias uteis, sendo
que a falta a essas provas s6 pode ser justificada, no prazo de 24 horas,
a contar do impedimento.

§ 1.° S6 pode ser diferida a realizacdo da prova por um periodo de
dez dias uteis;

§ 2.° A auséncia ndo justificada a prova publica de defesa do curriculo
implica a renuincia ao concurso.

12) A defesa publica do curriculo tera uma duragdo ndo superior a
20 (vinte) minutos e versara, essencialmente, sobre os aspetos mais
relevantes do percurso profissional do(a) Concorrente.

13) A avaliagdo curricular ¢ efetuada de acordo com os seguintes
critérios, globalmente ponderados:

a) Graduagdo obtida no curso de formagdo para ingresso na ma-
gistratura judicial, com ponderacéo entre 1 e 4 pontos, nos seguintes
termos:

i) Concorrentes integrados no 1.° quarto da graduagdo com 4 pontos,
no 2.° quarto com 3 pontos, no 3.° quarto com 2 pontos e no 4.° quarto
com 1 ponto;

ii) Quando o quociente da divisdo do numero de graduados por quatro
nao coincidir com um numero inteiro, o mesmo sera arredondado para
a unidade superior;
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b) Curriculo universitario e pos-universitario em areas juridicas, até
ao limite maximo de 5 pontos, do seguinte modo:

i) Nota final de licenciatura de 10 e 11 valores — 1 ponto;

ii) Nota final de licenciatura de 12 e 13 valores — 2 pontos;

iii) Nota final de licenciatura de 14 e 15 valores — 3 pontos;

iv) Nota final de licenciatura igual ou superior a 16 valores —
4 pontos;

v) Mestrado cientifico, em area juridica, com notagdo superior a 14 va-
lores, desde que com mais-valia e relevo para as fungdes de magistrado
judicial — acresce 0,5 ponto;

vi) Doutoramento, em area juridica, com mais-valia e relevo para as
fungdes de magistrado judicial — acresce 1 ponto;

§ Unico. Nio sdo pontuados os graus académicos que sejam obtidos
em areas nao juridicas.

¢) Trabalhos cientificos publicados — incluindo em revista de formato
eletronico — que versem matérias de natureza juridica, com ponderagio
até ao maximo de 3 pontos, ndo se englobando nesta categoria os traba-
lhos que correspondam ao exercicio especifico da fungdo, nem os que
sejam ou tenham sido apresentados para a obtengao de titulos académicos
(mestrado ou doutoramento), tomando-se em consideragdo a natureza
dos trabalhos, a especificidade das matérias, a qualidade e o interesse
cientifico, 0 modo de exposi¢ao e de abordagem das matérias tratadas.

N Unico. Os trabalhos que, ndo sendo forenses, ndo se insiram como
trabalhos cientificos nos termos referidos no ponto 7) sdo considerados,
exclusivamente, na seguinte alinea d);

d) Atividades coevas da judicatura exercidas no ambito forense ou no
ensino juridico, com ponderagao entre 0 ¢ 5 pontos, nos seguintes termos:

i) No ambito forense relevam-se as fungdes exercidas no dmbito
do Conselho Superior da Magistratura, designadamente Vogal, Juiz
Secretario ou Inspetor Judicial, ou ainda, o exercicio de fungdes como
Chefe ou Membro do Gabinete de Membros do Governo da area da
Justiga, do Supremo Tribunal de Justica ou do Conselho Superior da
Magistratura, o exercicio de fungdes como Juiz Presidente de Comarca
nos termos do artigo 92.° da Lei de Organizagdo do Sistema Judici-
ario, aprovada pela Lei n.° 62/2013, de 26 de agosto, o exercicio das
fungGes de juiz coordenador nos termos da mesma lei, a docéncia no
Centro de Estudos Judiciarios, o exercicio de fungdes de assessoria
aos tribunais superiores ¢ as fungdes de Juiz em Tribunal Internacional
(v.g. Tribunal Europeu dos Direitos do Homem), com ponderagao
entre 0 e 3,5 pontos;

ii) No ensino juridico enquadram-se a docéncia universitaria e outras
intervengdes, ainda que sem carater de permanéncia, mas que possam
assumir a natureza de ensino juridico, como a lecionagdo no ambito da
formagdo de profissionais do foro ou nas ag¢des de formagao comple-
mentar, com ponderacdo entre 0 e 1,5 pontos.

e) Outros fatores que abonem a idoneidade dos concorrentes para o
cargo a prover, com ponderagdo entre 0 e 63 pontos, designadamente:

i) O nivel dos trabalhos forenses apresentados, tendo em conta os co-
nhecimentos e o dominio da técnica juridica revelados na resolucédo dos
casos concretos; a capacidade de apreensdo das situagdes juridicas em
aprego; a capacidade de sintese na enunciagio e resolugio das questdes;
a clareza e simplicidade da exposigao e do discurso argumentativo; ¢ a
capacidade de convencimento decorrente da qualidade e originalidade
da argumentagdo critica utilizada na fundamentagao das decisdes, com
ponderacdo entre 0 e 24 pontos;

ii) A capacidade de trabalho, ponderando a quantidade e a qualidade
do servigo prestado, com ponderag@o entre 0 e 24 pontos; e

iii) O grau de empenho na formagao continua como magistrado, com
ponderacao entre 0 e 3 pontos.

iv) O prestigio profissional e civico, tendo em consideragdo, para
além dos demais fatores relevantes, a contribui¢do para a melhoria do
sistema de justiga, para a formagao nos tribunais de novos magistrados
e a dindmica revelada nos lugares em que exerceu as fungdes; a inde-
pendéncia, isen¢do e dignidade de conduta; a serenidade e reserva com
que exerce a fungdo; a capacidade de relacionamento profissional, com
ponderacdo entre 0 a 12 pontos;

14) O registo disciplinar é ponderado negativamente com dedugao,
em fungdo da sua gravidade, até ao maximo de 20 pontos (negativos),
incluindo situagdes de extingdo da sangdo disciplinar pelo decurso do
periodo de suspensdo, ainda que com declara¢do de caducidade.
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15) A ponderagéo das anteriores classificagdes de servico sera operada
tendo por referéncia o resultado dos ultimos dois atos de avaliag@o.

i) A Gltima avaliagdo sera considerada na propor¢ao de 2/3 (dois
tergos) e a pentltima avaliagdo na proporgao de 1/3 (um tergo), tendo
em conta as seguintes pontuagdes:

Suficiente — 60 (sessenta) pontos;

Bom — 80 (oitenta) pontos;

Bom com Distingdo — 100 (cem) pontos;
Muito Bom — 120 (cento e vinte) pontos.

i7) Quando a média ponderada das duas ultimas avaliagdes tenha
como resultado um numero racional decimal, serd convocada a regra
matematica de arredondamento na numeragéo decimal NP 37.

16) Apos a realizagdo da defesa publica do curriculo e da analise
curricular das candidaturas dos diversos concorrentes, o jiri do concurso
emite parecer sobre cada um dos candidatos, que ¢ tomado em conside-
racdo pelo Plenario do Conselho Superior da Magistratura ao aprovar
a deliberagdo definitiva, na qual procede a graduagdo dos mesmos, de
acordo o disposto no artigo 47.%, n.*6 ¢ 7 do EMJ.

17) Para os efeitos de admissao referidos em 4) e de graduagao referi-
dos em 15) e 16) sdo consideradas apenas as classificagdes homologadas
definitivamente a data da publicagdo do presente Aviso no Didrio da
Republica.

18) A graduagdo final ¢ feita independentemente da antiguidade de
cada um dos concorrentes, funcionando esta como critério de desempate
em caso de igualdade de pontuag@o.

19) Atenta a qualidade dos concorrentes, a natureza curricular do
concurso e a respetiva tramitagdo, designadamente a existéncia de
defesa publica do curriculo, considera-se dispensada a audiéncia dos
interessados, nos termos do artigo 124.°, n.° 1, alinea e), do Coédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de Janeiro.

20) A lista definitiva de graduacédo € publicada no sitio Internet do
Conselho Superior da Magistratura (https://www.csm.org.pt).”

5 de dezembro de 2017. — O Juiz-Secretario do Conselho Superior

da Magistratura, Carlos Gabriel Donoso Castelo Branco.
310987224
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CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS
ADMINISTRATIVOS E FISCAIS

Deliberagao (extrato) n.° 1110/2017

Por deliberagdo do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos
e Fiscais de 27 de novembro de 2017 e ao abrigo do artigo 2.°, da Lei
n.° 79/2009, de 13 de agosto:

Carlos Manuel Mina Henriques, Contra-Almirante do Estado-
maior da Armada, a exercer fungdes como juiz militar no Tribunal
da Relagdo do Porto — nomeado, por ineréncia, juiz militar para a
Sec¢do de Contencioso Administrativo do Tribunal Central Admi-
nistrativo Norte;

Raul Jorge Laginha Gongalves Passos, Major-General do Estado-
-maior do Exército, a exercer fungdes como juiz militar no Tribunal da
Relag@o do Porto — nomeado, por ineréncia, juiz militar para a Sec¢do
de Contencioso Administrativo do Tribunal Central Administrativo
Norte;

José Anténio Sardinha Teles Alface, Major-General do Estado-maior
da Forca Aérea, a exercer fungdes como juiz militar no Tribunal da
Relag@o do Porto — nomeado, por ineréncia, juiz militar para a Sec¢ao
de Contencioso Administrativo do Tribunal Central Administrativo
Norte;

José Carlos da Palma Mendonga, Contra-Almirante do Estado-
-maior da Armada, a exercer fungdes como juiz militar no Tribunal
da Relacdo de Lisboa — nomeado, por ineréncia, juiz militar para a
Sec¢do de Contencioso Administrativo do Tribunal Central Admi-
nistrativo Sul;

José Isidro Maltez Capucho, Major-General do Estado-maior da For¢a
Aérea, a exercer fungdes como juiz militar no Tribunal da Relagdo de
Lisboa — nomeado, por ineréncia, juiz militar para a Sec¢do de Conten-
cioso Administrativo do Tribunal Central Administrativo Sul.

Posse: dez dias.
28 de novembro de 2017. — O Presidente do Conselho Superior dos

Tribunais Administrativos e Fiscais, Vitor Manuel Gongalves Gomes.
310964277

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 11010/2017

Sob proposta do Colégio das Artes da Universidade de Coimbra,
foi, pelo Despacho Reitoral n.° 122/2017, de 22 de junho, aprovada
a alterag@o do ciclo de estudos conducente ao grau de doutor em Arte
Contemporanea, criado pelo Despacho n.° 7370/2011, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 95, de 17 de maio.

Nos termos e para os efeitos previsto na alinea @) do n.° 1 do ar-
tigo 76.°-B do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, foi
registada a alteragao pela Diregdo-Geral do Ensino Superior com o
n.° R/A-Ef 1513/2011/AL01, em 11 de setembro de 2017 procedendo-
-se a publicago, em anexo, da estrutura curricular e plano de estudos,
agora alterados, do ciclo de estudos conducente ao grau de doutor em
Arte Contemporanea.

23 de outubro de 2017. — A Vice-Reitora, Madalena Alarcao.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Coimbra.
2 — Unidade orgéanica: Colégio das Artes.
3 — Grau ou diploma: Doutor.

4 — Ciclo de estudos: Arte Contemporanea.

5 — Area cientifica predominante: Artes.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢ao do grau ou diploma: 180.

7 — Durag¢édo normal do ciclo de estudos: 3 Anos.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: N/A.

9 — Estrutura curricular:

QUADRON.° 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais
Arte Contemporanea . ......... AC 180
Subtotal . .. ... 180
Total . ........ 180

10 — Observagdes: N/A.



