CONSELHO SUPERIOR DA
MAGISTRATURA

DIREGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Procedimento concursal com vista ao recrutamento de trabalhador para a
carreira e categoria de técnico superior para, através da celebracdo de contrato
de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, se proceder a
ocupacao de um posto de trabalho previsto e criado na Divisdo de Documentacéo
e Informacéao Juridica do mapa de pessoal do Conselho Superior da Magistratura,
aberto pelo Aviso n.° 14500/2017, publicado no DRE, 22 série, n° 232, de 4 de
dezembro de 2017.

ANEXOIaAtan®3

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

1° METODO DE SELECAO
Nome (por ordem alfabética) Método de selecdo e

aplicado (AC) |
Anabela Alexandra Albino Pereira Freire AC 17,38 |
Hugo Jorge Marques Carapinha Pascoa AC 16,46
Joaquim José Gomes AC 19,10
Jodo David Barreira Zink AC 16,42
Maria Jodo Manso Gongalves Nunes AC 17,68
Vera Sofia Polainas Paulos AC 16,25 |

AC = Avaliacdo Curricular
A Presidente,

Os Vogais,
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