CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

DIRECAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Conselho Superior da Magistratura para
2019, para a Direcdo de Servicos Administrativos e Financeiros, na modalidade de contrato em
funcdes piblicas por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.® 20127/2019, publicado no Diario
da Republica, 2.7 série, n.° 241, de 16 de dezembro de 2019

ANEXOTIaAtan.3

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

1.° METODO DE SELECAO
Nome (por ordem alfabética) Método de selecdo | Classificacdo
aplicado (AC) (%)
Ana Isabel Machado das Dores AC 12,700
Bruno Alex andre Dias Ferreira AC 12,200
Carlos Manuel da Silva Carvalho AC 12,200
Célia Cristina Cunha Matos AC 12,481
Deolinda Maria Vid4 dos Santos AC 13,953
Gongalo Fernandes Gongalves Barata AC 12,792
Jodo Diogo Jardim Caldeira Jesus AC 12,200
Joel Filipe Teix eira Arbuéz Gomes AC 13,797
Liliana Patricia Gomes Alves Franco AC 13,715
Luis Filipe Matias Vieira AC 12,972
M4drcio Andrade Pisoeiro AC 13,575
Paula Sofia Ribeiro Pereira AC 13,928
Paulo Renato Pires da Silva AC 17,013
Pedro Miguel da Cruz Alaiz Carrilho Caturra AC 11,965
Rui Gongalo da Silva Moita AC 15,053
Sandra Sofia Lopes Santos AC 13,900
Susana Isabel Horta Martins AC 14,529
Tiago Manuel Venerando dos Santos AC 12,900
Tiago Ramos Lucas Tomads Pinto AC 15,828
Vitor Manuel Charters Lopes Rijo AC 12,488

AC = Avaliacéo Curricular
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