CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

DIREGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na carreira e
categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Conselho Superior da Magistratura para
2020, para o Gabinete de Comunicacdo, Relacdes Internacionais, Estudos e Planeamento
(GCRIEP), na modalidade de contrato em func¢des piblicas por tempo indeterminado, aberto pelo
Aviso n.° 5413/2020, publicado no Didrio da Repiblica, 2.2 série, n.° 64, de 31 de marco de 2020.

ANEXOIaAtan.4

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

1.° METODO DE SELECAO
Nome (por ordem alfabética) Método de selecdo Classificacdo
aplicado (AC) (%)
Alexandra Isabel Pinheiro Rodrigues Lopes AC 13,32
Ana Eunice Reis Domingos AC 16,81
Ana Filipa Rosa Pombares AC 12,80
Ana Julio Damas Nunes da Silva Matos AC 12,00
Ana Mafalda Paiva Rodrigues AC 13,60
André Miguel Domingos Franco da Rosa AC 12,70
Andreia Lopes Morgado AC 15,20
Claudia Marisa Pinto Correia Rodrigues da Graga AC 14,39
Jodo Carlos Machado Simdes Martins AC 15,34
Laura Sofia Martins Perdigéo AC 13,90
Maria da Natividade Pereira Leppert AC 16,50
Marta Margarida Nunes de Almeida Vicente AC 15,08
Nddia Filipa Ferreira Silvestre AC 15,48
Nuno Jorge Duarte Ferreira da Cunha AC 17,24
Ricardo Aurélio Coelho Raso AC 11,80
Telmo Fernando Dias dos Santos AC 13,20
Vera Cristina Lages Serejo AC 13,80
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