CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

DIREGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Conselho Superior da Magistratura
para 2020, para o Ponto de Contacto da Rede Judicidaria Europeia em Matéria Civil e
Comercial, Rede Ibero-Americana de Cooperaciao Judicial e Rede de Cooperacéo Juridica e
Judiciaria Internacional dos Paises de Lingua Portuguesa, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 18093/2020,
publicado no Diario da Repiiblica, 2.2 série, n.° 218, de 09 de novembro de 2020

ANEXOIaAtan.°3

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELEGCAO OBRIGATORIO

1. METODO DE SELECAO
Nomel(porordem,alfabetiea) Método de selecdo | Classificacao

aplicado (AC) (%)
Ana Maria Rodrigues da Cunha AC 14,740
Bruno Ricardo da Costa Teixeira AC 12,486
Isabel Cardoso Batista Grilo Comte AC 15,122
Isabel Maria Marcos Luis Nogueira AC 12,197
Luis Filipe Brito Felisberto AC 12,800
Shoba AC 11,900

AC = Avalia¢do Curricular
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