CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

DIRECAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

AViso

CONCURSO INTERNO DE ACESSO LIMITADO PARA O PREENCHIMENTO DE
UM POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA DE TECNICO DE INFORMATICA
GRAU 2, NIVEL 1, DA CARREIRA DE INFORMATICA
(CARREIRA NAO REVISTA)

1. Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, torna-se publico
que, por despacho do Senhor Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura,
proferido em 17 de fevereiro de 2022, se encontra aberto pelo prazo de 7 (sete) dias 1teis, a
contar do 1.° dia util seguinte ao da afixacdo do presente Aviso no placard do atrio do piso 0,
junto a cafetaria das instalages do Conselho Superior da Magistratura (CSM), concurso
interno de acesso limitado para preenchimento de um posto de trabalho da categoria de
Técnico de Informdtica de Grau 2 Nivel 1 da carreira de Técnico de Informdtica, para a
Divisdo de Documentagdo e Informacédo Juridica (DDIJ), na modalidade de contrato de

trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado.

2. Ambito do recrutamento: O concurso é limitado aos trabalhadores da categoria de
técnico de informdtica detentores de contrato de trabalho em fungfes publicas por tempo

indeterminado, que reinam os requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso.

3. Prazo de validade: O presente concurso é vdlido para o preenchimento da vaga indicada

e caduca com o seu preenchimento.

4. Local de Trabalho: Divisdo de Documentacéo e Informacdo Juridica do Conselho Superior

da Magistratura, sito na Rua Duque de Palmela, n.” 23, 1250-097 Lisboa.

5. Remuneracio: A remuneracao, de acordo com o Mapa II anexo ao Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de marco, conjugado com a Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, que aprova a
Tabela Remuneratéria Unica (TRU) e atualizada nos termos do Decreto-Lei n.° 109-A/2021, de
7 de dezembro, por for¢a da integracdo prevista no artigo 5.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de
setembro, correspondente ao indice 470, nivel remuneratério 23 da TRU, com o montante
pecunidrio de 1.632,82 euros (mil, seiscentos e trinta e dois euros e oitenta e dois céntimos),

ndo havendo lugar a negociacio de posicionamento remuneratorio.
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6. Requisitos de Admissdo ao concurso:

6.1. Requisitos gerais de admissdo ao concurso: Os definidos no n.° 2 do artigo 29.° do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho:

a. Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei especial ou

convengao internacional;
b. Ter 18 anos completos;

c. Possuir habilitacdes literarias ou profissionais legalmente exigidas para o

desempenho do cargo;

d. Nio estar inibido do exercicio as fung¢des ptiblicas ou interdito para o exercicio

das funcdes a que se candidata;

e. Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispenséavel ao exercicio da fung¢éo

e ter cumprido as leis de vacinagio obrigatoria.

6.2. Requisitos especiais de admissdo ao concurso: A permanéncia na categoria de
técnico de informatica de grau 1 pelo periodo de 4 anos classificados de Relevante ou
de 6 anos classificados, no minimo, de Adequado, nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo (com as adaptagdes da classificacdo de
servico ao novo sistema de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da

Administragdo Publica - SIADAP).

7. Métodos de selecdo: A selecdo dos candidatos é feita mediante a realizacdo de prova de
conhecimentos, nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 97/2001, de 26 de margo, e
visa avaliar os conhecimentos profissionais e/ou académicos e as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio das fung¢des correspondentes a caracterizacdo do posto de

trabalho a ocupar.

7.1. A prova de conhecimentos assumird a forma escrita, de realizacio individual, de
natureza tedrica, especifica, efetuada em suporte de papel e terd a duracdo de 90
minutos, com tolerancia de 10 minutos para a entrada na sala, sendo valorada numa

escala de 0 a 20 valores, com arredondamento até as décimas;

7.2. A desisténcia da realizagdo da prova apenas pode ser manifestada pelos candidatos

decorridos 20 minutos sobre o inicio da prova;
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Os candidatos deverdo ser portadores, no dia da realizacdo da prova de
conhecimento de Cartdo de Cidaddo, ou outro documento de identificagdo valido,

com fotografia, sob pena de ndo poderem realizar a prova;

Durante a realizacdo da prova de conhecimentos ndo é permitida a utilizacdo de
qualquer equipamento informadtico, incluindo telemdveis, nem a consulta de

legislacdo ou bibliografia;

A prova de conhecimentos tem cardter eliminatdrio, pelo que se considera ndo
aprovados os candidatos que na prova de conhecimentos obtenham classificacio

inferior a 9,5 valores;

O local, data e hora da realizacio da prova de conhecimentos sera notificada aos

candidatos nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de julho.

8. Legislacdo e bibliografia necessdria a realizagdo da prova de conhecimentos:

e HTML5 — https://developer.mozilla.org/en -US/docs/Web/Guide/HTML/HTMLS

e Javascript — https://developer.mozilla.org/en -US/docs/Web/JavaScript

CSS — https://developer.mozilla.org/en -US/docs/Weh/CSS
Python — https://www.python.org/doc/

o VB.Net — https://docs.microsoft.com/en -us/dotnet/visual -basic/

C — https://docs.microsoft.com/en -us/cpp/c -language/?view=msvc -160

e PHP — Versdo online: https://www.php.net/manual/en/

o Versdo offline: https://www.php.net/distributions/manual/php manual en.chm

(Apds fazer download, tem de ir ao Explorador do Windows, clicar com a tecla direita
do rato sobre o ficheiro descarregado, selecionar “Propriedades”, depois clicar na
opgdo “Desbloquear” ou em inglés “Unblock”, clicar no botdo “Ok” e depois abrir o
ficheiro).

e MySQL 5.6 Reference Manual — https://downloads.mys¢l.com/docs/refman -5.6 -
en.a4.pdf

e PostgreSQL — https://www.postgresgl.org/docs/

o Computer Networking: Principles, Protocols and Practice Release 0.25 —

https://resources.saylor.org/wwwresources/archived/site/wp-

content/uploads/2012/02/Computer-Networking-Principles-Bonaventure-1-30-31-
OTC1.pdf
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9. Sistema de classificacdo final: A classificacdo final dos candidatos ser a classifica¢io

obtida na prova de conhecimentos.

10.0s critérios de apreciacdo e avaliacdo a utilizar na aplicacdo do método de sele¢do, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respetiva férmula classificativa, constam da
ata n.° 1 da reunido do Juri do concurso, que serd facultada aos candidatos sempre que

solicitada.
11.Formalizacdo das candidaturas:

11.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Exmao.
Senhor Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura, sob pena de

exclusdo, acompanhado dos seguintes elementos:
a. Identificagdo completa do candidato;
b. Habilita¢6es académicas;

c. Identificacdo da carreira/categoria detida, servigo a que pertence e natureza

do vinculo;

d. Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar
por serem relevantes ou por constituirem motivo de preferéncia legal,
designadamente os previstos no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho, os quais s6 serdo tidos em consideracdo pelo juri quando

devidamente comprovados;

e. Indicagdo do procedimento a que se candidata, com a referéncia “Concurso

Interno de Técnico de Informadtica de Grau 2”.

11.2. O requerimento de admissdo ao concurso deve ser acompanhado dos seguintes

documentos, sob pena de exclusio:

a. Curriculum Vitae detalhado e atualizado, contendo indicacdo da experiéncia

profissional detida devidamente datado e assinado pelo candidato;

b. Fotocépia dos comprovativos das habilitacSes literarias, de certificados de

frequéncia das agdes de formacdo profissional;
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c. Declaracéo, sob compromisso de honra, de que possui os requisitos gerais

enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho;

11.3. Considerando que se trata de um concurso interno de acesso limitado, s6 serdo
aceites candidaturas em suporte de papel, entregue no servico de expediente da
Direcdo de Servicos Administrativo e Financeiros (DSAF), de 2.2 a 6.* feira, entre as
09h00 e as 12h30 e as 14h00 e as 17h00, ou remetidas por correio, por carta
registada, para Rua Duque de Palmela, n.° 23, 1250-097 Lisboa, até ao termo do

prazo da candidatura.

12.Dispensa da apresentacao de documento: Nos termos do n.° 5 do artigo 31.° do Decreto-
Lei n.° 204/98, de 11 de julho, os candidatos estdo dispensados da apresentacdo das
declara¢des comprovativas da titularidade dos requisitos especiais legalmente exigidos, os

quais sdo oficiosamente entregues ao Juri pela DSAF.

13.Prazo para apresentacdo de candidaturas: As candidaturas deveréo ser apresentadas no
prazo de 7 (sete) dias tteis, a contar do 1.° dia util seguinte ao da afixagdo do presente Aviso
no placard do atrio do piso 0, junto a cafetaria das instalagées do CSM, nos termos da alinea c)

do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de julho.
14. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

15.As atas e os documentos em que assentam as deliberagdes do Juri serdo facultadas aos

candidatos sempre que solicitadas.

16.A ordenacdo final dos candidatos é efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20
valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem classifica¢do inferior a

9,5 valores, conforme estatuido no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

17.Em situacgdes de igualdade de valoracdo, serdo observados os critérios de preferéncia

estipulados no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

18.A lista de classificagdo final dos candidatos serd afixada em local visivel e publico,
disponibilizada na pagina eletronico do Conselho Superior da Magistratura e notificada aos

candidatos nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.
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19.Constituicio do Juri:

Presidente: Eng.° Vitor Miguel de Almeida Fernandes, Chefe de Divisdo de Documentacdo e

Informacéo Juridica (DDI]);

1.° Vogal efetivo: André Miguel Pacos e Sousa, Especialista de Informadtica da DDIJ;
2.° Vogal efetivo: José Humberto Moura Coelho, Escrivdo Auxiliar da DDIJ;

1.° Vogal suplente: Miguel Angelo Marqués Caninhas, Escrivio Auxiliar da DDIJ;
2.° Vogal suplente: Sandra Maria Jesus Reis, Técnica Superior de RH da DSAF.

20.Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promave afivamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer discriminagéo.

21.Na tramitagdo do presente concurso sdo cumpridas as disposi¢cOes constantes no
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu, relativamente ao tratamento de dados

pessoais.

Lisboa, 26 de abril de 2022

O Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura
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Juiz Conselheiro José Anténio de Sousa Lameira.




