Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:

Sumplemento Mensal:
Conteldo Funcional:

Habilitacdo Literaria:

Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Conselho Superior 1
da Magistratura

Rua Duque de Palmela n.°
23

Total Postos de Trabalho: 1

OE202309/0489

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Outros

Conselho Superior da Magistratura

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Diregdo Intermédia de 2.2 Grau - Divisdo Administrativo-Financeira e Economato
(DAFE)

2725,17
203.08 EUR

As competéncias previstas nas alineas a) a h) e q) a u), do n.° 2, do artigo 16.°
da Lei n.° 36/2007, de 14 de agosto, que aprova o regime de organizagao e
funcionamento do CSM.

Licenciatura

Administragdo/Gestdo/ Administragdo Publica/Finangas, Economia/Contabilidade
/Auditoria e similares

Experiéncia profissional relevante e comprovada na area das atribuicGes e
competéncias especificas da unidade orgénica a que o concurso se destina, no
que se relaciona com a gestdo de recursos financeiros, recursos humanos e
recursos patrimoniais e aquisigoes.

a. Experiéncia comprovada em cargos de diregdo intermédia;

b. Capacidade de analise, de planeamento e organizagdo;

c. Capacidade de desenvolvimento e motivagao;

d. Capacidade de decisdo e espirito de iniciativa;

e. Capacidade de lideranga.

A selecdo sera feita por escolha, nos termos do disposto no artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, através de avaliacdo
curricular, com caracter eliminatdrio e de entrevista publica, e recaira sobre o
candidato que melhor corresponda ao perfil desejado para prosseguir as
atribuigdes do cargo a prover. A entrevista publica versara sobre as
competéncias profissionais por comparagao com o perfil exigido do cargo a
prover e as atividades do Conselho Superior da Magistratura.

Presidente: Dra. Ana Cristina Dias Chambel Matias, Juiz Secretaria do Conselho
Superior da Magistratura;

Vogal: Dra. Lidia da Conceicdo Martins, Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira
da

Direcdo-Geral da Administracdo da Justica;

Vogal: Professora Doutora, Luisa Carvalho, Vice-Presidente do Instituto
Politécnico de Setubal.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1250097 LISBOA Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.° 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social

Apresentacao de Candidaturas

. Aviso (extrato) n.° 17414/2023, de 8 de setembro



Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:
Observagoes Gerais:

Rua Duque de Palmela, n.° 23, 1250-097 Lisboa

0 procedimento concursal de selegdo encontra-se aberto pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data de publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP). A
formalizacdo de candidaturas devera ser acompanhada de requerimento, datado e assinado,
dirigido a Juiz Secretaria do Conselho Superior da Magistratura, bem como impresso de
informagdo adicional a candidatos a emprego (consentimento de tratamento de dados
pessoais), 0 qual se encontra disponivel na pagina eletronica do Conselho Superior da
Magistratura em “Instrumentos de Gestdo”>"Procedimentos de Recrutamento”>"Consultar
Procedimentos”. As candidaturas podem ser remetidas através de correio eletrénico
(candidaturas.csm@csm.org.pt), ou entregues pessoalmente no Servigo de Expediente da
Direcao de Servigos Administrativos e Financeiros (DSAF), de 2.2 a 6.2 feira, entre as 09h00
e as 12h30 e as 14h00 as 16h30, ou entdo por correio registado com aviso de recegdo até
ao termo do prazo fixado, para: Conselho Superior da Magistratura, sito na Rua Duque de
Palmela, n.° 23, 1250-097 Lisboa.

O requerimento deve conter os seguintes elementos:

a. Indicagdo da referéncia/cddigo do concurso a que se candidata;

b. Identificagdo completa (nome, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, numero
do cartdo de cidaddo e sua validade, residéncia, cddigo postal, telefone e e-mail);

¢. Indicagdo do nivel habilitacional, bem como da area de formagdo académica e formagao
profissional adquirida nos Ultimos 4 anos, ndo sendo aceite documentagao anterior a essa
data para efeitos de avaliagdo curricular;

d. Indicagao da carreira ou cargo que exerce e do tempo de servico na categoria/cargo e na
carreira;

e. Quaisquer outros elementos que o(a) candidato(a) considere passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito, os quais so serdo tidos em conta pelo Juri se devidamente
comprovados.

O requerimento de candidatura deve ser acompanhado dos seguintes documentos, sob pena
de exclusdo:

a. Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado;

b. Fotocopias dos certificados comprovativos das habilitacdes literarias e da formagao
profissional adquirida nos Ultimos 4 anos, ndo sendo aceite documentagao anterior a essa
data para efeitos de avaliagdo curricular;

c. Declaragdo, emitida pelo servico de origem do candidato, devidamente autenticada e
atualizada, e da qual conste, de forma expressa e inequivoca, a modalidade de relagdo
juridica de emprego publico que detém (regime de nomeacdo ou de contrato de trabalho em
fungOes publicas por tempo indeterminado), da antiguidade na carreira, na categoria e na
Administracdo Publica, e contetido funcional exercido, com a especificacdo das tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de trabalho;

d. Outros documentos considerados pertinentes para a avaliagdo do perfil.

candidaturas.csm@csm.org.pt

2023-09-12
2023-09-26

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no caso de duvida sobre a
situacdo que descreva, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaragoes.
O 1ri podera considerar que nenhum candidato retine as condigcGes para ser nomeado.

Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar
a audiéncia dos interessados, em harmonia com o disposto no n.° 13, do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual.



