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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta

Caodigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202310/0295
Mobilidade Interna
Ativa

Outros

Conselho Superior da Magistratura
Carreiras Gerais
Técnico Superior
Técnico Superior

3

A detida na origem
0.00 EUR

Participacdo nas atividades desenvolvidas pela DSAF nomeadamente no que se
refere a entradas e saidas, alteragGes de posicionamento remuneratorio;
Informar sobre as questdes relativas a aplicacdo do regime da fungdo publica
que lhe sejam submetidas; acompanhar a tramitagdo dos procedimentos
concursais e, quando se justifique, integrar o respetivo juri; elaboragéo de
reportes no dmbito da gestdo de recursos humanos; elaboragdo e preparacdo do
Orcamento de Estado no ambito da gestdo de recursos humanos e respetivo
Mapa de Pessoal; apoiar no processo de avaliagdo (SIADAP); participar no Plano
de atividades e no Relatério de Atividades e Contas, em matéria de recursos
humanos.

Relagao Juridica:

Requisitos para a Constituicao de
Relagao Juridica:

Habilitacao Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica
Direito, Ciéncias Sociais e Servigos

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica
Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial,

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigao para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcgdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura

Area Tematica
Psicologia

Recursos Humanos

Local Trabalho N° Postos Morada

Conselho Superior 1

da Magistratura n.° 23

Total Postos de Trabalho: 1

Rua Duque de Palmela Lisboa

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

1250097 LISBOA  Lisboa Lisboa
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N° de Vagas/ Alteragoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos: Experiéncia profissional na area dos recursos humanos;
Formagdo académica e/ou profissional em recursos humanos;
Dominio das ferramentas de Word, Outlook e Excel;
Experiéncia com reportes na area dos recursos humanos (preferencial).

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: candidaturas.csm@csm.org.pt
Contacto: 21 322 00 20
Data Publicitagdo: 2023-10-11
Data Limite: 2023-10-18

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observacoes

Os candidatos deverdo enviar formulario de candidatura (obrigatdrio), que se encontra

disponivel na pagina eletrénica do Conselho Superior da Magistratura

(www.csm.org.pt) em “Instrumentos de Gestdo”>"Procedimentos de

Recrutamento”>"Consultar Procedimentos”, acompanhado dos demais

documentos, por correio eletronico, para o enderego

candidaturas.csm@csm.org.pt com referéncia no assunto "Recrutamento-Mobilidade - DSAF- TS". O formulario de candidatura
deve, obrigatoriamente,

ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado,

devidamente datado e assinado pelo candidato;

b) Fotocopia do certificado de

habilitagdes exigidas;

c) Fotocdpia dos documentos comprovativos das agdes de formacdo frequentadas nos ultimos 3 anos, com
indicagdo do periodo e carga horaria.




