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LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

AR- Assembleia da Republica

CE] - Centro de Estudos Judiciarios

CSM - Conselho Superior da Magistratura

CRP - Constituicdo da Republica Portuguesa

DAFE - Divisao Administrativo-Financeira e Economato

DDI]J - Divisao de Documentacgado e Informacao Juridica

DGA] - Dire¢do Geral da Administracdo da Justica

DQJI - Dire¢ao de Quadros Judiciais e de Inspec¢ao

DSAF - Direcao de Servigo Administrativo e Financeiro
DSQM] - Direc¢ao de Servi¢o de Quadros e Movimento Judicial

ECLI - European Case Law Identifier (Identificador Europeu de
Jurisprudéncia)

ECJIN - Evaluation des Instruments européens de coopération judiciaire
civile par les services d’inspection nationaux (Avaliagdo dos
instrumentos europeus de cooperacdo judicidria em matéria civil pelas
autoridades de inspec¢do nacionais)

EM] - Estatuto dos Magistrados Judiciais

EPD - Encarregado(a) de Prote¢dao de Dados

GAVPM - Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e Membros

GCRIEP - Gabinete de Comunicacdo, Relagdes Institucionais, Estudos e
Planeamento

GTAJEC - Grupo de Trabalho de Apoio aos Juizos de Execucdo e
Comércio

IBERREDE - Rede Ibero-Americana de Cooperacao Judicial
IGFE] - Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica

REC] - Rede Europeia dos Conselhos de Justica




RESI] - Rede Europeia de Servicos de Inspecdo da Justica

RJE Civil - Rede Judiciaria Europeia em Matéria Civil e Comercial
RJE Penal - Rede Judiciaria Europeia em Matéria Penal

RGPD - Regulamento Geral de Protecao de Dados

UI - Unidade de informatica

STJ - Supremo Tribunal de Justica




1. NOTA INTRODUTORIA

2 CSM

O Conselho Superior da Magistratura (CSM) envia anualmente a Assembleia da
Republica (AR) o relatério da sua atividade, respeitante ao ano judicial anterior, nos
termos da alinea w) do n®1 do artigo 149.2 e do artigo 149-A.2 da Lei n.2 21/85, de
30 dejulho (Estatuto dos Magistrados Judiciais), com as altera¢des introduzidas pela

Lein.267/2019, de 27 de agosto.

Através do presente relatério, e no cumprimento da obrigacdo institucional
estabelecida na lei, o CSM cumpre, no ambito das suas competéncias, o dever de
prestar contas sobre a sua atividade a AR e concretiza o principio constitucional da
interdependéncia dos poderes entre a representacdo popular democratica e o Poder

Judicial.

A divulgacao do presente Relatorio, através da sua publicacdo no site e de outros
meios de difusdo, leva a todos e a cada um dos cidaddaos um registo discursivo,
analitico e quantificado sobre a acdo do CSM e o funcionamento dos Tribunais
Judiciais durante o ano de 2022, ao servico dos valores da Democracia e em nome

do Povo.

O Conselho Superior da Magistratura, como 6rgao constitucional, na interpretacao
que deve fazer dos resultados que divulga, deixa sublinhado o rigor, o espirito de
missdo e a dedica¢do de todos quantos, ao servico da Justi¢a, permitiram realizar os
objetivos definidos. E espera receber dos cidadaos os contributos que lhe permitam

fazer o melhor no cumprimento desta sua missao constitucional.

Durante o ano de 2022, no pés-pandemia Covid-19, a atividade dos Tribunais
regressou a sua normalidade, destacando-se o esfor¢o e a dedicagdo de todos os que
ai desempenham fungdes para continuar o processo de recuperacdo da imagem e da

credibilidade da Justica.




Em 2022, o CSM celebrou 45 anos desde que reuniu pela primeira vez com nova
composicdo, em conformidade com o Decreto-Lei n® 926/76, de 31 de dezembro,
que dava cumprimento a Constituicao da Republica de 1976. Ao longo do ano, em
toda a sua atuagdo, manteve-se o paradigma que tem pautado a sua atuagdo: garantir
a independéncia judicial, assegurar os meios para a sua efetivacdo e
responsabilizacdo, contribuindo assim para o exercicio de uma justica digna de

confianga.

Nesse sentido, destaca-se a atuacdo do Plenario depois da aprovacdo da nova
redacdo do art.2 40.2 do Codigo Processo Penal, introduzida pela Lei 94/2021 de 21
de dezembro. Inicialmente, foi aprovada proposta com orientagdes genéricas das
medidas a adotar com vista a minimizar o impacto negativo na organizacao e
funcionamento dos tribunais. Posteriormente, o Plenario aprovou a proposta de
providéncia legislativa com vista a alteracao do referido artigo, a qual foi depois

remetida a Ministra da Justica.

Destaca-se ainda a emissao, ao longo de todo o ano, de dezenas de pareceres, através
do Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e Membros (GAVPM), sobre multiplos
diplomas legais, sobre as mais diversas matérias. Salientam-se os pareceres
emitidos por solicitacdo da Assembleia da Republica ou pelo Governo, em sede de

processo legislativo.

0 ano de 2022 ficou ainda marcado pelo Encontro Anual do CSM, que decorreu em
Vila Nova de Gaia, e contou, pela primeira vez, com mais de 300 participantes. Esta
adesdo provou, uma vez mais, a importancia do evento na agenda da Justica

portuguesa.

Em 2022, o CSM aumentou a sua presenca nas redes sociais, com a criacao de uma
pagina no LinkedIn, beneficiando das mais-valias desta ferramenta para divulgar de

forma imediata a informacao mais relevante.

A atividade principal do CSM, durante o ano de 2022, foi também compilada na
edicao n.2 2 da publicacao “CSM em Revista”, que foi amplamente divulgada no site

e redes sociais do Conselho, e ainda distribuida pelos Juizes de 1.2 instancia.
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Ao longo de todo o ano, o CSM fez-se ainda representar em inimeras reunides e
grupos de trabalho organizados pelas diversas redes de cooperac¢do judicidria

internacional que integra e que estdo também em destaque no presente relatério.
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2. COMPOSICAO DO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Criado em 1976, o Conselho Superior da Magistratura é um o6rgao de cariz
constitucional, colegial e autbnomo, a quem estao constitucionalmente atribuidas
competéncias de gestao e de disciplina da Magistratura Judicial - cfr. Artigo 217.9,
n.2 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP) -, sendo, simultaneamente, o

orgdo de garantia institucional dos Juizes e da sua independéncia.

O Conselho Superior da Magistratura assume um papel central na organizacdo do
Sistema Judiciario, competindo-lhe, designadamente, a nomeagdo, colocagdo,

transferéncia e promogao dos Juizes, bem como o exercicio da a¢do disciplinar.

Nos termos do disposto no artigo 218.2 da CRP e do artigo 137.2 do Estatuto dos
Magistrados Judiciais (EM]), o Conselho Superior da Magistratura tem a seguinte

composi¢ao:

» Presidente do CSM, (também Presidente do Supremo Tribunal de
Justica (ST]), eleito pelos seus pares;

» Dois vogais designados pelo Presidente da Republica;

» Sete vogais eleitos pela Assembleia da Republica;

» Sete vogais eleitos pelos Magistrados Judiciais, sendo:

a. Um Juiz do STJ] (que exerce as fungdes de Vice-Presidente);
b. Dois Juizes dos Tribunais da Relacao;
c. Quatro Juizes de Direito (um por cada area dos antigos distritos

judiciais de Lisboa, Porto, Coimbra e Evora).

12
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PRESIDENTE

Juiz Conselheiro Henrique Aradjo

Presidente do Supremo Tribunal de Justica

VOGAIS JUIZES ELEITOS PELOS SEUS PARES

o Juiz Conselheiro José de Sousa Lameira, Vice-Presidente

o Juiz Desembargador Jorge Manuel Ortins de Simodes Raposo
o Juiz Desembargador Leonel Gentil Marado Serddio

o Juiza de Direito Susana Ferrao

o Juiza de Direito Lara Cristina Mendes Martins

o Juiza de Direito Sofia Parreirinha Martins da Silva

o Juiz de Direito José Manuel Monteiro Correia

MEMBROS DESIGNADOS PELO PRESIDENTE DA REPUBLICA

o Prof. Doutor José Manuel Moreira Cardoso da Costa

o Juiza Conselheira Graga Amaral

MEMBROS ELEITOS PELA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

o Dr. Victor Manuel Pereira de Faria (até 31-05-2022)

o Prof. Doutor Fernando Licinio Lopes Martins

13
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Prof.2 Doutora Inés Ferreira Leite
Prof. Doutor Anténio Vieira Cura
Dr. Anténio Barradas Leitdo

Dr. André Miranda

Dr.2 Telma Carvalho

Dr. José Manuel Mesquita (a partir de 01-06-2022)
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3. ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

No ambito da sua organizacdo funcional, o Conselho Superior da Magistratura
funciona na conjunc¢do dos 6érgaos colegiais deliberativos e de coordenacdo, dos

orgaos de direcdo e dos servigos.

Os orgaos colegiais deliberativos e de coordenacao sdo o Conselho Plenario e o
Conselho Permanente, que reinem, pelo menos, uma vez por més, e o Conselho
Administrativo. Poderdo também realizar reunides extraordindrias, se o mesmo for

deliberado.

O Conselho Superior da Magistratura é dotado, desde o dia 1 de janeiro de 2008
(data da entrada em vigor da Lei n.2 36/2007, de 14 de agosto), de autonomia
administrativa e financeira, dispondo de or¢camento proéprio, inscrito nos Encargos

Gerais do Estado (Or¢camento do Estado).

3.1 PLENARIO DO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Ao Plenario do Conselho Superior da Magistratura compete, entre muitas outras
funcbes, a nomeacao, colocacdao e promogdo de Magistrados Judiciais, bem como a
apreciacdo do seu mérito profissional. A acdo disciplinar, a nomeac¢ao dos Juizes
Presidentes dos Tribunais de Comarca e a emissao de pareceres sobre propostas
e/ou projetos legislativos sdo outras das matérias incluidas no ambito de
competéncias do Conselho Plenario, elencadas no art.2 151.2 do EM], que aqui se

detalham:

a) Praticar os atos referidos no artigo 149.2 respeitantes a juizes conselheiros do

Supremo Tribunal de Justica e a juizes desembargadores dos tribunais da Relagdo;

15
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b) Apreciar e decidir as impugnagdes administrativas dos atos praticados pelas
secgbes do Conselho Permanente, pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou pelos

Vogais;

c) Aprovar regulamentos sobre as matérias da sua competéncia, designadamente as
referidas no n.2 3 do artigo 45.2-A, no n.2 5 do artigo 45.2-B e nas alineas n) e o) do

artigo 149.%

d) Deliberar sobre as providéncias a que se reporta o artigo 146.%

e) Deliberar sobre as matérias referidas nas alineas b), g), i), j), m), q), r), s), t), u)v) e

w) do artigo 149.%;

f) Deliberar sobre a atribuigdo da classificagdo de Mediocre;

g) Aplicar a pena de demissdo;

h) Apreciar e decidir os assuntos ndo previstos nas alineas anteriores que sejam
avocados por sua iniciativa, por proposta de qualquer sec¢do do conselho permanente

ou a requerimento fundamentado de qualquer um dos respetivos membros;

i) Decidir o exercicio do direito de regresso sobre magistrados judiciais nos termos

previstos no n.2 4 do artigo 5.2

Jj) Deliberar sobre as situagées de suspensdo e perda de mandato referidas no artigo

147.%

k) Exercer as demais fungées conferidas por lei.

O Plenario é o 60rgao maximo do CSM, composto por todos os Membros do

Conselho Superior da Magistratura (17), a saber:

e PRESIDENTE, também Presidente do Supremo Tribunal de Justica;
e VICE-PRESIDENTE, Juiz Conselheiro eleito pelos Magistrados Judiciais;

16
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e VOGAIS (2 designados pelo Presidente da Republica, 7 eleitos pela

Assembleia da Republica e 6 eleitos pelos Magistrados Judiciais).

As suas deliberacoes sdo tomadas a pluralidade de votos, cabendo ao Presidente o

voto de qualidade.

As reunides do Plendrio tém lugar, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que convocadas pelo Presidente.

3.1.1 SESSOES

No periodo entre 01.01.22 a 31.12.22, o Conselho Superior da Magistratura realizou

11 sessoes ordinarias de Plenario.

O numero de reunides do Plenario do Conselho Superior da Magistratura nos

ultimos quatro anos encontra-se refletido no quadro infra.

SESSOES PLENARIO 2019 2020 2021 2022
ORDINARIAS 12 10 11 11
EXTRAORDINARIAS 4 4 0 0
ToTAIS 16 14 11 11

1. Plenario de 11-01-2022

a. Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Vice-Presidente
deste Conselho de 13.12.2021, que deferiu a pretensdo da Presidente do
Tribunal da Relagdo de Lisboa e que, pelas razdes, urgéncia e especificidade
apontadas pelo Presidente da Seccdo, o Plenario permitisse a ado¢ao no
Tribunal da Relacdo de Lisboa (seccdo da Propriedade Intelectual,
Concorréncia, Regulacdo e Supervisao) dos trés niveis de distribuicao,
consoante o valor das coimas aplicadas pela entidade administrativa, que
este Conselho homologou para o Tribunal da Concorréncia, Regulacao e

Supervisdo, com sede em Santarém (art. 1492, n.2 1, al. n) e 1522 do EM]).
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b. Apreciadas as candidaturas ao cargo de Ponto de Contacto da Rede Judiciaria
Europeia em Matéria Penal, foi deliberado proceder a votacao secreta, que
foi precedida, como dispde o artigo 31.2,n.2 3, do CPA, de uma discussao geral
sobre a natureza das fungdes, tendo por base todos os elementos curriculares
dos candidatos, constantes do procedimento para o cargo de Ponto de
Contacto da Rede Judiciaria Europeia em matéria penal. Obteve-se o seguinte
resultado:

- Juiz Desembargador Dr. Agostinho Soares Torres, - 5 (cinco) votos;

- Juiz de Direito Dr. Francisco José Bordalo Lopes Henriques - 11 (onze)
votos;

- Em branco - 1 (um) voto;

Em consequéncia, foi deliberado nomear o Juiz de Direito, Dr. Francisco José
Bordalo Lopes Henriques, em regime de acumulacao de fun¢des, como Ponto
de Contacto da Rede Judiciaria Europeia em Matéria Penal.

O Presidente proferiu a seguinte fundamentacgao, nos termos do artigo 31.2,
n.2 3, do CPA: «O resultado da votagao exprime a agregacao de votos
individuais, de acordo com o sentido da discussdo prévia e da avaliacdo
efetuada por cada um dos membros do Conselho sobre os elementos
curriculares dos Exmos. Candidatos relativamente ao cargo em questao,
confluindo na consideracao de que aquele que teve maior vota¢dao detém o

perfil adequado para o exercicio do cargo».

2. Plenario de 08-02-2022

a. Apreciada a proposta de harmonizac¢do dos critérios a que deve presidir a
celebracdo de protocolos de estagios de alunos nos tribunais com as
universidades, foi deliberado, por unanimidade, manifestar o agradecimento
e o grande reconhecimento deste Conselho ao trabalho desenvolvido pelo
grupo de trabalho criado para este efeito e aprovar os “Critérios orientadores
para a celebracdo de Protocolos de Estagios entre os Tribunais Judiciais e
Instituicoes de Ensino Superior, Ordens Profissionais ou Entidades
Analogas”, bem como, as minutas de protocolo de estagio curricular e

profissional.
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b. Apreciada a proposta sobre os subtemas para o XVI Encontro Anual do
CSM /2022, foi deliberado, por unanimidade, aprovar os seguintes subtemas:
“Legitimacao do poder judicial” e “Governo da Magistratura Judicial”.

c. Apreciadaa questdo da aplicabilidade da duragao do mandato de quatro anos
previsto no artigo 147.2, n.2 1 do EM]J, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.2
67/2019, de 27 de agosto, aos atuais vogais eleitos no ato eleitoral que teve
lugar no dia 11 de abril de 2019, o Presidente decidiu ouvir os Conselheiros
relativamente a tal questdo. Foi referido por todos que, considerando a
norma transitdria prevista no artigo 62 da Lei n.2 67/2019, de 27 de agosto,
a qual refere: “A duracdo e a impossibilidade de renovacdo dos mandatos a
que se refere o n.2 1 do artigo 147.2 do EM], na redacdo conferida pela
presente lei, sdo aplicaveis aos vogais em exercicio de fun¢des”, a duracao do
mandato de quatro anos e a impossibilidade de renovacdao do mesmo, a que
se refere o n.2 1 do artigo 147.2 do EM], na redac¢ao conferida pela presente
lei, sdo aplicaveis aos atuais vogais em exercicio de fun¢des, contando-se o
periodo em questdo desde o inicio do mandato.

d. Apreciado o estudo elaborado pelo GAVPM, sobre a abertura de vaga no lugar
de origem nas comissoes de servico de natureza judicial previstas no art.2
61.2,n.2 2, al. f), do EM]J, aprovado pela Lei n.2 67/2019, de 27 de agosto foi
deliberado, por unanimidade, concordar com o mesmo que tem as seguintes

conclusoes:

A) On.2 6 do art.2 61.2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais, aprovado pela Lei n.2
67/2019, de 27 de agosto, ao remeter para a alinea f) do n.2 2 do mesmo preceito

legal e ndo para a alinea g), padece de manifesto lapso material;

B) Tal lapso na indicacdo da alinea decorre da manutencgdo, ap6s a introducao de
uma nova alinea a) na Proposta de Lei n.2 122/XI1I1/3.2, da redagao do n.2 6 do art.2
76.2 do Anteprojeto relativo ao Estatuto dos Magistrados Judiciais, sem atender a

renumeracao das alineas;

C) Dos trabalhos preparatorios, da exposicdo de motivos e da natureza e razdes

subjacentes as comissdes pode concluir-se que a vontade do legislador foi a de
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excecionar a alinea g), referente a situacdo de juiz em tribunal ndo judicial,

mantendo o regime anterior e a versao do Anteprojeto;

D) A intencao do legislador ndo poderia ter sido a de consagrar um regime diferente
para as comissoes de servico previstas na alinea f), uma vez que tais comissdes em
nada divergem do ponto de vista da sua natureza e das razdes que lhe estdo

subjacentes das previstas nas demais alineas do n.2 2, com exce¢do da alinea g);

E) Impoe-se a corre¢do da remissao constante do n.2 6 do art.2 61.2 para a al. f) do
n.2 2, do Estatuto dos Magistrados Judiciais, aprovado pela Lei n.2 67/2019, de 27 de

agosto, por forma a adequar a letra da lei ao espirito do legislador;

F) Transcorrido o prazo a que alude o art.? 5.2, n.2 2, da Lei n.2 74/98, de 11 de
novembro, ndo é possivel lograr o pretendido desiderato através de uma simples

declaracao de retificacdo;

G) O Conselho Superior da Magistratura, no ambito das suas competéncias, deversj,
quando o julgue oportuno, propor a Sua Exceléncia a Ministra da Justi¢ca que seja
remetida a Assembleia da Republica proposta de lei que proceda a alteracdo da Lei
n.267/2019, de 27 de agosto, passando o n.2 6 do art.2 61.2 a ter a seguinte redacao:
«Ndo implicam a abertura de vaga no lugar de origem as comissdes de servico
judiciais, exceto as previstas na alinea g) do n.2 2, e ainda as nao judiciais a que a lei

atribua esse efeito»;

H) Enquanto ndo operar tal altera¢do, devera o Conselho Superior da Magistratura
sufragar uma interpretacao corretiva do n.2 6 do art.2 61.2 do Estatuto dos
Magistrados Judiciais, aprovado pela Lei n.2 67/2019, de 27 de agosto, no sentido de
entender a remissao para a alinea f) do n.2 2 como sendo feita para a alinea g) do n.2
2, conferindo a norma o seu sentido original, alcangando a vontade real do legislador

e a coeréncia no sistema.

e. Apreciado o projeto de Decreto-Lei que visa assegurar a possibilidade de
execucdo da sangdo disciplinar de reforma compulsiva, aos Magistrados Judiciais
abrangidos pelo regime geral da seguranca social, foi deliberado, por unanimidade,

concordar e aprovar o seguinte texto para a redacao do referido projeto de Decreto-
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Lei, a remeter a Ministra da Justica, nos termos do disposto no artigo 149.2, n.2 1,

alinea i), do EMJ:
Artigo 1.2
Objeto

O presente decreto-lei visa assegurar a possibilidade de execu¢ao da san¢ao
disciplinar de reforma compulsiva aos Magistrados Judiciais abrangidos pelo regime

geral da seguranca social.
Artigo 2.2
Alteracao

E alterado o artigo 75.2 do Decreto-Lei n.2 187/2007, de 10 de maio, o qual

passa a ter a seguinte redacgao:

“4 — A gestdo da pensdo atribuida na sequéncia da aplicagdo a Magistrado
Judicial da sancao disciplinar de reforma compulsiva e a aplicacdo da legislacao
indicada no artigo 10.2-A, compete ao Instituto de Seguranca Social, I.P., através do

Centro Nacional de Pensoes.”.
Artigo 3.2
Aditamento

E aditado ao Decreto-Lei n.2 187/2007, de 10 de maio, o artigo 10.2-A, com a

seguinte redacao:
“Artigo 10.2-A

Remaissdo

z

Em matéria de reforma compulsiva, é aplicavel aos Magistrados Judiciais

abrangidos pelo regime geral da segurang¢a social o regime da aposentagdo
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compulsiva constante do Decreto-Lei n.2 498/72, de 9 de dezembro, com as alteragoes

posteriores.”.

Artigo 4.2

Producdo de Efeitos

O disposto no presente decreto-Lei aplica-se a situagdes que se encontrem

pendentes.

Mais foi deliberado por unanimidade dar conhecimento da presente deliberac¢do ao
Conselho Superior do Ministério Publico e ao Conselho Superior dos Tribunais

Administrativos e Fiscais para os fins tidos por convenientes.

f. Apreciado o requerimento subscrito por todos os Presidentes dos Tribunais
da Relagdo relativo aos Colares destinados aos Juizes Presidentes dos
Tribunais da Relacdo Portugueses, foi deliberado por unanimidade concordar
com o projeto agora apresentado ao Plenario do Conselho Superior da
Magistratura e aprovar o modelo dos colares constante do anexo I, nos termos
do disposto no artigo 18.2, n.2 3 do Estatuto dos Magistrados Judiciais.

g. Apreciado o expediente relativo ao projeto de alteracao do regulamento das
obrigacdes declarativas do GAVPM, datado de 08-11-2021, com os contributos
do Prof. Doutor José Cardoso da Costa e ASJP, dando-se assim cumprimento ao
Acordao datado de 14 de julho de 2021, proferido pelo Supremo Tribunal de
Justica, nos autos n.2 15/21.5YFLS-A, foi deliberado por maioria, com o voto de
vencido do Conselheiro Prof. Doutor Cardoso da Costa e com os votos
favoraveis dos restantes Conselheiros presentes, aprovar o texto do

Regulamento das Obrigag¢des Declarativas.

3. Plenario de 08-03-2022

a. Apreciada a proposta da Dra. Sofia Silva relativamente as orientacdes
genéricas das medidas a adotar com vista a minimizar o impacto negativo na

organizacdo e funcionamento dos tribunais, da nova reda¢ao do art.2 40.2 do
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Codigo Processo Penal, introduzida pela Lei 94/2021 de 21 de dezembro, foi

deliberado, por unanimidade, concordar com a mesma.

b. Apreciado o expediente apresentado pela DPO deste Conselho Superior da
Magistratura, Dra. Sofia Wengorovius, relativo ao “DEVER DE INFORMACAO,
OBTENCAO E REVOGACAO DO CONSENTIMENTO”, foi deliberado, por

unanimidade, concordar com o teor do mesmo.

c. Apreciada a solicitacao remetida ao Conselho Superior da Magistratura, pelo
Secretario-Geral do Sistema de Segurancga Interna (SGSSI), Embaixador Paulo
Vizeu Pinheiro, foi deliberado, por unanimidade, indicar o Ponto de Contacto da
Rede Judiciaria Europeia em Matéria Penal deste Conselho Superior da

Magistratura, o Juiz de Direito Dr. Francisco José Bordalo Lopes Henriques.

4. Plenario de 05-04-2022

a. Foideliberado, por unanimidade, aprovar o teor do Relatorio (parecer) Final
do Juri do 10.2 Concurso Curricular de Acesso aos Tribunais da Relagao.

b. Apreciada a proposta de providéncia legislativa com vista a altera¢cdo do
artigo 40.2 do Cédigo de Processo Penal e as prontncias dos Vogais Professor
Doutor Cardoso da Costa, Dr. Barradas Leitdo e Prof2 Doutora Inés Ferreira
Leite, foi deliberado por maioria, com os votos contra dos Conselheiros Prof.
Doutor Cardoso da Costa, Prof. Doutor Licinio Martins, Prof2 Doutora Inés
Ferreira Leite, Dr. Leonel Serodio, Dr. Barradas Leitao e Dr. Victor Faria, que
se manifestaram no sentido de incluir na mencionada proposta as alteragoes
sugeridas pela Prof.2 Doutora Inés Ferreira Leite, e com os votos favoraveis
dos restantes Conselheiros presentes, aprovar a proposta de providéncia
legislativa com vista a alteracdo do artigo 40.2 do Cédigo de Processo Penal,
na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.2 94/2021, de 21 de dezembro,
elaborada pelo Gabinete deste Conselho, a qual deveria ser remetida a
Ministra da Justica, nos termos do disposto no artigo 149.2,n.2 1, al. j) do EM].
De igual modo, foi deliberado, por unanimidade, solicitar com urgéncia ao

Gabinete deste Conselho a elaboragcdo de uma proposta de alteracao dos
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C.

5.

a.

artigos 313.2,316.2 e 419.2 do Cédigo de Processo Penal, na redacao que lhes
foi dada pela Lei n.2 94/2021, de 21 de dezembro, de modo a que a mesma
circule junto dos Conselheiros, entre 48 a 72 horas, para que os mesmos
apresentem as suas sugestdes, que ficardo em anexo a proposta e que
acompanhara esta, e posteriormente serd entregue a Ministra da Justica
acompanhada da proposta de alteracdo apresentada pela Prof2 Doutor Inés
Ferreira Leite.

Apreciada a proposta relativa ao Plano de Formacgdo Digital 2022-2023
apresentada pela Adjunta deste Conselho Dra. Célia Isabel Bule Ribeiro
Marques dos Santos, foi deliberado, por unanimidade, concordar com a
mesma, devendo esta ser comunicada ao CE] para o efeito da prestacdo da

necessaria colaboragao na respetiva implementacao.

Plenario de 03-05-2022

Apreciados os critérios para apreciacdo e aprova¢dao do movimento judicial
ordindario de 2022, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o mesmo.

Foi deliberado, por unanimidade, concordar com o aviso de abertura de
procedimento concursal para o recrutamento de 24 (vinte e quatro) postos
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, para o exercicio de
funcdes nos gabinetes de apoio aos magistrados judiciais dos Tribunais
Judiciais, em regime de comissdo de servico nos termos do n.2 1 do artigo 30.2
do Decreto-Lei n.2 49/2014, de 27 de marco, para o exercicio de fun¢des de
assessoria e consultadoria técnica como especialistas nos gabinetes de apoio
aos magistrados judiciais dos Tribunais Judiciais das areas de atuacdo das
comarcas das regioes Norte, Centro e Sul, bem como na area da grande Lisboa

englobando os arquipélagos da Madeira e Acgores.

Plenario de 01-06-2022
Em conformidade com o publicado no DR n2 92, I Série, de 12.05.2022, foram

investidos em func¢des os(as) Vogais efetivos eleitos(as) pela Assembleia da
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Republica, a que alude a alinea b), do n.2 1, do artigo 137.2 do Estatuto dos
Magistrados Judiciais, na redacao que lhe foi dada pela Lei n® 67/2019 de
27/08: o Dr. José Manuel Morbey de Almeida Mesquita, o Prof. Doutor
Fernando Licinio Lopes Martins (que ndo se encontrava presente), o Dr.
André Filipe Oliveira de Miranda, a Prof2. Doutora Inés Vieira da Silva
Ferreira Leite, o Prof. Doutor Anténio Alberto Vieira Cura, a Dra. Telma
Solange Silva Carvalho e o Dr. Ant6nio José Barradas Leitao.

b. Apreciado o projeto elaborado pelo Vogal Juiz Desembargador Dr. Leonel
Serddio, relativo as necessidades formativas de 2022/2023 nos termos do
disposto no artigo 149.2, n.2 1, al. m), do EM], foi deliberado, por
unanimidade, concordar com o mesmo e remeter as indicacdes do CSM ao
Centro de Estudos Judiciarios.

c. Apreciado o pedido apresentado pelos Presidentes dos Tribunais da Relacao
relativamente a preparacdo do Movimento Judicial Ordinario de 2022 foi
deliberado, por unanimidade, aprovar o seguinte:

- O Conselho Superior da Magistratura esta ciente das dificuldades
atualmente existentes nos tribunais da Relacao e que sdao reportadas pelos
Presidentes dos Tribunais da Relacao na exposicao em apreco.

- Contudo, considerando que a calendarizagdao nesta data de um CCATR
extraordinario apenas acarretaria uma antecipacao de cerca de 26 dias uteis
em relacdo ao préximo Movimento Judicial Ordindrio, as necessidades
reportadas pelos Presidentes dos Tribunais da Rela¢do serdo tidas em
consideracdo na fixacdo do nimero de promogdes, em niimero nao inferior a
60, a realizar no proximo CCATR, cujo aviso sera apreciado e aprovado na

sessao do plenario do més de outubro.

7. Plenario de 05-07-2022
a. Apreciada a proposta do Presidente do ST] e do CSM de criacdo de grupo
de trabalho sobre transicdo temporaria de magistrados judiciais para
cargos governamentais e subsequente regresso aos tribunais - artigo 6.2-
A do EM], foi deliberado, por unanimidade, a criacao do grupo de trabalho

no seio do plenario deste Conselho, para ponderacdo da questdo
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referente a transicdo temporaria de Magistrados Judiciais para cargos
politicos e publicos e o subsequente regresso desses magistrados aos
tribunais findas as respetivas comissdes de servico e, bem assim,
repensar o regime legal em vigor referente a impedimentos,
incompatibilidades e comissdes de servigo (judiciais e ndo judiciais) dos
Magistrados Judiciais. O grupo serd constituido pelos Conselheiros
Presidente, Dr. Barradas Leitdo, Prof?2 Doutora Inés Ferreira Leite, Juiz
Desembargador Dr. Jorge Raposo e Juiz Desembargador Dr. Leonel
Serodio.

b. Apreciado o Parecer elaborado pelo Gabinete deste Conselho relativo a
Classificagdo e registo dos incidentes de atualizacdo de pensdo por
acidente de trabalho, para efeitos de normalizacdo estatistica e proposta
de alteracao do art.?2 8.2, n.2 1, do DL n.2 142/99, de 30 de abril, foi
deliberado, por unanimidade, concordar com o teor dos mesmos.

Mais foi deliberado, por unanimidade, remeter o mencionado parecer e a
proposta de alteragdo do art.2 8.2, n.2 1, do DL n.2 142 /99, de 30 de abril,
a Ministra da Justica, nos termos do artigo 149.2, n.2 1, al. j) do EM].

c. Apreciado o numero de vagas na Magistratura Judicial referente ao ano
2022/2023, foi deliberado, por unanimidade, informar o Ministério da
Justica que no proximo ano as vagas a preencher para a magistratura

judicial ndo deverao ser inferiores a oitenta vagas.

8. Plenadrio de 04-10-2022

a. Apreciado o expediente referente a alteracdo do Regime juridico aplicavel ao
tratamento de dados referentes ao sistema judicial - Lei n.2 34/2009 de 14
de julho, foi deliberado, por unanimidade, criar um grupo de trabalho
constituido pelos Presidente Juiz Conselheiro Dr. Henrique Luis de Brito de
Araujo, Vice-Presidente Juiz Conselheiro Dr. José Antdnio de Sousa Lameira,
pela Juiza Conselheira Dra. Graca Maria Lima de Figueiredo Amaral, pelo
Vogal Dr. José Manuel Morbey de Almeida Mesquita e pela Adjunta do GAVPM

Juiza de Direito Dra. Ana Sofia Bastos Wengorovius, para elaboracao de
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projeto de alteracdo do regime juridico aplicavel ao tratamento de dados
referentes ao sistema judicial.

b. Foi deliberado, por unanimidade, ratificar o despacho do Vice-Presidente
deste Conselho de 19.09.2022, que aprovou o projeto de Aviso n? 3/2022,
que informa da 1.2 fase de inscricdes do Plano de Formacdo Continua
2022/2023, divulgado aos Juizes.

c. Foi deliberado, por unanimidade, o teor do Aviso de Abertura do 17.2
Concurso Curricular de Acesso ao Supremo Tribunal de Justiga.

d. Apreciado o parecer elaborado pelo Gabinete deste Conselho relativamente
a Proposta de Regulamento do Gabinete de Apoio aos Magistrados Judiciais

de Comarca, foi deliberado, por unanimidade, concordar com o mesmo.

9. Plenario de 08-11-2022

a. Foi deliberado, por unanimidade, concordar com o parecer elaborado no
sentido da manutencao do protocolo celebrado pelo CSM relativo ao Sistema
Integrado de Informacao Processual nos tribunais, e a divulgacao do mesmo

junto dos Presidentes dos Tribunais Judiciais da Comarca.

10.Plenario de 12-12-2022
a. Foi deliberado, por unanimidade, concordar com os Despachos/Promog¢oes
dos(as) Vogais do CSM relativamente aos Objetivos das Comarcas para 2023,

homologando os objetivos apresentados.

3.2 CONSELHO PERMANENTE

Consideram-se tacitamente delegadas nas sec¢des do conselho permanente
respetivas, sem prejuizo da sua revogacao pelo Plendrio do Conselho, as
competéncias nao atribuidas ao Plenario, salvo as respeitantes aos tribunais

superiores e respetivos magistrados judiciais.
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e Seccdo de Assuntos Gerais;
e Seccdo de Assuntos Inspetivos e Disciplinares (SAID);

e Sec¢do de Acompanhamento e Ligacdao aos Tribunais Judiciais (SALT).

a) Deliberar sobre qualquer matéria urgente ou que importe a sua apreciacdo
imediata, sem prejuizo de delegacdo no presidente do Conselho Superior da

Magistratura e subdelegacao no Vice-Presidente;

b) Deliberar sobre qualquer matéria que nao seja da competéncia das restantes

secgoes.

a) Acompanhar e avaliar o mérito e a disciplina dos magistrados judiciais;

b) Ordenar a instauragao de procedimentos disciplinares ou a abertura de inquérito

e nomear o respetivo instrutor;

c) Deliberar sobre a conversao de inquérito em procedimento disciplinar e ordenar
procedimentos disciplinares que resultem de procedimentos de averiguacao ou

sindicancia;

d) Elaborar o plano anual de inspecdes;

e) Ordenar averiguacdes e propor ao plendrio a realiza¢do de sindicancias;

f) Deliberar sobre os incidentes de impedimentos e suspeicdo dos inspetores e

instrutores;
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g) Ordenar a suspensao preventiva no ambito disciplinar;

h) Proferir decisao em que seja aplicada pena inferior a aposentacdao compulsiva,

reforma compulsiva ou demissao;

i) Conhecer das impugnag¢des administrativas das decisdes dos presidentes dos

tribunais relativas as sanc¢des disciplinares aplicadas a oficiais de justica;

j) Conhecer das impugnag¢des administrativas das deliberacoes do Conselho dos
Oficiais de Justica, em matéria de apreciacdo do mérito profissional e de exercicio da

acdo disciplinar sobre os oficiais de justica.

a) Analisar e acompanhar a gestdo dos tribunais e a informacao relativa a situacdo

de cada um deles;

b) Definir a estratégia, objetivos e necessidades de colocagdo de magistrados

judiciais para cada tribunal;

c) Tomar medidas para solucionar dificuldades de financiamento detetadas nos
tribunais judiciais, designadamente, na gestdo das nomeacgdes, colocagdes,
transferéncias e substituicGes dos magistrados judiciais, e colaborar na execucdo

das medidas que venham a ser adotadas;

d) Assegurar a apreciagdo dos requerimentos e reclamagdes relativos ao

funcionamento dos tribunais judiciais;

e) Conhecer das impugnacdes administrativas dos atos e regulamentos dos
presidentes dos tribunais de comarca, sem prejuizo do disposto na alineai) don.2 1

do artigo 152.2-B do EM];

f) Conhecer das impugnacdes administrativas dos atos e regulamentos dos
administradores judiciarios em matéria de competéncia propria, salvo quanto aos

assuntos que respeitem exclusivamente ao funcionamento dos servigos do
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Ministério Publico, sem prejuizo do disposto na alinea j) don.2 1 do artigo 152-B do

EMJ;

g) Alterar, em conformidade com o regulamento aprovado pelo plenario, a
distribuicao de processos nos juizos em que exercem fun¢des mais do que um
magistrado, a fim de assegurar a igualacdo e a operacionalidade dos servicos, em

articulagdo com os presidentes dos tribunais;

h) Suspender ou reduzir, em conformidade com o regulamento aprovado pelo
plenario, a distribuicdo de processos aos magistrados judiciais que sejam
incumbidos de outros servigcos de reconhecido interesse publico na area da justica

ou em outras situagdes que justifiquem a adocao dessas medidas;

i) Estabelecer prioridades no processamento de causas que se encontrem pendentes

por periodo considerado excessivo, em articulacdo com os respetivos presidentes;

j) Acompanhar as atividades de formagao inicial e de formagdo continua realizadas
pelo Centro de Estudos Judiciarios, assegurando uma eficaz ligacao entre este e o

Conselho Superior da Magistratura;

k) Apresentar sugestdoes e propostas relativamente a planos de estudo e de
atividades destinadas a formacgdo inicial e continua de juizes, indicando ainda,
quanto a esta, areas prioritarias e objetivos anuais, a submeter ao plenario do

Conselho Superior da Magistratura, cabendo-lhe dar execucao as decisdes deste;

1) Coordenar os tramites da designacao de juizes para juri de concurso de ingresso
na formacgao inicial e para formadores do Centro de Estudos Judiciarios, bem como
para outras atividades no ambito da formacao realizada por este estabelecimento,

de acordo com o previsto na lei;

m) Assegurar a articulacdo com o Centro de Estudos Judiciarios nos processos de

nomeacao de juizes para docentes deste estabelecimento;

n) Coordenar os procedimentos de nomeacao dos juizes em regime de estagio e
assegurar a articulagdo com o Centro de Estudos Judiciarios na fase de estagios, nos

termos da lei.
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Juiz Conselheiro Dr. Henrique Luis de Brito de Araujo [facultativamente, mas
que preside quando estd presente]

Juiz Conselheiro Dr. José Anténio de Sousa Lameira

Juiza de Direito Dra. Susana Ferrao

Dr. Antoénio José Barradas Leitao

Juiz Conselheiro Dr. Henrique Luis de Brito de Araujo

Juiz Conselheiro Dr. José Anténio de Sousa Lameira

Juiza Conselheira Dra. Graga Maria Lima de Figueiredo Amaral
Juiz Desembargador Dr. Jorge Manuel Ortins de Simdes Raposo
Juiza de Direito Dra. Susana Ferrado

Juiza de Direito Dra. Lara Cristina Mendes Martins

Prof. Doutor Anténio Alberto Vieira Cura (até 04-10-2022)
Dra. Telma Solange Silva Carvalho (até 04-10-2022)

Dr. Anténio José Barradas Leitdo

Dr. Dr. José Manuel de Almeida Mesquita (a partir de 04-10-2022)
Dr. Inés Ferreira Leite (a partir de 04-10-2022)

Juiz Conselheiro Dr. Henrique Luis de Brito de Aratjo
Juiz Conselheiro Dr. José Anténio de Sousa Lameira
Juiz Desembargador Dr. Jorge Manuel Ortins de Simdes Raposo

Juiza de Direito Dra. Lara Cristina Mendes Martins
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O Dr. Anténio José Barradas Leitdo
O Dra. Telma Solange Silva Carvalho (até 04-10-2022)
O Dr. Anténio Vieira da Cura (a partir de 04-10-2022)

3.2.1 SESSOES

0 Conselho Permanente do CSM realizou, em 2022, 18 sessdes ordinarias (9 SAID

e 9 SALT), ndo tendo ocorrido qualquer reuniao extraordinaria.

O nimero de reunides do Permanente do Conselho Superior da Magistratura nos

ultimos anos encontra-se refletido na tabela infra.

SESSOES 2020 2021 2022
PERMANENTE

9 (SAID) 9 (SAID) | 9 (SAID)
ORDINARIAS

9 (SALT) 9 (SALT) | 9 (SALT)
EXTRAORDINARIAS 0 0 0
TOTAIS 18 18 18

3.3 CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Conselho Administrativo do Conselho Superior da Magistratura é o érgao
deliberativo em matéria de gestdo financeira e patrimonial (art.2 10.2, n.2 1, da Lei

n.2 36/2007, de 14-08 [LOFCSM].

a) Dar parecer sobre planos anuais de atividades e sobre os respetivos relatorios
de execugdo;

b) Emitir parecer sobre o projeto de orcamento anual e as suas alteragées,
submetendo-o a aprovagdo do Conselho Superior da Magistratura;

c) Zelar pela cobranga das receitas e verificar reqularmente os fundos em cofre e
em depdsito;

d) Autorizar as despesas que ndo devam ser autorizadas pelo presidente;
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e) Autorizar o pagamento das despesas qualquer que seja a entidade que tenha

h

concedido a respetiva autorizagdo;

Fiscalizar a organizagdo da contabilidade e zelar pela sua execugdo;

g) Aprovar as contas de geréncia e promover o seu envio ao Tribunal de Contas e

as demais entidades referidas no n.? 1 do artigo 7.2 da LOFCSM, nos termos da
lei de execugdo orcamental, bem como proceder a comunicagdo mencionada

no n.2 2 do mesmo artigo;

h) Autorizar a constituigcdo de fundos de maneio para o pagamento de pequenas

j)

YV V V V V V VY

despesas, estabelecendo as regras a que obedece o seu controlo;
Pronunciar-se sobre qualquer assunto de gestdo financeira e patrimonial que
lhe seja submetido;

Exercer as demais fungdes previstas na lei.

Juiz Conselheiro Henrique Luis de Brito Aradjo.

Juiz Conselheiro José Anténio de Sousa Lameira, Vice-Presidente

Dr. André Filipe Oliveira de Miranda

Juiza de Direito Dra. Sofia Alexandra Parreirinha Martins da Silva

Juiz de Direito Dr. José Manuel Monteiro Correia

Juiz de Direito Dra. Ana Chambel Matias, Juiz Secretaria

Diretora dos Servigos Administrativos e Financeiros - Dra. Angelina Morais
Castro (até 01 de abril de 2022)

Chefe de Divisao - Dra. Elisabete Almeida (em substituicao, de 2 de abril a 30
de outubro de 2022)

Diretora dos Servigos Administrativos e Financeiros - Dra. Maria de Jesus

Marques (a partir de 1 de novembro de 2022)

3.3.1 SESSOES

No decorrer de 2022, o Conselho Administrativo reuniu em 2 sessoes.
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3.4 SECRETARIA, SERVICOS E GABINETES

O CSM esta dotado, na sua estrutura, de uma Secretaria, Servigos e Gabinetes, além

dos ja referidos 6rgdos deliberativos (cf. artigo 14.2 do Regime de Organizac¢do do

CSM).

Unidade organica de apoio técnico-administrativo necessario a preparagdo e

execucao das atividades e deliberacoes do Conselho Superior da Magistratura.

el

dirigida por um(a) Juiz(a)-Secretario(a).

il

iil.

ii.

Direcao de Servicos de Quadros e Movimentos Judiciais

doravante designada DSQM] - (cf. artigo 15.2, da LOCSM) - onde se

inclui a Divisdao de Quadros Judiciais e de Inspecao (DQJI);
Direcao de Servicos Administrativos e Financeiros - doravante
designada DSAF - (cf. artigo 16.2,da LOCSM) - onde se inclui a Divisao
Administrativo-Financeira e Economato (DAFE);

Divisao de Documentacao e Informacido Juridica - doravante
designada DDI]J - (cf. artigo 17.2, da LOCSM) - onde se inclui a Unidade

Informatica (UI);

Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e aos Membros do
Conselho Superior da Magistratura - doravante designado GAVPM
- (cf. artigo 19.2, da LOCSM).

Gabinete de Comunicac¢dao, Rela¢des Institucionais, Estudos e
Planeamento - doravante designada GCRIEP (cf. artigo 18.2, da
LOCSM);

De seguida far-se-a uma analise mais detalhada da estrutura e competéncia de cada

um dos servicos do Conselho Superior da Magistratura.
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3.4.1 DIRECAO DE SERVICOS DE QUADROS E MOVIMENTOS JUDICIAIS

®

QUADROS
E MOVIMENTOS

A Direcdo de Servicos de Quadros e Movimentos Judiciais (DSQM]) assegura, em

geral, a gestdao dos recursos humanos da Magistratura Judicial e o processamento

dos vencimentos e gestdo da assiduidade da magistratura judicial de 1.2 instancia.

a)

b)

c)
d)

g)
h)

J)

Preparar, organizar, executar e registar os movimentos judiciais e eventuais
pedidos de permuta, bem como autorizagées para tomadas de posse;
Preparar, graduar, nomear e registar os concursos curriculares de acesso aos
Tribunais da Relagdo e Supremo Tribunal de Justica;

Gestdo das nomeagbes para o Supremo Tribunal de Justica;

Preparar e atualizar a lista de antiguidades, bem como autuar e movimentar
os processos de reclamagdo que sobre a mesma se apresentem;

Tramitar os procedimentos tendentes a nomeagdo dos juizes estagidrios, bem
como dos respetivos formadores, e garantir a sua colocagdo;

Providenciar pela gestdo do corpo inspetivo, pela renovagdo das comissoes de
servico ou por novas nomeagoes, dos inspetores judiciais e secretdrios de
inspecdo;

Garantir o controlo e gestdo das comissées de servigco dos magistrados judiciais;
Organizar e manter atualizado o registo biogrdfico dos magistrados;

Gerir a marcagdo de férias e conferir para aprovagdo os mapas de férias dos
magistrados da 1.2 e 2.2 instdncias;

Gerir as diversas colocagbes extra movimento judicial, designadamente
nomeagoes de interinos, afetacoes nos Quadros Complementares de Juizes e

transferéncias por via das penas disciplinares;
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k) Tramitar e analisar os pedidos de licengas sem remuneragdo, bem como a
gestdo do regresso ao exercicio de fungées e respetiva colocagdo;

) Gestdo do processo de autorizagdo de equiparagdo a bolseiros e estdgios;

m) Gerir as distribui¢cbes, as acumulagées, as redugées de servigo, substituigcoes e
exclusividades dos magistrados judiciais de 1.2 instdncia;

n) Providenciar pela emissdo dos cartées do Instituto Nacional da Aviagdo Civil,
dos passaportes especiais e dos cartdes de magistrado;

o) Tramitar o expediente relativo a aposentagdes/jubilagbes, juntas médicas,
contagens de tempo de servigo e desligamento do servigo;

p) Preparar os processos relativos a acidentes de trabalho;

q) Proceder ao registo da assiduidade, onde se inclui os procedimentos de
justificagdo e injustificagdo de faltas e reconhecimento de licengas parentais;

r) Tramitar pedidos de autorizagées de residéncia fora da comarca;

s) Tramitar pedidos de dispensas ao servigco ao abrigo do artigo 10-An.2 1 e 2 do
EM]J;

t) Tramitar autorizacbes para magistrados exercerem fungbes de juri de
concursos, formagdo e docéncia, inclusive do Centro de Estudos Judicidrios;

u) Tramitar os procedimentos concursais para recrutamento dos Juizes
Presidentes de Comarca;

v) Tramitar os procedimentos de nomeacgdo de juizes coordenadores de Comarca;

w) Gerir as inscricdes no dmbito da formagdo continua e internacional dos
magistrados judiciais;

x) Proceder ao processamento e pagamento das remuneragdes aos magistrados
judiciais de 1.2 instdncia e Juizes Presidentes de Comarca;

y) Proceder ao pagamento de ajudas de custo e despesas de deslocagdo dos
magistrados judiciais de 1.2 instdncia e Juizes Presidentes de Comarca;

z) Gerir as inscrigdes dos magistrados judiciais de 1.2 instdncia na ADSE;

aa) Tramitar o expediente relativo aos processos de reclamagdo contra os atos
praticados pelo conselho permanente, pelo Presidente, pelo Vice-Presidente ou
pelos Vogais;

bb) Tramitar processos referentes a pedidos ou determinagbes de aceleragdo
processual, desencadeados nos termos da legislagdo em vigor;

cc) Elaborar as tabelas para as sessées do Conselho Superior da Magistratura;
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dd)Assegurar o expediente relativo aos processos de inspecdo ordindria e
extraordindria;

ee) Autuar e movimentar o expediente relativo aos autos de inquérito e de
sindicdncia, bem como aos processos disciplinares;

ff) Assegurar o expediente relativo aos autos de averiguagdo;

gg) Prestar apoio administrativo e de secretariado aos servigcos de inspegdo.

As competéncias referidas nas alineas aa) a gg) sdo exercidas pela Divisdao de

Quadros Judiciais e de Inspecao.

As atividades desenvolvidas pela Direcao de Servicos de Quadros e Movimentos
Judiciais encontram-se detalhadas no presente relatério nos capitulos 4.1

Magistratura Judicial - Gestdo e formagdo dos Juizes.

Adicionalmente, podemos referir que, no decurso do ano de 2022, a DSQM]J, no
ambito das suas atribuigdes, preparou e executou o movimento judicial ordinario de
2022, apoiou o juri e executou as decisoes relativas ao 10.2 concurso curricular de
acesso aos Tribunais da Relacdo, procedeu a preparacao dos atos administrativos
tendentes a abertura do 11.2 concurso curricular de acesso aos Tribunais da
Relacdo, bem como a abertura do 17.2 concurso curricular de acesso ao Supremo
Tribunal de Justica, para além de da gestdo administrativa diaria da magistratura

judicial e do respetivo processamento remuneratorio.

O ano de 2022 pautou-se, ainda, pelo continuar do incremento tecnoldgico na
relacdo dos magistrados judiciais com o Conselho Superior da Magistratura,
nomeadamente na dinamizagdo e implementacdao de mais duas ferramentas
informaticas que permitem a entrega e tramitacao eletronica quer das obrigacdes
declarativas previstas na Lei n.2 52/2019, de 31 de julho, quer dos boletins

itinerarios de ajudas de custo e despesas de deslocacao.

Passou, ainda, pela DSQM]J, no ano de 2022, a responsabilidade por garantir a
implementac¢do da medicina no trabalho para todos os magistrados judiciais de 1.2

instancia.

3.4.2 DIVISAO DE QUADROS JUDICIAIS E DE INSPEGAO - SERVICOS DE INSPECAO
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Nos termos do artigo 160.2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais, funciona no CSM
o Servico de Inspecoes, constituido pelo inspetor coordenador, pelos restantes

inspetores judiciais e por secretarios de inspecao.

As inspe¢des permitem tomar conhecimento do estado, necessidades e deficiéncias
dos servigos nos tribunais, a fim de habilitar o CSM a tomar as providéncias que dele
dependam ou a propor ao Ministério da Justica as medidas que requeiram a
intervencao do Governo, bem como o conhecimento sobre a prestacdo efetuada

pelos juizes e a avaliacdo do seu mérito.

Conhecer o estado, necessidade e deficiéncias Avaliar do mérito dos magistrados
dos servigos

Detetar medidas que urge tomar pelo CSM Propor medidas ao Ministério da Justica

A nomeacao dos Inspetores Judiciais decorre em comissao de servico de entre Juizes
da Relagdo ou, excecionalmente, de entre Juizes de Direito com antiguidade ndo

inferior a 15 anos e classificacdo de servigo de Muito Bom.

Quando é designada uma inspe¢do, inquérito ou processo disciplinar a Juizes do
Supremo Tribunal de Justica ou das Relag¢des, é indicado, para o efeito, um Inspetor

Extraordinario com a categoria de Juiz Conselheiro do Supremo Tribunal de Justica.

Encontra-se, ainda, atribuida ao Servico de Inspe¢des a competéncia para a
realizacdo da atividade instrutéria da acao disciplinar do CSM, que abrange a
realizacdo de averiguagdes ou inquéritos e a instrucdo de processos disciplinares e

sindicancias.
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O atual numero de inspetores judiciais consta do quadro que se segue:

COMISSAO DE 21 21 20 18 15
SERVICO EM CURSO

CESSACAO DE
FUNCOES
Novos
INSPETORES
RENOVACAO DE
COMISSAO DE 4 5 4 6 4
SERVICO

Em dezembro de 2022, encontravam-se em func¢des seis inspetores judiciais em 1.2
comissao de servico. Em 2.2 comissdo de servico (renovac¢do), encontravam-se seis
inspetores judiciais, acrescendo trés inspetores judiciais que se encontravam na 3.2

comissdo de servigo.

A atividade do Servico de Inspe¢des do CSM encontra-se detalhada no capitulo 4.3

Inspegbes/Avaliagcdo/A¢do Disciplinar.
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3.4.3 DIRECAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

~
m
ADMINISTRACAD
E FINANCAS

A Direcio de Servicos Administrativos e Financeiros (DSAF) compete executar
as acoOes relativas ao desenvolvimento das competéncias administrativas e

financeiras do Conselho Superior da Magistratura.

a) Elaborar o projeto de orcamento anual e suas alteragées;

b) Acompanhar a execucdo or¢camental e propor as alteracdes necessdrias;

c) Processar as requisicoes de fundos de contas das dotagdes consignadas ao
Conselho Superior da Magistratura;

d) Elaborar a conta de geréncia e preparar o projeto dos respetivos relatdrios;

e) Instruir os procedimentos relativos a aquisi¢cdo de bens e servigos e a realizagdo
de empreitadas de obras publicas;

f) Assegurar a escrituragdo e os registos contabilisticos obrigatdrios;

g) Assegurar o processamento das remuneragbes e outros abonos, bem como
proceder a liquidagdo dos respetivos descontos;

h) Verificar e processar os documentos de despesa;

i) Emitir os cartées de identidade e promover o expediente relativo ao disposto no
artigo 23.%

j) Executar as fungdes inerentes a recegdo, distribuicdo, expedi¢cdo e arquivo da
correspondéncia e outros documentos;

k) Recolher, organizar e manter atualizada a informagdo relativa aos recursos
humanos do Conselho Superior da Magistratura;

) Proceder ao registo de assiduidade e de antiguidade do pessoal;

m) Promover o aperfeicoamento profissional do pessoal;

[0



n) Elaborar estudos necessdrios a correta afetacdo do pessoal aos diversos
servigos do Conselho Superior da Magistratura;

o) Informar sobre as questdes relativas a aplicagdo do regime da fungdo ptblica
que lhe sejam submetidas;

p) Assegurar a vigildncia, seguranga, limpeza e arrumagdo das instalagoes,
equipamentos e viaturas;

q) Gerir o parque automével afeto ao Conselho Superior da Magistratura;

r) Manter atualizado o cadastro e o inventdrio dos bens imdveis e mdveis e o
inventdrio e cadastro relativo ao parque automdvel;

s) Promover o armazenamento, conservagdo e distribuicdo de bens e consumos
correntes e assegurar a gestdo de stocks;

t) Assegurar e movimentar o expediente referente a casas de fungdo atribuidas aos

juizes.

As competéncias referidas nas alineas a) a h) e p) a t) sdo exercidas pela Divisao
Administrativo-Financeira e de Economato, entre as quais se encontram a
elaboracdao do projeto de orcamento, a verificagdo de despesas e o expediente

referente a casas de fungdes.

Na prossecucdo da missdo do CSM, e de acordo com as linhas de orientagao
estratégica, durante o ano de 2022, foi dado seguimento ao desenvolvimento de
alguns processos assentes no aperfeicoamento da moderniza¢cdo administrativa e

procedimental em diversos setores da DSAF, nomeadamente:

v" Novo procedimento no 4mbito do processo de transicdo de férias ao nivel da
Plataforma de Registo e Controlo de Assiduidade e Pontualidade
(Interponto), permitindo uma melhor automatizacdo nos processos de
recursos humanos;

v' Estudo e definicdo das medidas a implementar no dmbito do plano de
poupanca de energia 2022-2023, no sentido da redug¢do dos consumos

energéticos;
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v' Realizacdo do procedimento para a aquisicio de servicos de sadde e
seguranca no trabalho, abrangendo os juizes de 1.2 instancia, os juizes em
comissao de servico no CSM e demais colaboradores;

v" Inicio da operacionalizacdo das consultas de medicina no trabalho a todos os
colaboradores afetos ao funcionamento do CSM e juizes em comissdo de
servigo neste Conselho;

v Prosseguimento da racionalizagio no dominio da gestdo das aquisi¢des,
nomeadamente ao nivel de melhorias na area da gestao de contratos, desde
a sua planificacdo, acompanhamento do periodo de vigéncia de contratos, até
ao desenvolvimento de procedimentos aquisitivos através de plataforma
eletrénica, bem como o recurso aos procedimentos centralizados da Unidade
de Compras do Ministério da Justica (UCM]) e da Entidade de Servicos
Partilhados da Administracdao Publica, I.P. (eSPap) no que se refere ao
fornecimento de eletricidade e combustiveis;

v’ Assegurar a gestido financeira e o reporte de informagio ao nivel do projeto
“Justica econémica e ambiente de nego6cios/CSM”, inscrito no Plano de
Recuperacdao e Resiliéncia (PRR), incluindo a submissdo de pedidos de
pagamento e de processos de aquisicdo SI-PRR da Estrutura de Missao

Recuperar Portugal.

Tal como verificado nos anos anteriores, a atividade da DSAF envolveu, ainda, a
realizacao de todas as tarefas inerentes as diferentes areas em que intervém dadas
as suas atribuicdes - v.g. gestdao de recursos humanos, de recursos financeiros e
patrimoniais, contratacao publica e gestdo de contratos, tesouraria, conservacao e
manutencao das instala¢des e expediente, as quais assumiram frequentemente uma

natureza ciclica, absorvendo grande parte dos seus recursos.

Durante o ano de 2022, o registo biométrico de entrada e saida de trabalhadores
continuou a ser realizado através da aplicagdo Interponto, disponivel no posto de
trabalho de cada trabalhador e, em alguns casos especificos, o regime de

teletrabalho manteve-se.

42

——
| —



Em complemento ao que foi referido, no decorrer de 2022, destaca-se ainda:

v" Designacio de 6 técnicos superiores, em regime de comissio de servico, para
o cargo de assessores dos gabinetes de apoio aos magistrados judiciais
implementados ao abrigo do artigo 28.2 do Decreto-Lein.249/2014, de 27 de
mar¢o, na sequéncia de procedimento concursal;

v" Em articulacdo com o GAVPM, a preparacio e a abertura de procedimento
concursal para o recrutamento dos restantes 24 postos de trabalho, para o
cargo de assessores, como técnicos superiores em regime de comissao de
servico, junto dos gabinetes de apoio aos magistrados judiciais nos termos
preconizados no artigo 28.2 do Decreto-Lei n.249/2014, de 27 de marco;

v" Em novembro de 2022, iniciaram-se as convocatoOrias relativamente as
consultas de medicina do trabalho a todos os trabalhadores do CSM e juizes
da Magistratura Judicial de 1.2 instancia.

v' 0 desenvolvimento dos procedimentos relacionados com a aquisicdo de
licenciamento de produtos Microsoft;

v' Aquisi¢do de software de anonimizagio de documento;

v Aquisicdo de diversos portateis, computadores pessoais fixos e outros
equipamentos informaticos;

v’ Aquisicdo de servicos, nomeadamente para desenvolvimento de Software, e
aquisicao de servidor, iniciando-se a execu¢ao ao nivel do projeto “Justica
econdmica e ambiente de negdcios/CSM”, inscrito no Plano de Recuperacao

e Resiliéncia (PRR).

Por fim, refere-se que se encontra salvaguardado em toda a tematica envolvente a
DSAF a implementagdo, manutencao e consolidacdao das regras RGPD no que diz

respeito ao manuseamento de documentos/processos e tratamento de informacao.

Para além dos elementos ora indicados, em anexo encontram-se disponiveis os

relatérios de execucdo or¢camental relativos ao ano de 2022 - Anexo 1.
3.4.3.1 PESSOAS EM EXERCICIO DE FUNCOES NO CSM

Nos termos do Regime de Organizacao e Funcionamento, o mapa de pessoal do

Conselho Superior da Magistratura a vigorar em 2022 foi aprovado em conjunto
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com o respetivo orcamento anual, prevendo, no que toca a Magistratura, um total de

1.401 Juizes de 1.2 instancia.

Ja no que respeita ao quadro de pessoal afeto ao funcionamento do Conselho
Superior da Magistratura existiam no ano passado 132 postos de trabalho.
Integram, ainda, o quadro de pessoal do Conselho Superior da Magistratura, e por
forca do Decreto-Lei n.2 49/2014, de 27 de margo, Sessdo V, artigo 28.2, 54 postos
de trabalhos para assessorar os gabinetes de apoio aos magistrados judiciais, em

regime de comissdo de servigo.

Refira-se que, o recrutamento dos assessores ocorreu por procedimento concursal,
o qual teve o seu inicio no final de dezembro de 2020, tendo sido concluido, com a

designacao de 24 assessores no inicio de setembro de 2021.

Assim, e tendo ainda ficado por preencher 30 postos de trabalho para o cargo de
assessor junto dos gabinetes de apoio aos magistrados judiciais, procedeu-se em
outubro de 2021, a abertura de novo procedimento concursal, o qual ficou concluido

no decorrer do ano de 2022 com a designacdo de mais 6 assessores.

Em maio de 2022, foi aberto novo concurso, para 24 postos, prevendo-se a sua

conclusao para o primeiro quadrimestre de 2023.

0O mapa de pessoal do Conselho Superior da Magistratura niao se encontra

totalmente preenchido, estando em falta, nomeadamente:

Um lugar de dire¢do intermédia (chefe de divisdao para a DSQM]);
Um técnico superior de recursos humanos para a DSAF;
Um assistente técnico para a DSAF e para a DSQMJ;

Um oficial de justica para a DSQMJ;

AN N RN

Um especialista de informatica e um técnico de informatica para a DDIJ.

Além dos postos de trabalho pertencentes a carreira geral, designadamente carreira
técnica superior, assistente técnico e assistente operacional e a carreira especial

(ndo revista) de informatica, designadamente carreira de especialista e técnico de
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informatica, o Conselho Superior da Magistratura conta com a colabora¢do de 52

Oficiais de Justica, que exercem fung¢des em regime de comissao de servigo.

No decorrer do ano de 2022, levou-se a cabo a realizacdo de procedimentos
concursais para o recrutamento de trabalhadores. Neste contexto, foi aberto
procedimento concursal para recrutamento de trabalhador com vinculo a termo ou
sem vinculo de emprego publico, tendo este finalizado no final do ano de 2022, com

a designacao de um técnico superior para a DSQM]J.

De igual forma, foi publicado na Bolsa de Emprego Publico, dois antincios em regime
de mobilidade para o técnico superior de Recursos Humanos da DSAF, ndo tendo,

até final do ano 2022, sido preenchida a referida vaga.

Ainda durante o ano de 2022, ocorreram nomeagdes e renovagdes de comissdo de

servico, por parte de oficiais de justica para o exercicio de fun¢ées no CSM.

O Org¢amento do Conselho Superior da Magistratura estd dividido pelas trés

atividades abaixo descritas:

A

Atividade 215 - Atividade relacionada com a Justica - Apoio a tomada de Decisao Judiciaria,
envolvendo os gabinetes de apoio aos Magistrados Judiciais

Atividade 256 - Atividade de Administracdo Publica/Gestdo de Recursos Humanos, que integra
o orgamento da Magistratura Judicial

Atividade 263 - Atividade de Orgdos de Soberania/Atividade Judicial, que reflete o funcionamento
do Conselho Superior da Magistratura

Importa, também, salientar que o quadro inspetivo apresenta um contingente de
dezoito lugares, encontrando-se por preencher trés postos de trabalho, tendo-se
verificado um fluxo de entradas e saidas de inspetores judiciais e de secretarios de

inspecao.
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0 quadro seguinte permite observar o numero de Juizes em comissado de servigo no
CSM. Pode aferir-se que o quadro evidencia um ligeiro decréscimo face aos anos

anteriores, na sequéncia dos lugares inerentes aos inspetores judiciais.

Vice-Presidente 1 1 1 1 1 1
Vogais Permanentes 6 6 6 7 9 10
Chefe de Gabinete 1 1 1 1 1 1
Juiz-Secretario 1 1 1 1 1 1
Inspetores Judiciais 20 20 20 20 18 15
Adjuntos de Gabinete 4 4 4 4 4 4
Ponto de Fontacto da RJE Civil 1 1 1 1 1 1
e Comercial

No que concerne ao cargo de Vogal, e como referido anteriormente, destaca-se, em
2022, o exercicio de fun¢des a tempo integral de mais um Vogal eleito pela
Assembleia da Republica, com efeitos a 1 de junho, o qual, ndo sendo Magistrado
Judicial, é-lhe aplicavel, com as devidas adaptacgoes, o regime de deveres, direitos e

garantias dos Magistrados Judiciais (cfr. Artigo 148.2 do EM]).

Ao nivel de diretores de servico, chefes de divisdo e secretarias pessoais afetos ao
GAVPM, o nimero manteve-se igualmente inalteravel face ao ano anterior. O mesmo

se registou no quadro de assessores.

Direcdo Intermédia - Diretores de

; 2 2 2 2 2 2
Servico
D}rgg:ao Intermédia - Chefes de 2 2 2 2 2 2
Divisao
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Os quadros seguintes reportam a assessores, secretarios, oficiais de justica, técnicos

superiores e assistentes técnicos.

Assessores do
Gabinete de Apoio

Secretaria pessoal 1 1 2 2 2 2

0 nuimero de oficias de justica no CSM aumentou de 51 para 52 de 2021 para 2022.

Oficiais de Justica * 49 51 48 47 51 52
Informatico 1 2 2 3 3 3

* Dos quais, 17 correspondem a secretdrios de inspecdo no ano de 2022

Ja no que respeita as carreiras do regime geral, o nimero de técnicos superiores ao
servico no CSM subiu de sete para oito no periodo em analise, na sequéncia de
procedimento concursal. Ao nivel dos assistentes técnicos decresceu de 3 para 2,de

2021 para 2022.

No que concerne aos assistentes operacionais verificou-se um decréscimo de uma

pessoa face ao ano transato, devido a aposentacao.

Técnico Superior 2 3 4 6 7 8
Assistente Técnico 1 2 2 3 3 2
Assistente

Oﬁeracional 6 6 © e 5 g

Na analise anterior ndo foram considerados o Presidente do CSM, cinco Membros do
CSM (dois Vogais designados pelo Presidente da Republica e trés Vogais eleitos pela

Assembleia da Republica), que nao exercem fung¢des em regime de tempo integral.
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No Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e aos Membros (GAVPM) estavam, em

2022, os seguintes juizes (além do préprio Chefe de Gabinete):

eQuatro juizes em regime integral;

Juizes com fungao de
Adjunto no GAVPM

eUm dos adjuntos acumula estas funcdes
com as de Encarregado de Protecdo de
Dados do CSM

3.4.4 DIVISAO DE DOCUMENTAGCAO E INFORMAGCAO JURIDICA

Compete a esta Divisao do Conselho Superior da Magistratura, entre outras funcoes,
que nas alineas abaixo vém detalhadas, organizar a Biblioteca e o Arquivo, gerir
bases de dados, fazer o tratamento de legislacao e, ainda, a gestdo de toda a

infraestrutura tecnolégica do Conselho.

Sdo competéncias da Divisio de Documentacdo e Informacdo Juridica,

doravante designada DDI]J:

a) Organizar e assegurar a gestdo da biblioteca do Conselho Superior da
Magistratura, incentivando designadamente, a aquisi¢do do respetivo fundo
documental;

b) Manter atualizadas as respetivas bases de dados;

c) Proceder ao tratamento sistemdtico e ao arquivo da legislagcdo, assequrando
um servigo de informagdo legislativa;

d) Realizar pesquisas informdticas ou manuais, nomeadamente junto de outras
bibliotecas, a solicitacdo dos membros do Conselho Superior da Magistratura
ou dos seus servicos;

e) Assegurar a divulgagdo dos servigos prestados pela biblioteca e de

documentagdo disponivel;
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f) Cooperar com instituigées nacionais, estrangeiras e internacionais em matéria
de documentagdo e informagdo;

g) Proceder a tradugdo e retroversdo de textos;

h) Planear e assegurar a gestdo dos sistemas informativos do Conselho Superior
da Magistratura;

i) Proceder ao diagndstico das necessidades que se verifiquem no funcionamento
dos mesmos sistemas e formular as correspondentes propostas;

j) Tornar acessiveis aos membros do Conselho Superior da Magistratura as
principais bases de dados juridicos de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina,
nacionais e estrangeiras;

k) Promover a formagdo de utilizadores de tais sistemas e cooperar nessa
formacgdo, com meios préprios, ou recorrendo a entidades externas ao Conselho
Superior da Magistratura;

1) Apoiar tecnicamente a elaboragdo do caderno de encargos, a selegdo,
aquisigcdo, contratagdo e instalagdo do equipamento informdtico;

m) Manter em funcionamento e atualizar os servigos informativos que o Conselho
Superior da Magistratura venha a disponibilizar a utilizadores externos;

n) Gerir o sitio do Conselho Superior da Magistratura na Internet.

A DDIJ integra uma Unidade de Informatica (UI), a qual compete o exercicio das
competéncias previstas nas alineas h) a o), ou seja, o planeamento e gestao dos
sistemas informativos do Conselho Superior da Magistratura e a gestdao dos sitios

afetos na Internet.

E ainda sob a orientacdo da Divisdo de Documentacio e Informacéo Juridica que
funciona o Arquivo, cujo movimento, registado no decorrer do ano 2022, esta
indicado no quadro infra, no qual se destaca a afluéncia de processos das diversas

unidades organicas do CSM.
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. Enviados para
Unidade Organica Requisitados

arquivo fisico

DD]JI - Divisao de
Documentacio e Informacgao 0 0
Juridica
DSAF - Diregdo dos Servigos

59 0
Administrativos e Financeiros
DSQM] - Direc¢do dos Servicos
de Quadro e Movimentos 215 33
Judiciais
GAVPM - Gabinete de Apoio ao
Vice-Presidente e aos 0 9
Membros
DQJI - Divisao de Quadros

65 172
Judiciais e de Inspecdo

Total 339 214

A tramitacdo e os procedimentos efetuam-se, quase na totalidade, de forma
eletrénica, mas foram enviados, ainda assim, alguns processos fisicos para o arquivo,
durante o ano. Este processo de organizacao foi promovido pelo GAVPM, tendo
ficado praticamente concluido, durante o ano de 2022. Prevé-se que este processo

ocorra, também, com a DSAF, em 2023.

Assim, a documentacdo menos requisitada foi transferida, regularmente, para o
arquivo do Campo Grande, visando aumentar o espaco disponivel no arquivo local

para a documentag¢do mais requisitada.

Ainda durante este ano, procedeu-se a disponibilizacdo de cerca de centena e meia
de processos individuais de magistrados para efeitos de investigacao no ambito do

doutoramento da Exma. Sra. Dr.2 Ana Catarina Santos.

Como ja foi referido, é sob a orientagdo da Divisdo de Documentacdo e Informagao

Juridica que funciona a Biblioteca.
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A Biblioteca integra a DDI]J, salientando-se as seguintes atividades:

v

Procedimentos de elimina¢cdo de documentacao - cerca de 55.000 paginas:
selecdo de conjuntos provenientes das reunides do Plenario CSM e de outros
servicos com documentacdo acumulada, retirar agrafes, trituracao e
embalamento para reciclagem;

Tratamento documental de monografias e publica¢des periddicas (registo de
entrada, carimbagem, etiquetagem): cerca de 650 exemplares de
monografias e 30 titulos de publica¢des periddicas;

Consulta de 86 exemplares de publicagdes (monografias e publica¢des
periddicas) durante o ano de 2022, solicitadas por 8 utilizadores em que um
deles é externo;

Foram recebidas, por oferta, 112 monografias e cerca de 35 exemplares de
publicag¢des periddicas enviadas por servicos do CSM ou outras instituicdes
externas;

Procedeu-se a aquisicio de 15 monografias solicitadas por utilizadores

internos.

0 quadro infra contém as diversas atividades mensuraveis da biblioteca, ao nivel das

publicagoes:

Utilizadores Utilizadores

Atividade - Biblioteca Exemplares
Internos Externos

Consulta de publicacdes 8 1 86
Aquisicao (oferta) de

quisicao ( ) ) ) 112
monografias
Aquisicao (oferta) de 35
publicacgdes periddicas
Aquisicao (compra) de

4 - 15

monografias
Tratamento documental de 650
monografias




Tratamento documental de
30 (titulos)
publicag¢des periodicas

Eliminag¢ao de documentacio 55.000 paginas

A catalogacdo de novas publicacdes continuou suspensa, em 2022, (a base
bibliografica existente ndo permite a edicdo de novos registos ou alterar os

existentes).

O catdlogo da  Biblioteca do CSM  encontra-se alojado em
“http://www.dgsi.pt/bcsm/bcsm.nsf?OpenDatabase” permitindo a pesquisa a

todos os utilizadores.

O sistema bibliografico da Justica - Koha, integrante do projeto “PCOJ - Patriménio
Cultural Online da Justica”, continuou inoperacional, ndo sendo possivel a sua

utilizacao para carregamento de novos dados bibliograficos.

A Biblioteca do Conselho Superior da Magistratura, sita no Piso 0, funciona para

atendimento presencial no horario das 10h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira.

3.4.4.1 UNIDADE DE INFORMATICA

A Unidade de informatica tem um papel crucial na estratégia de implementacao de
sistemas de informacdo e modernizacao processual definida pelo CSM, tanto no
desenvolvimento e implementacdo da informatizacdo dos servigos do Conselho,

como dos procedimentos relativos as relacdes e comunicagdes com o exterior, aos




magistrados judiciais e a submissao, por estes, de requerimentos e pedidos varios

salientando-se, ainda, o tratamento dos processos individuais.

Em 2022, dando continuidade a modernizagao tecnolégica iniciada e impulsionada
pelo periodo pandémico, a DDIJ prosseguiu a trajetéria definida para a melhoria e a
disponibilizacdo de novas plataformas digitais, com impacto na atividade dos
funcionarios do CSM e dos Magistrados Judiciais. Paralelamente, verificou-se um
reforco do desenvolvimento de servigcos de interoperabilidade, potenciando a
modernizacdo e simplificacdo administrativa, através da implementacdo de medidas
de desmaterializagdo dos processos e procedimentos. Nao obstante, os padroes de
disponibilidade média dos servicos e sistemas foram garantidos, registando um

desempenho global do parametro de eficacia de 99,95%.

No que concerne ao parametro de avaliacdo da eficiéncia, que registou um
desempenho de 200%, foram desenvolvidas iniciativas no ambito da seguran¢a da
informacdo e da protecao de dados. Da mesma forma, a promocado da eficiéncia
interna da atividade do CSM, com o alargamento da disponibilizacao de solugdes e a
otimizacdo dos processos de implementacdo de projetos TIC, contribuiu para a

superacdo das metas tracadas, apesar da escassez de recursos humanos.
AUTONOMIZACAO TECNOLOGICA

Consolidou-se a afirmacao do CSM como organismo tecnologicamente autonomo e
adequadamente estruturado, tendo-se concluido a implementac¢ao da infraestrutura
propria de sistemas de informacdo. Com esta melhoria, garantiu-se a qualidade e a
gestao de servigos TI, da seguranca da informacao, do risco e, ainda, a gestdo global
da infraestrutura, acompanhando as principais diretrizes standards e frameworks

do mercado.

Em todo este processo foi garantido o envolvimento das pessoas, desde o
diagndstico e avaliacdo da situagdo atual, até a definicdo e operacionalizagdo das

acoes de melhoria da organizacao.

Adicionalmente, foi iniciado o projeto de modernizacao tecnolégica que permite ao

CSM alojar e gerir integralmente todos os dados essenciais ao funcionamento e
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gestao deste Conselho, sendo que esta capacidade era detida, até entdo, pelo IGFE].
Contudo, continua pendente a migracao dos servidores e caixas de correio
eletrénico dos colaboradores do CSM, dado que esta alteracao estd dependente da

colaboracgdo e disponibilidade do IGFE].
DESENVOLVIMENTO E PROGRAMACAO

Sendo o processo de melhoria continua um objetivo da DDI], desenvolveram-se
novos mddulos, onde foram disponibilizadas novas ferramentas que permitiram dar

resposta as necessidades que foram sendo evidenciadas.

Do mesmo modo, o alargamento do IUDEX as comarcas veio possibilitar uma
comunicacdo mais célere com o Conselho Superior da Magistratura, face a

tradicional utilizacdo do correio eletronico.

Foi melhorado o médulo de inspe¢des ordinarias, que permitiu, nomeadamente, a
gestao do planeamento do mapa inspetivo, sendo a gestdo individualizada
consoante a area inspetiva correspondente. Por outro lado, o acompanhamento da
execucdo do plano de inspe¢des permite o recurso a a¢des corretivas e a obtencao,
a qualquer momento, do total das inspe¢des ordinarias com nota homologada, bem
como das iniciadas e das realizadas. Foi, também, melhorado o Plano de Inspegoes
através do novo modulo das inspe¢des, o que contribuiu para diminuir
substancialmente os erros de processamento e as reclamag¢des. Paralelamente,

iniciou-se, ainda, a prepara¢dao do moédulo contencioso.

0 modulo de marcagdo de férias, turno e supléncia veio permitir a total
desmaterializagdo destes processos de marcagoes e alteragdes para todos os juizes.
O fluxo de autorizagdo esta sempre disponivel e atualizado em tempo real,

verificando-se, também, a integracdao com o moédulo de assiduidade.

Relativamente ao modulo de assiduidade, este foi melhorado e alargado, permitindo
uma visdo mais abrangente e clara da perce¢do dos niveis de absentismo. Neste

modulo, esta disponivel também uma area de gestao completa de turnos.
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0 médulo de ajudas de custo, que tem como principais objetivos aumentar a
celeridade, desmaterializar e otimizar todo o processo desde a declaracdo até a
liquidacdo da despesa, encontra-se em fase de testes e sera disponibilizado

brevemente.

As votagdes e audicOes eletronicas permitem que, de forma agil e rapida, sejam

nomeados os Magistrados para os diferentes cargos.

Conforme o artigo 7.2-E do Estatuto dos Magistrados Judiciais, os magistrados
judiciais apresentam declara¢oes de rendimentos e patrimdnio nos termos da lei. Ao
disponibilizar o médulo de declaracao de rendimentos, totalmente digital, os juizes
tém a possibilidade de submeter a documentacdo de forma cémoda, fiavel e
confidvel, estando também garantida a restri¢do dos acessos a informacao sensivel

e confidencial.

H34, também, a referir a implementacdo de um processo de anonimizag¢do automatica
de decisdes, cujo projeto de inovacdo envolveu tecnologia mais disruptiva. Para o
efeito, recorreu-se a modulos de inteligéncia artificial, machine learning e NLP
(processamento de linguagem natural) de forma a receber as decisdes extraidas do
CITIUS, anonimiza-las de forma automatica e, ainda sem interacdo humana,
deposita-las na plataforma ECLI (para revisao e posterior publicacdo). Este
procedimento esta, ainda, em fase de testes e, além de permitir a publicacao das
decisdes de 1.2 instancia, sera disponibilizada internamente, via [UDEX, para

anonimizacao de documentos e imagens.

Adicionalmente, foram ainda implementadas as alteragdes necessarias para o

alinhamento e cumprimento das normas do RGPD.

GESTAO DE PROCEDIMENTOS

O sistema de informacgdo interno foi ampliado e ja conta com 77.734 procedimentos
de varios tribunais superiores e de 1.2 instancia (em 2021 estavam registados
68.453 procedimentos). No decorrer do ano passado, foram criados 9.808 novos

procedimentos, conforme explanado no quadro apresentado seguidamente.
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= Estatisticas dos Procedimentos

Contagem dos Procedimentos — Desde 2022-01-01 até 2023-01-01

Periodo de 2022-01-01 s a 2023-01-01 s
Qrganica Todas as Organicas >
Estado do Procedimento Foram abertos durante o periodo v

Total de Procedimentos: 9808

6,000
4,500

3,000

. II
[ — N L e —

total: 5,036

HELPDESK

Em 2022, registaram-se 808 pedidos de Helpdesk feitos a Unidade de Informatica.
Em 2021, houve o registo de 703 pedidos.

Contagem de Tickets por Area — Desde 2022-01-01 até 2023-01-01

Contagem de 2022-01-01 i a 2023-01-01 &

Total de Tickets: 808
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FORMACAO

No que concerne a formacdo complementar e especifica 2022/2023, foram
processadas um total de 5.154 candidaturas referentes a 973 inscricdes para a 1.2
fase. Na 2.2 fase de candidaturas foram apuradas 1.021 para um total de 370
inscricdes. Na 3.2 fase de candidaturas foram apuradas 79 para um total de 31

inscrigoes.

O processamento das desisténcias é automatizado, possibilitando que sejam
chamados magistrados que nao tenham conseguido inscri¢ao por falta de vaga no

seguimento de uma desisténcia.

Para além das alteracdes anuais que advém do Plano de Formacao, o médulo da
formacao, nomeadamente uma area de backoffice, foi melhorado com acréscimo de
funcionalidades que permitem a total gestdo independente por parte do
departamento de formacdao/DSQM], possibilitando obter listagens, validar as

candidaturas, verificar vagas e alterar datas de formacao.

Estatisticas da Formagao 2022/2023

Proce:. Procksssiiania 2.5 Fase

20230227

Primeira Fase Segunda Fase

973 5354 370 1021

Total de Inscrigdes Total de Candidaturas Total de Inscrigdes Total de Candidaturas

Terceira Fase Total

31 79 1374 6454

Total de Inscrigdes Total de Candidaturas Total de Inscrigdes Total de Candidaturas
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3.4.6 GABINETE DE COMUNICAGAO, RELAGOES INSTITUCIONAIS, ESTUDOS E
PLANEAMENTO

COMUNICACAO

Em 2020, foi criado o Gabinete de Comunicacdao, Rela¢des Institucionais,
Estudos e Planeamento (GCRIEP). Este assume as fung¢des de relacdo com a
comunicacao social tanto na vertente da elaboracdo de comunicados e notas

informativas, como na de resposta oral ou escrita a questdes colocadas, bem como

na gestao de contetidos do sitio do CSM, em https://www.csm.org.pt/.

O Gabinete de Comunicagdo, como serd doravante designado, é coordenado pelo
Chefe do Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e Membros. Desempenha um
conjunto de tarefas e projetos com vista a concretizagdo das competéncias ao
mesmo atribuidas pela Lei Organica do CSM e previstas no Plano de Comunicac¢do

desenhado pelo GAVPM.

Depois do sucesso alcangado e da boa recetividade as duas primeiras publicacdes da
revista “CSM em Revista”, o Gabinete de Comunica¢do, em 2022, com a coordenac¢ado
daJuiza Ponto de Contacto Rosa Lima e da Juiza Adjunta Anabela Pedroso, trabalhou
na edicdo do terceiro niimero. A semelhanca das edi¢des anteriores, apresenta um
balango de todo o trabalho desenvolvido ao longo do ano. Disponibilizada ja online,
sera igualmente impressa numa grafica e enviada, pelo Gabinete, a todas as

Comarecas para distribuicao pelos Juizes de 1.2 instancia.

Em 2022, o Gabinete de Comunica¢do continuou a reforma do site do CSM, tendo
levado a cabo uma atualizacdo gradual e consistente de todo o site. Os contetdos
desatualizados foram removidos ou substituidos, os novos conteddos foram

publicados no imediato e houve uma maior aposta na divulgacao de eventos e
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formacoes relevantes para a magistratura judicial. Em 2022, foram feitas 357

alteragoes e/ou publicagdes no site - mais 122 do que em 2021.

Depois de no ano anterior o Gabinete de Comunicacao ter procedido a reformulacdo
da newsletter trimestral do CSM, com o intuito de que esta passasse a ser mais
dinamica, atrativa e versatil, em 2022, o Gabinete trabalhou na consolidacao deste
projeto de divulgacdo informativa. No ano de 2022, foram publicadas e divulgadas

3 newsletters - abril, agosto e dezembro.

Em 2022, o Gabinete continuou a assegurar, todos os dias da semana, a elaboracao
e divulgacdo da revista de imprensa diaria, contendo uma sintese dos destaques da
area da justica na imprensa, nas televisdes e nas radios, e ainda uma seccao de
destaques online. A par do envio desta revista, é remetido também, por este
Gabinete, um e-mail com os principais destaques do Diario da Republica na area da

Justica.

0 Gabinete de Comunicag¢do assegura, também, a assessoria de imprensa. No ano de
2022, o CSM recebeu mais de 400 perguntas de jornalistas sobre as mais variadas
questdes, com destaque para os processos disciplinares instaurados a Juizes,

processos mediaticos e assuntos relacionados com a politica de Justica em geral.

Nesta vertente, o Gabinete de Comunicacdo promoveu também, a 22 de junho, na
sede do CSM, um briefing com 6rgaos de comunicacao social, presidido pelo
Presidente e pelo Vice-Presidente do CSM. Neste encontro, foi mostrada uma
pequena apresentacao, elaborada por este Gabinete com os dados obtidos junto dos
servigos, subordinada aos temas TCIC, Pendéncias, Monitorizacao e Relatério Anual
2021, tendo o Vice-Presidente feito uma breve interpretacio dos dados. A
intervencao final do Presidente do CSM marcou o encerramento do briefing, que

contou ainda com um espago para perguntas.

Em 2022, o Gabinete de Comunicac¢ao continuou a dar apoio aos Juizes Presidentes
de Tribunais Judiciais de Comarca, com destaque para a elaboracdo e/ou divulgacao

de comunicados e respostas a questoes da Comunicagao Social.
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O Gabinete de Comunicacao elaborou, durante o ano de 2022, varios ‘dossiers’ ou
relatérios com todas as noticias e artigos de opinido divulgados nos dltimos anos na
Comunicagdo Social sobre temas pertinentes para o CSM, dos quais se destaca o

referente aos artigos de opinido que envolvem a area da Justica.

O Gabinete prestou ainda assessoria em questdes varias e quotidianas, tanto ao
Chefe de Gabinete como ao Vice-Presidente do CSM, na elaboragao de documentos,
assim como em contactos com jornalistas e/ou Juizes Presidentes. Este Gabinete
elaborou, ainda, o Relatério Anual de 2021 para apresentar a Assembleia da

Republica.

No final de 2022, o Gabinete de Comunicagdo criou a pagina de LinkedIn do CSM,
sendo a mesma atualizada de forma consistente com contetidos genéricos
elaborados por este gabinete ou sempre que hd matéria de interesse. A pagina conta
com cerca de 125 seguidores. Ao longo do ano, o Gabinete trabalhou também numa
maior divulgacdo de conteddos na pagina de Facebook, o que contribuiu também

para um aumento do nimero de seguidores - 2.200 atualmente.

O Gabinete de Comunicacao acompanhou a visita de diversas delegacdes ao CSM,
para registo fotografico e divulgagcdo das mesmas no site e no Facebook do Conselho.
Sob a coordenacao da Juiza Ponto de Contacto Rosa Lima, o GCRIEP preparou ainda
a realizacao do XVI Encontro Anual, em Vila Nova de Gaia (ver ponto 6.2.2), tendo
integrado também a comitiva que desempenhou fung¢des no local. Promoveu ainda
o Encontro na pagina criada para o efeito por este Gabinete de Comunicacdo no site
do CSM e na pagina de Facebook, contribuindo, assim, para a participacdo

significativa dos Juizes no mesmo, de forma presencial e online.

Para 2023, mantém-se a reforma do site, o desenvolvimento de uma nova identidade
grafica para o CSM e a consolidacdo do arquivo e da presenca do Conselho nas redes

sociais.

Ha ainda a referir que, até agosto de 2022, todo o servico do Gabinete de
Comunicacgdo foi assegurado por uma Técnica Superior. Nessa altura, foi integrado
mais um elemento no referido Gabinete, no seguimento de procedimento concursal,

sendo que a sua atividade é garantida, atualmente, por duas Técnicas Superiores.
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3.4.7 GABINETE DE APOIO AO VICE-PRESIDENTE E AOS MEMBROS

O Vice-Presidente e os Membros do Conselho Superior da Magistratura sao
coadjuvados no exercicio das suas fung¢des pelo Gabinete de Apoio ao Vice-
Presidente e aos Membros do Conselho Superior da Magistratura, doravante

designado GAVPM.

Este gabinete tem o estatuto de gabinete ministerial e é constituido pelo chefe de
gabinete, quatro adjuntas, quatro assessores(as) [trés assessores desde dia 2 de
novembro de 2021, por exoneracdo de uma das assessoras|, duas secretarias, sendo
uma afeta apenas ao Vice-Presidente, dois motoristas e duas sec¢bes de apoio

(procedimentos e monitorizacao/estatistica).

Os membros do Gabinete e os(as) assessores(as) sdo livremente providos e
exonerados pelo Presidente do CSM, sob proposta do Plendrio, salvo o Chefe do
Gabinete e o(a) secretario(a) afeto ao Vice-Presidente, que sao livremente providos
e exonerados pelo Presidente do CSM, sob proposta do Vice-Presidente. O
desempenho de fungdes neste Gabinete é incompativel com o exercicio da advocacia,

da solicitadoria ou de qualquer outra funcdo ou atividade juridica remunerada.

@ PARECERES,

RELAGOES ESTUDOS E
INSTITUCIONAIS PLANEAMENTO
NACIONAIS E
ESTRANGEIRAS




Assim, de entre as atividades desenvolvidas pelo GAVPM, além das de coadjuvacao,

salientam-se as seguintes:

&

RELACOES
INSTITUCIONAIS
NACIONAIS E
ESTRANGEIRAS

Uma das fung¢des do Gabinete é coadjuvar os Membros do Conselho Superior da
Magistratura, na area das suas competéncias proprias, nas a¢des de representacdo

nacional e internacional e de cooperacao.

Compete-lhe, também, coordenar a participacio do Conselho Superior da
Magistratura, no seu ambito, em todas as comissdes, reunides, conferéncias ou
iniciativas similares, de justificado interesse, que, no plano nacional e internacional,

se realizem na area da justica.

No plano internacional presta, igualmente, apoio no que respeita a intervencao do
CSM nas atividades das organizagdes internacionais de que faz parte, tais como a
Rede Europeia dos Conselhos de Justica, Rede Europeia de Servigos de Inspecao da
Justica e Cimeira Judicial Ibero-Americana. De igual forma, faz o acompanhamento
de projetos internacionais, assegura a rececao de delegacdes estrangeiras, bem
assim, os programas de formacao que sao solicitados pelos Conselhos de Justica de

outros paises.

Participa, além disso, na elaboracdo e na execucdo de projetos de candidatura a
fundos europeus, relacionados com a atividade dos tribunais, pelos quais é
responsavel ou nos quais o Conselho Superior da Magistratura intervém como

parceiro.
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0 GAVPM tem, no plano nacional, intervencdo na area de ligacao aos Tribunais e a
outros Orgios de Estado e da Administragio Piblica, bem como na organizagio e/ou

participacao em eventos.

A atividade do CSM, ao nivel das Relag¢des Institucionais, encontra-se detalhada no

capitulo 5. Cooperagdo e Relagbes Internacionais e 6. Relagées Institucionais e Eventos

PARECERES,
ESTUDOS E
PLANEAMENTO

O Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e Membros é, ainda, responsavel pela
realizacdo de pareceres, estudos e informacgdes de carater técnico-cientifico, pela
formacao e participagdo em grupos de trabalho, bem como pela area de contencioso,
preparando as pecas processuais nos processos em que o Conselho Superior da
Magistratura é parte, nomeadamente a¢des intentadas junto do Supremo Tribunal

de Justica (STJ) de deliberacdes e/ou outras decisdes tomadas pelo Conselho.

A maioria dos pedidos de parecer advém da parte do Governo ou da Assembleia da

Republica e dizem respeito a propostas legislativas.

Mais informagdes sobre as atividades do GAVPM nestas vertentes poderdo ser

consultadas no capitulo “4.7 Pareceres / Estudos / Grupos de Trabalho”.
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4.  AREAS DE INTERVENCAO
4.1 MAGISTRATURA JUDICIAL - GESTAO

4.1.1 QUADROS DE JUIZES

No final de 2022, existiam 1.928 Juizes. Destes, 1.790 (incluindo 41 Juizes de
Direito em regime de estagio) estavam em efetividade de fungdes, revelando uma

descida face ao nimero do ano anterior, quando era de 1.801.

A este nimero acresce 17 Juizes militares, encontrando-se 8 em exercicio de fun¢des

na 1.2 instancia, 6 nos Tribunais da Relacdo e 3 no Supremo Tribunal de Justica.

Na 1.2 instancia encontravam-se colocados 1.425 Juizes, sendo 41 em regime de
estagio, nos Tribunais da Relacdo encontravam-se 441 Juizes Desembargadores e no

Supremo Tribunal de Justi¢a 62 Juizes Conselheiros.

Destes 1.928 juizes, 120 encontravam-se em comissdo de servi¢o ordindria,
enquanto que 13 se encontravam em comissao de servico permanente e 5 em gozo

de licencas sem remuneragdo/dispensa de servico.

Assim, na 1.2 instancia encontravam-se em efetividade de fun¢bes 1.342 Juizes
(incluindo 41 juizes de direito em regime de estagio), nos Tribunais da Relagdo
encontravam-se 392 juizes desembargadores e no Supremo Tribunal de Justigca 56

juizes conselheiros.

No quadro infra é possivel aferir estes nimeros. No grafico seguinte é visivel o peso

percentual de cada categoria.
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Efetividade de funcdes 1812 1754 1775 1758 1749
Juizes de Direito em

27 40 45 43 41
regime de estagio
Juizes Militares - - - - 17
Comissio de Servigo

121 126 123 129 120
Ordinaria
Comissdo de servico

29 27 25 24 13
permanente
Licenca sem vencimento 5 5 7 6 5
Equiparacdo a bolseiro 1 0 0 0 0
Dispensa de servico 1 0 0 0 0
Suspensos 3 4 3 0 0
Total 1945 1956 1978 1960 1945

UNIVERSO DE JUIZES (2022)

1 Efetividade de fungdes

M Juizes de Direito em regime
de estagio

6% 1% 0% M Juizes Militares
(]

2001%

m Comissdo de Servigo
Ordinadria

W Comissdo de servigco

permanente

90%

Tal como ja foi mencionado, em 2022, encontravam-se em efetividade de fun¢des 56

Juizes Conselheiros no Supremo Tribunal de Justica, mantendo-se o mesmo niimero
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quando comparado com 2021, e 392 Juizes Desembargadores nos Tribunais de

Relacdo, menos 9 que em 2021.

O Tribunal da Relacao de Lisboa € o que integra o maior nimero de Juizes - 148.E o

Tribunal da Relagio de Evora é que tem o menor nimero - 52.

0 quadro abaixo reflete o numero de Juizes pelo Supremo Tribunal de Justica e por
cada Relacdo: na Relacdo de Lisboa estdo colocados 148, mas apenas 133 estdo em

fungdes, segue-se a Relagdo do Porto, onde estao colocados 111, mas 95 em fungdes.

JUIZES JUIZES EM
_ QUADRO
TRIBUNAL COLOCADOS FUNCAO
LEGAL
2022 2022
Supremo Tribunal
62 56 60
de Justica
Tribunal da Relacio
148 133 133a153
de Lisboa
Tribunal da Relacio
111 95 103a119
do Porto
Tribunal da Relagdo
56 55 57 a 66
de Coimbra
Tribunal da Relacio
3 52 50 53a61
de Evora
Tribunal da Relagdo
70 59 57 a 66
de Guimaraes

4.1.2 DISTRIBUIGAO DE JUIZES

Durante o ano de 2022, ingressaram 41 novos Juizes na Magistratura Judicial. No
mesmo periodo, como atrds ja foi descrito, ap6s o movimento judicial, ja se
encontravam em efetividade de fungdes 1.749 Juizes - o que, somando os citados 41,

perfaz 1.790, no final de 2022.

Sao, em suma, 41 Juizes de Direito em regime de estagio, 1.301 Juizes de 1.2
Instancia, 392 Juizes dos Tribunais da Relacao, 56 Juizes do Supremo Tribunal de

Justica.
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Na organica do sistema judicial, o Supremo Tribunal de Justica (STJ) é o 6rgao
superior da hierarquia dos Tribunais Judiciais, sem prejuizo da competéncia prépria
do Tribunal Constitucional (TC). O Supremo funciona como tribunal de instancia nos
casos que a lei determina. Mas &, sobretudo, a Gltima instancia de recurso, nos casos

legais em que sdo permitidos.

Durante o ano de 2022, no que respeita ao acesso ao Supremo Tribunal de Justica,
de entre os concorrentes, foram nomeados, 13 Juizes Desembargadores e 4

Procuradores-Gerais Adjuntos.

Os Tribunais da Relagdo sdo, em regra, os tribunais de 2.2 instancia e designam-se
pelo nome do municipio em que se encontram instalados. Existem cinco: Tribunal
da Relacdo de Guimardes, Tribunal da Relacao do Porto, Tribunal da Relacao de
Coimbra, Tribunal da Rela¢do de Lisboa e Tribunal da Relagio de Evora. Funcionam

sob a direcdo de um Presidente, em Plenario e por secgdes.

No ano de 2022, no que respeita a promoc¢do Juizes Desembargadores, foram
promovidos no movimento judicial ordinario de 2022, 40 Juizes de Direito a Juizes

Desembargadores.

Os Tribunais de 1.2 instancia sao, em regra, os Tribunais de Comarca. Estes podem
desdobrar-se em Juizos, que podem ser de competéncia especializada, genérica e de
proximidade. Existem também Tribunais de 1.2 instdncia com competéncia

territorial alargada a mais de uma comarca.

O territério esta dividido em 23 Tribunais Judiciais de Comarca, correspondendo,
em regra, cada Comarca a um dos (antigos) distritos administrativos, existindo,
contudo, alguns distritos divididos em mais de um tribunal judicial de Comarca,

como é o caso de Lisboa e do Porto.
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» No que se refere a Juizes de 1.2 instancia, encontram-se em efetividade
de fungdes 1.301 Juizes (ndo inclui os 41 estagiarios, estando estes
contabilizados no quadro de Juizes), sendo 42 em Comarcas de 1.2
acesso e 1.259 em Tribunais de Acesso Final;

» Durante o periodo em anadlise, procedeu-se ao Movimento Judicial
Ordinario de Juizes de 1.2 instancia, no qual foram movimentados 345
Juizes;

» Ainda ao nivel da 1.2 instancia, e no que toca aos Juizes Presidentes,

cessou fung¢des a Juiz Presidente da Comarca de Portalegre, tendo o Juiz
Presidente da Comarca de Evora, passado a assegurar também o

servico da Presidéncia do Tribunal Judicial da Comarca de Portalegre.

Os dois quadros infra refletem o panorama dos Tribunais de 1.2 nomeagdo e de
Acesso Final. Os tribunais de primeira nomea¢dao com maior numero de Juizes
colocados (ap6s conclusido do estagio) encontram-se na area de Evora (12), sendo a

area do Porto aquela que detém menos Tribunais de primeira nomeacgao (2).

Ja no que toca aos Tribunais de Acesso Final, é a drea de Lisboa que regista o maior

numero de juizes, seguida da do Porto.

TRIBUNAIS DE PRIMEIRA NOMEACAO

EFETIVOS | AUXILIARES TorTAIS
Area da Relacio de
9 0 9
Coimbra
Area da Relacio de Evora 9 3 12
Area da Relacio de Lisboa 7 3 10
Area da Relacio do Porto 2 0 2
Area da Relacio de
9 0 9
Guimaraes
Totais 36 6 42
( )|
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TRIBUNAIS DE ACESSO FINAL

EFETIVOS | AUXILIARES | TOTAIS

Area da Relacio de

158 15 173
Coimbra
Area da Relacio de Evora 199 9 208
Area da Relacio de Lisboa 374 35 409
Area da Relacio do Porto 316 3 319
Area da Relacio de

148 2 150
Guimaraes
Totais 1195 64 1259

4.1.3 QUADROS POR COMARCA

As Comarcas de Porto e Lisboa sdo as que concentram maior nimero de Juizes,
respetivamente, 173 e 171 (inclui auxiliares). Portalegre e Braganca sdo as comarcas

com menos Juizes, respetivamente, 15, como se pode ver no quadro infra.

Se atentarmos as areas da Grande Lisboa e do Grande Porto, a primeira tem um
numero total de 318 Juizes (151 em Lisboa, 83 em Lisboa Oeste e 55 em Lisboa
Norte, mais 29 auxiliares), e a segunda o ndmero total de 218 (171 no Porto e 45 no

Porto Este, mais 2 auxiliares). A seguir surgem Braga e Aveiro. Estes dados podem

ser vistos e aprofundados no grafico que se segue:

MAGISTRADOS JUDICIAIS DISTRIBUIDOS PELAS COMARCAS

Efetivos Auxiliares

Acores 31 2
Aveiro 78
Beja 17
Braga 91 1
Braganca 15
Castelo Branco 21 2
Coimbra 38 4
Evora 18
Faro 64 5
Guarda 15 2
Leiria 47
Lisboa 151 20

(o)




Lisboa Oeste 83

Lisboa Norte 55

Madeira 25 2
Portalegre 15

Porto 171 2
Porto Este 45

Santarém 48

Setubal 26 7
Viana do Castelo 29

Vila Real 22 1
Viseu 34

Totais 1139 64

1203

* ndo incluem Juizes do quadro complementar, nem de competéncia territorial alargada que estdo em

quadros auténomos, mas incluem Juizes colocados em efetividade de funces ao abrigo do artigo 107.2 do
Decreto-Lei 49/2014, de 27 de marco.
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Em 2014, com a reforma judiciaria, o pais ficou dividido em 23 Comarcas, cujo

desenho se mostra no mapa infra:

Fonte: DGP]

Quanto ao Quadro Complementar de Juizes (bolsa de Magistrados), em 2022,
encontravam-se colocados 63 juizes, numero ligeiramente acima do que do ano
anterior (61). As areas de Lisboa e Porto/Guimardes sdo as que reinem o maior
numero de magistrados colocados no quadro complementar, como é possivel aferir

do quadro infra:

QuADRO COMPLEMENTAR EFETIVOS AUXILIARES
Coimbra 9 0
Evora 14 0
Lisboa 20 0
Porto/Guimaraes 20 0

Os tribunais de competéncia territorial alargada exercem jurisdicio com

competéncia material especifica e numa area territorial mais vasta do que a

Comarca onde tém sede.

——
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Sao Tribunais de competéncia territorial alargada os Tribunais de Execuc¢do de
Penas (quatro tribunais com sede em Lisboa, Porto, Coimbra e Evora), o Tribunal
Central de Instrugdo Criminal (TCIC), com sede em Lisboa, o Tribunal Maritimo (com
sede em Lisboa), o Tribunal da Concorréncia Regulacao e Supervisao (TCRS), com

sede em Santarém, e o Tribunal da Propriedade Intelectual (com sede em Lisboa).

O nimero de Juizes que cada um destes tribunais tem esta refletido no quadro infra:

Tribunal de Execucao de Penas de

. 3 0 3
Coimbra
Tribunal de Execugio de Penas de Evora 3 0 3
Tribunal de Execuc¢do de Penas de Lisboa 7 1 8
Tribunal de Execuc¢do de Penas dos

1 0 1

Acores
Tribunal de Execucao de Penas do Porto 4 1 5
Tribunal Central Instru¢ao Criminal 5 3 8
Tribunal Concorréncia, Regulacio e 3 0 3
Supervisao
Tribunal Maritimo 2 0 2
Tribunal Propriedade Intelectual 1 1 2
Totais 29 6 35

4.1.4 JUIZES MILITARES

Os juizes militares integram o quadro dos tribunais competentes para o julgamento

de crimes estritamente militares.

A colocacdo de juizes militares nos quadros efetua-se por nomeacao, sendo os juizes
militares do Supremo Tribunal de Justica e da Relagdo nomeados por escolha, de
entre os oficiais na reserva, podendo esta nomeacao recair em oficial na situacdo de
ativo, desde que o mesmo transite para a reserva até a tomada de posse. Ja a
nomeacgdo dos juizes militares de 1.2 instancia devera ser por escolha, de entre

oficiais nas situagdes de ativo ou reserva.
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Os quadros de juizes dos Tribunais da Relagdo de Lisboa e do Porto preveem um juiz

militar por cada ramo das Forgas Armadas e um pela GNR.

Os quadros das secg¢des criminais da instancia central de Lisboa e do Porto preveem
um juiz militar por cada ramo das For¢as Armadas e um pela GNR, os quais intervém

nos termos do disposto no Cédigo de Justi¢a Militar.

0 quadro abaixo reflete o nimero de Juizes Militares colocados nas respetivas

instancias.

TRIBUNAIS EFETIVOS

Supremo Tribunal de Justica 3
Tribunal da Relagdo de Lisboa 3
Tribunal da Relagdo do Porto 3
Comarca de Lisboa 4
Comarca do Porto 4
Totais 17

4.1.5 APOSENTACAO/JUBILACAO

No decorrer do ano de 2022, cessaram func¢oes 65 Magistrados Judiciais (mais 7

do que em 2021):

JUiZES APOSENTADOS / JUBILADOS

Jubilagao ordinaria 57

Jubilacdo por limite de idade

Aposentacao ordinaria

Aposentacdo por incapacidade

6
0
Aposentacgdo por limite de idade 0
1
1

Aposentacdo compulsiva

e Jubilacao - Quando o magistrado que se aposenta preenche os requisitos

previstos no artigo 67.2 do EM].
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o Quando o magistrado se aposenta por
completar 70 anos e preenche os requisitos previstos no artigo 67.2 do EM].

o Quando o magistrado se aposenta, mas nao preenche os
requisitos previstos no artigo 67.2 do EM].

o Quando o magistrado se aposenta por
completar 70 anos e nao preenche os requisitos previstos no artigo 67.2 do
EM]J.

] Quando o magistrado se aposenta na
sequéncia de deliberacdo de junta médica, que o declara absolutamente
incapaz para o exercicio de fungdes.

° Quando é aplicada ao magistrado pena

disciplinar prevista no n.2 1 do artigo 90.2 do EM]J.

No quadro infra estao explanados os motivos que estdo na base da aposentacao de

um Magistrado Judicial ou da cessacdo da atividade.

Em 2022, 2 Juizes deixaram de exercer funcdes por 6bito, 9 Juizes por motivo de
exoneracdo e 1 por licenca sem remuneracdao de longa duragdo. As 65 saidas
correspondem a 57 por jubilacdo ordinaria, 1 por aposentacao por incapacidade, 6

por jubilacdo por limite de idade e 1 por aposentacao compulsiva.
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JUIZES QUE DEIXARAM DE
EXERCER FUNCOES NA 2018 2019 2020 2021 2022

MAGISTRATURA JUDICIAL
Aposentacdo/jubilagio 21 19 11 50 57
ordinaria
:Aposenta(;ao por limite de 2 2 5 4 6
idade
.Aposent_a(;ao por 1 ” 0 4 1
incapacidade
Aposentagiao compulsiva 0 2* 0 0 1
Demissdo 0 1* 0 1 0
Obito (de juizes no ativo) 0 1 1 2 2
lmcu_) de licenga sem 0 0 4 ) 1
vencimento
Exoneracio (por
integracao na Jurisdicao 0 2 3 1 9
Administrativa)
Exoneracio Voluntaria 0 0 1 0 0
Totais 24 34 25 64 77

4.1.6 COMISSOES DE SERVICO, LICENGAS SEM VENCIMENTO E BOLSEIROS

A generalidade das comissdes de servico resulta de imposicdo legal de nomeacgdo de
Juiz para exercicio de fun¢des na gestao da Magistratura Judicial, referindo-se, a
titulo de exemplo: no Centro de Estudos Judiciarios, no CSM (membros, juiz-
secretario, inspetores), ST] (assessores), Tribunais Administrativos e Fiscais,

Tribunal de Contas e Tribunal Constitucional (Juizes Conselheiros e assessores).

No quadro que se pode ver de seguida encontram-se as comissdes de servico em

vigor durante o periodo em analise:

COMISSOES DE SERVICO 2021 FUNCcAO 2022 FuNncgAo

1 Secretario de
Estado, 1

Ministério da Inspetor-Geral 1 Inspetor-
Administra¢ao 4 p . ! 2 Geral, 1 Chefe
1 Subinspetor- .
Interna de Gabinete
Geral, 1
Inspetor
( ]
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Supremo Tribunal de

1 Chefe de
Gabinete, 10

1 Chefe de
Gabinete, 10

Justica 14 Assessores e 3 14 Assessores. 3
Adjunto Adjuntos
9 Assessores, 4 9 Assessores, 4
. Juizes Juizes
Z;ill)sl:?t?llcional 14 Conselheiros, 1 14 Conselheiros, 1
Chefe de Chefe de
Gabinete Gabinete
1 Vice-
Presidente, 1 1 Vice-
Chefe de Presidente, 6
Conselho Superior da Gab.inete, 6 Vogais,,l .] uiz-
Magistratura 31 Vogals,ll .IUIZ- 27 Se.cretarlo, 4
Secretario, 4 Adjuntos e 15
Adjuntos e 18 Inspetores
Inspetores Judiciais
Judiciais
Con§e1h0 Superlo’r da 22 Juizes Presidentes de
Magistratura - Juizes 22 : 22
. Presidentes Comarca
Presidentes
1 Diretor, 1 1 Diretor, 1
Diretor Diretor
ﬁf{‘i‘i?igrdiﬁf““d“s 15 Adjunto, 2 15 Adjunto, 2
Coordenadores Coordenadores
e 11 Docentes e 11 Docentes
Conselpo dos Oficiais 1 Vice-Presidente 1 Vice-Presidente
de Justica
EUROJUST 2 Peritos 2 Peritos
Nacionais Nacionais
Macau 4 3 Juizes e 1 3 Juizes
Assessor
2 Formadores, 2 Formadores,
Timor-Leste 6 1 Inspetor, 3 6 1 Inspetor, 3
Assessores Assessores
Comissao Nacional
Protecdo de Dados 1 Vogal 1 Vogal
1 Inspetor- 1 Inspetor-
Inspecio Geral dos 2 Geral, 1 2 Geral, 1
Servicos da Justica Subinspetor- Subinspetor-
Geral Geral
Rede] u.d1c1-a1-'1a 1 Ponto de Ponto de
Europeia Civil e 1 1
. Contacto Contacto
Comercial
Direcdo-Geral da 1 Diretora- 1 Diretora-
Administracao da 2 Ger.al el 2 Ger.al el
Justica Subdiretora- Subdiretora-
Geral Geral
antm Nacional de 1 Consultor 1 Consultor
Ciberseguranca
Entidade das Contas
e-dos . 1 1 Presidente 1 Presidente
Financiamentos
Politicos
Tribunal Europeu
dos Direitos do 1 Perito
Homem
Tribunal de Contas 1 Assessor 1 Assessor
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Provedoria de Justica

Provedora-

adjunta
Tribunal Geral da .
-~ . 1 Juiz
Uniao Europeia
Inspecdo Geral da 1 Subinspetor-
Administracao 2 Geral,
Interna 1Inspetor
4 Tribunais 4 Tribunal de
Administrativos Contas, 5 no
e Fiscais, 10 no Tribunal
Supremo Central
Comissdes de servigo T.ril.Junal. Administrativo.
permanentes 24 Administrativo, 13 1 no Supremo
5 Tribunal de Tribunal
Contas e 5 no Administrativo,
Tribunal 3 Tribunais
Central Administrativos
Administrativo. e Fiscais
Total 153 133

No total, em 2022, estavam em comissdo de servico 133 Juizes, sendo que algumas
ja vinham de anos anteriores. Renovadas ou atribuidas, em 2022, foram 38 (19
renovadas e 19 iniciadas) e 39 juizes cessaram as comissdes que vinham exercendo.

Nos quadros infra, encontram-se explanados os niumeros de Juizes que, em 2022,

iniciaram, renovaram ou cessaram comissdes de servicos.

COMISSOES RENOVADAS

2018

2019

2020

2021

2022

MAI

Supremo Tribunal de
Justica

e}

Tribunal Constitucional

-

o W |©

Inspecao-Geral dos
Servicos da Justica

-

o || N O

(U

CSM - Inspetor Judicial

N

CSM- Adjuntos

CSM - Juizes Presidentes
de Comarca

Ponto de Contacto

Centro de Estudos
Judiciarios

N | O © O]

SO N ([olu, o IN| N O

N O] © [ W|hHh| © O W

S| © o

Conselho dos Oficiais de
Justica

(U

[N

Macau

Timor

EUROJUST

Inspecao Geral Servicos da
Justica

o oW |IN| O

o (ol |

o (O] || O

o |k|lb|o] ©
R |Rr|lo |w

Provedoria de Justica

Total

23

29

22
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COMISSOES INICIADAS 2020

2021

2022

CSM - Juiz Presidente de Comarca

16

CSM - Inspetor Judicial

CSM

CSM - Ponto de Contacto

Centro de Estudos Judiciarios

Supremo Tribunal de Justica

[UnN
o

Centro Nacional de Ciberseguranca

Conselho dos Oficiais de Justica

Tribunal Constitucional

Eurojust

Ministério da Justica

Supremo Tribunal Administrativo

MAI - Inspecao Geral da Administracao
Interna

Ministério da Administracio Interna

Timor-Leste

Direcdo-Geral da Administracdo da
Justica

Tribunal de Contas

Tribunal Geral da Unido Europeia

Comissao Nacional de Protecao de Dados

Tribunal Europeu dos Direitos do
Homem

Provedoria da Justica

Entidade das Contas e dos
Financiamentos Politicos

O |o] © ||| © |||l © |wIN|R IN|Rr|R ]|k ]|R]J]O|O]|O|B>

= o] © IRk P INIO| P oIS ||| O

S |k P ORI © (U] P QI Q| O IN|IC | | |WIFRr ||k

Total

[y
[=))

N
(=]

[
©

COMISSOES DE SERVICO TERMINADAS

2022

Ministério da Justica

Centro de Estudos Judiciarios

Timor-Leste

Tribunais Administrativos e Fiscais

[EnN
o

Inspecdo-Geral dos Servicos de Justica

Ministério da Administracio Interna

CSM - Inspetores

CSM

Tribunal Constitucional

Tribunal de Contas

Macau

CSM - Juizes Presidentes

Prisionais

Direc¢ao-Geral de Re-Inserc¢io e Servicos
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Importa referir que, no ano 2022, nao foram cessadas comissdes de servigco de
mandato eletivo no Conselho Superior da Magistratura, conforme se pode verificar

no quando infra:

Termo de mandato

eletivo - Conselho 1 7 0 0 0

Superior Magistratura

Relativamente a licengas, no periodo em andlise no presente relatério, foi atribuida
uma licen¢a sem remuneracdo de longa durac¢do e foram cessadas uma Liceng¢a sem
vencimento para o exercicio de fun¢gdes em organismos internacionais e 1 Licenca
sem remuneracao de longa duracao. As restantes ja vinham de anos anteriores,

como é possivel aferir no quadro infra:

Licenca sem
remuneracao

Licenca sem
remuneragao para 0 0 0 1 1
formacado
Licenca sem
remuneracdo de longa 0 0 0 2 1
duraciao
Exercicio em
organismo 0 4 4 4 3
internacional

Limitada por um ano 0 0 2 0 0

0 quadro infra reflete a entrada de auditores de justica da magistratura judicial que
ingressaram no Centro de Estudos Judiciarios. Verificando-se nos dltimos anos uma

ligeira descida do nimero de vagas face aos anos de 2018 e 2019.
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Juizes que iniciaram ou

cessaram funcio 2018 2019 2020 2021 2022
Auditores de Justica do

34.2 Curso Formacio do 46 0 0 0 0
CE]

Auditores de Justica do

35.2 Curso Formaciao do 0 44 0 0 0
CE]

Auditores de Justica do

36.2 Curso Formaciao do 0 0 40 0 0
CE]

Auditores de Justica do

37.2 Curso Formacao do 0 0 40 0
CE]

Auditores de Justica do

37.2 Curso Formacao do 0 0 0 0 40
CE]

4.2 FORMACAO DOS JUIZES

4.2.1 FORMACAO CONTINUA

No exercicio dos principios de efetiva colaboracao reciproca com o Centro de
Estudos Judiciarios, o Conselho Superior da Magistratura participou na planificagdo
das atividades de formacdo continua do Centro de Estudos Judiciarios para o plano
de 2021-2022, quer na fase da auscultagdo prévia quanto a tematica das mesmas,
quer na sua execu¢do, que se inicia com a inscricao e admissdo dos Juizesna 1.2 e 2.2

fases, havendo lugar a uma 3.2 fase, em caso de subsisténcia de vagas nas agoes.

No plano de 2021-2022, considerando a situacdo pandémica que obrigou no ano
transato a que todo o plano de formacao continua tivesse de ser adaptado, o Centro
de Estudos Judiciarios manteve a possibilidade de as a¢des de formagdo serem
realizadas no formato online, procedendo-se a sua transmissdo a distancia, assim

como foram retomadas as agdes em formato presencial, tendo sido realizado um
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modelo hibrido que permitiu adequar as necessidades formativas as necessidades

dos formandos.

Os quadros abaixo indicados mostram o niimero de a¢Ges previstas e realizadas no
plano de formagdo continua 2021-2022, dirigidas a magistrados dos tribunais

judiciais e o numero de magistrados judiciais inscritos nas trés fases da formacao

continua.
Formac&o Continua 2021/2022
AgoOes Previstas e Realizadas
Total de agbes de formagdo previstas para Magistrados Judiciais
Tipologia Jurisdicdo Jurisdicdo Jurlstlil.gao Jurisdigdo Sem Jurisdigdo
, Familia e ;
Civel Penal Trabalho preferencial
Menores
Tipo A - Coldéquios de 1 dia 1 2 2 6 6
Tipo B - Seminarios de 2 dias 5 1 1 1 0
Tipo C - Cursos de Especializagdo
de 3 a5 dias 0 1 1 0 0
Tipo D - Workshops de 1 dia 4 3 1 0 0
Tipo E - Cursos on-line 0 3 0 1 1
Total 10 10 5 8 7
Violéncia Tecnologias de Informacgao
Tibo F - Ac3 . domésticae | e Comunicagdo e Sociedade
Ipo - Acoes especlals de género Digital — Gestdao Documental
1 1
Total 2
Total de agdes previstas 44

Simultaneamente ao cumprimento do plano 2021-2022, foram realizadas as a¢des
de formacdo especiais, que haviam sido implementadas no plano 2020-2021, mas
que por vicissitudes atinentes a situacdo pandémica haviam ficado por concluir,
designadas como “Violéncia doméstica e de género” e “Tecnologias de informagdo e
comunicagdo e sociedade digital”, tendo as mesmas decorrido em varios mddulos,
em formato online, a primeira a partir de novembro de 2021 e a segunda a partir de

abril de 2022.
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0 Plano de Formagao Continua de 2021-2022, teve inicio a 29 de outubro de 2021 e
foi concluido a 14 de outubro de 2022, tendo sido realizadas todas as a¢des nele

previstas.

Formagdo Continua 2021-2022

Inscrigdes de Magistrados Judiciais nas a¢cdes de formagdo continua

Fases de inscrigdo (uma inscricdo pode equivaler a
candidatura até 5 a¢des, ou mais, em caso de candidatura Total de Inscri¢bes Total de Candidaturas
as agoes do tipo E ou nas agdes especiais)

1.2 Fase de inscri¢Bes 966 5152

2.2 Fase de inscrigdes 278 1046

3.2 Fase de inscrigdes (3.2 fase realiza-se durante todo ano

enguanto subsistem vagas, os nimeros podem sofrer 24 50
alteragdes)

Total das 3 fases 1268 6248
Total de acoes sem inscricdes ou candidaturas 78

De referir, que no Plano de Formac¢do Continua 2021-2022 houve um total de 78
Magistrados Judiciais com interven¢cdao como Formadores/Oradores nas a¢oes de

formacgao continua.

Este nimero sofreu um aumento comparativamente ao plano do ano transato,
considerando o aumento de a¢oes de formacao realizadas no plano de 2021-2022,
em virtude da inclusao no mesmo de a¢des de formagdo nao realizadas no plano de

2020-2021, conforme acima mencionado.

No Plano de formagdo 2021-2022, conforme ja referido, as agdes retomaram a
realizacdo presencial, integralmente no que se referiu aos formadores e
parcialmente relativamente aos formandos, considerando que foi adotado um
modelo hibrido que permitiu retomar o contacto presencial que havia sido retirado
em periodo de pandemia, e assim, continuar a estarem disponiveis instrumentos de
transmissdo a distancia, nomeadamente utilizando-se o Canal CE], Justica TV e as
salas de WEBEX do Centro de Estudos Judicidrios como instrumentos de
transmissdo, permitindo ndo s6 um controlo de presenca dos inscritos, para

posterior certificacdo, como também a interacao entre formadores e formandos.
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De salientar que o modelo hibrido revelou potencialidades suscetiveis de

aproveitamento em futuras agdes.

A formacao continua dos magistrados judiciais abrange as areas do Direito privado
e publico, civil, penal e laboral, com um variado leque de temas, sobre os quais o
Conselho Superior da Magistratura se pronuncia antes da aprovagao do plano anual
pelo Centro de Estudos Judiciarios, nomeadamente através de informacao elaborada
e remetida ao Centro de Estudos Judiciarios acerca das necessidades formativas

para cada plano formativo.

No plano de formacgdo continua para 2021-2022, ap6s indicagdo das necessidades
formativas pelo Conselho Superior da Magistratura ao Centro de Estudos
Judiciarios, foram inseridas novas acdes de formacdo, sendo indicadas a titulo de

exemplo:

- Whistleblowing em contexto laboral;

- Direito do trabalho e a indtstria 4.0;

- Pandemia e a constituicio - emergéncia, calamidade e direitos, liberdades e

garantias;

- Tribunais e RGPD - que convivéncia;

- Os (novos) estatutos das magistraturas;

- Violéncia doméstica;

- Adocgao - a filiagdo afetiva;

- Temas de direito penal e processual penal;

- Seminario sobre insolvéncia;

- Encontros de jurisprudéncia civel e processual civil - Tema: negécio juridico;

- Sociedades comerciais - elementos de informacdo Financeira e tribunais;
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- Seminario sobre cooperagdo judicidria em matéria Penal - transferéncia de presos,
vigilancia (liberdade Condicional); MDE; DEI; CPLP; ponto Unico de Contacto para a

cooperacdo penal internacional (PUC-CPI) - contributos para boas praticas;

- Os direitos laborais enquanto direitos humanos;

- Jurisprudéncia constitucional - trabalho;

- Direito internacional do trabalho;

- Violéncia doméstica e de género;

- Tecnologias de informacao e comunicagdo e Sociedade digital - gestao documental.

Nao foram incluidas no plano de formagao continua 2021-2022 a¢des para tribunais

superiores.

4.2.2 FORMAGCAO COMPLEMENTAR

Além da formagdo continua, que é lecionada no e pelo Centro de Estudos
Judiciarios, os magistrados judiciais frequentam outras formacgdes, inseridas no que
se denomina de “formac¢do complementar nao académica”, regra geral frequentada
junto de outras institui¢cdes credenciadas pelo Conselho Superior da Magistratura,
como € o caso da Rede Europeia de Formacgdo Judiciaria (REF]), da Academia de

Direito Europeu (ERA), entre outras.

Destacam-se, em termos de frequéncia, de entre as atividades da REF], as
visitas de estudo ao Tribunal Europeu dos Direitos Humanos, ao Tribunal de Justica
da Uniao Europeia, as Instituicdes da Unido Europeia em Bruxelas, a Agéncia dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia (FRA), ao Instituto Max Planck de
Antropologia Social, a visita sobre a Conferéncia de Haia sobre Direito Internacional

Privado (HCCH) e a visita de estudo ao EUROJUST.

De igual modo se destacam os estagios de curta dura¢do, de uma ou duas

semanas, e os de longa duracdo, entre trés/quatro meses a um ano, junto de
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tribunais europeus, nomeadamente do Tribunal Europeu dos Direitos Humanos, do

Tribunal de Justica da Uniao Europeia e de instituicoes como a EUROJUST.

A formacao complementar internacional decorre, normalmente, durante o

ano civil, de janeiro a dezembro, reportando-nos neste caso ao ano de 2022. As

atividades do calendario 2021-2022 retomaram o formato presencial, tendo-se

mantido, ainda assim, o formato hibrido, acdes simultaneamente presenciais e

online, para algumas das agoes.

Os quadros abaixo indicados mostram o nimero de atividades previstas para

o ano de 2022, dirigidas a juizes dos tribunais judiciais, o numero de atividades que

se realizaram e que foram canceladas e o nimero de candidaturas, admissdes e

desisténcias.
Formagdo Complementar Internacional
REFJ - Rede Europeia de Formagao Judiciaria
Total de agoes de Total de agoes de o
formacao previstas formagao realizadas Total de aGes
Atividades 2022 ¢ p ¢ . canceladas pela
para Magistrados para Magistrados
s s REFJ
Judiciais Judiciais
Calendario Atividades 2022 63 62 1
1.2 Semestre 9 9 0
Visitas de Estudo
2.2 Semestre 8 8 0
1 Semana 1 1 0
Estagios de Curta Duragdo
2 Semanas 3 3 0
EJTN-CEPOL joint Exchange Programme 2022 - 1 1 0
intercambio de 1 semana
Estagios de Longa Duragao 3 3 0
Prol-eto linguistico de aulas de conversagdao 30 30 0
(online)
(8 )




REFJ Atividades 2022 To?al de Total de admitidos Total de desisténcias
Candidaturas
Calendario Atividades 2022 (1 Magistrado
pode candidatar-se a varias agdes e ser 237 119 42
admitidos até 3 agdes)
1.2 Semestre 24 13 8
Visitas de Estudo
2.2 Semestre 43 4 0
Estagios de Curta 1 Semana 5 1 0
Duragéo 2 Semanas 7 3 0
EJTN-CEPOL joint Exchange Programme 2022
- intercambio de 1 semana (Destinado a 0 0 0
Juizes de Instrugdo)
Estagios de Longa Duragdo 5 2 2
Projeto linguistico de aulas de conversagdo
. 38 9 0
(online)

O numero total de admissoes e desisténcias estao conforme a informacao
prestada pelo Centro de Estudos Judicidrios ao longo do ano e registada pelo

Conselho Superior da Magistratura.

Seminadrios

Anti-discrimination law 2 2
Gender equality law 3 3
Seminarios Avulsos 7 7

Seminarios — Candidaturas

Anti-discrimination law 3 3 0
Gender equality law 10 6 2
Seminarios Avulsos 15 15 2
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Além das atividades acima referidas, foram realizadas divulgacdes por parte do

Conselho Superior da Magistratura, a pedido do Centro de Estudos Judiciarios, de

semindrios avulsos, conforme quadro abaixo onde consta a identificacdo e o nimero

de semindrios avulsos previstos e realizados no ano de 2022.

REFJ - Seminarios Avulsos 2022

Total de agbes de formagdo
previstas para Magistrados

Total de ag6es de formagdo
realizadas para Magistrados

Judiciais Judiciais
EJTN: Launching 1 hour lunchtime webinars of the first 6 6
semester of 2022 - 1.2 Semestre 2022
EJTN: Programa Judiciary Learning Grants 2022 1 1
EJTN - Workshop online: “Judicial ethics and accountability”, 1 1
pertencente ao projecto TRIIAL
EJTN - US National Judicial College free online course on Al 1 1
&amp; The Rule of Law
EJTN - Convite: judges@europe -
Siracusa International Institute for Criminal Justice and 1 1
Human Rights -
EJTN: 1 Hour Lunchtime Webinars, 1 1
EJTN - Seminario de informagdo sobre o Programa de
Intercambios 2023 - Exchange Programme 2023 Information 1 1
Webinar -
Total 12 12

A informacdo constante dos quadros acima expostos, correspondem aos registos do

Conselho Superior da Magistratura, por informacao prestada pelo Centro de Estudos

Judiciarios, durante o ano de 2022.

No referido ano de 2022, por solicitacao do Centro de Estudos Judiciarios, foram

divulgadas pelo Conselho Superior da Magistratura, 10 a¢des de formacao

internacionais avulsas, organizadas por diferentes entidades internacionais,

designadamente ENC] Rede Europeia de Conselhos da Magistratura e EUI - Instituto

Universitario Europeu, Red Iberoamericana de Escuelas Judiciais (RIAE]), EIPA -

Instituto Europeu de Administracao Publica, Centro Regional para a Competicdo

OCDE-GVH e Escola Judicial de Barcelona.
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4.3 INSPECOES / AVALIACAO / ACAO DISCIPLINAR

4.3.1 INSPECOES CLASSIFICATIVAS

A avaliacdo do desempenho profissional e funcional dos Juizes e dos Tribunais
constitui uma das atividades fundamentais do Conselho Superior da Magistratura,
que ¢, alias, a Unica entidade que a pode realizar no quadro juridico portugués. Por

isso, a maior parte dos recursos do CSM é afeta a esta atividade.

A atividade inspetiva ordindria do CSM é preparada através da elaboracdo de um
plano anual. Nesse plano, sdo inscritas as a¢bes inspetivas e as inspegodes

classificativas a realizar, bem como a sua distribuicao pelo corpo de inspetores.

O Conselho Superior da Magistratura instituiu desde ha muito um sistema de
avaliacdo do desempenho de Juizes, emanando para o efeito normas de aplicagdo
genérica (Regulamento de Inspec¢des Judiciais), nas quais estdo concretizados e
explicitados os critérios a que a classificacao funcional dos Juizes deve obedecer, que
conferem especial énfase a varios fatores, entre os quais a qualidade expressa na
realizacdo de processo equitativo, a prolacdo de decisGes em prazo razoavel, a
gestao do juizo e a capacidade de simplificacdo dos atos processuais, tendo sempre

em atengdo o volume de servigo e as condigdes em que o mesmo foi prestado.

Os Juizes colocados em tribunais de primeira instancia sao inspecionados, de acordo
com os arts. 342, n%s 1 e 3 e 36%,n2 1, als. a) e b), do EM] e 142, n? 1, als. a) a h), do
Regulamento de Inspecdes, no final do primeiro ano de servi¢co, em acao inspetiva
(com avaliagdo «positiva» ou negativa»), seguindo-se depois as inspec¢des
classificativas com a seguinte periodicidade, aferida em funcdo dos anos de exercicio
de funcdes dos Juizes: a primeira, ao fim de trés anos; a segunda, ao fim de sete anos;
a terceira, ao fim de doze anos; a quarta, ao fim de dezassete anos; e dai em diante

de cinco em cinco anos.

Inversamente do que sucedia no EM] pretérito, a renovacdo da classificacdo de
Muito Bom dispensa a realizagdo da inspegdo seguinte, salvo se o Conselho Superior

da Magistratura a reputar necessdria (art. 36.2, n2 2, do EM]J).

88

——
| —



Esta atividade é objeto de continua discussdo e debate, sobretudo em sede das
reunides do Conselho Permanente, tendo por fim a obten¢do dos melhores padrdes
de qualidade e produtividade e a detecdo e tomada de ac¢des relativamente aos

desempenhos menos conseguidos ou ineficazes.

No decurso de todo o ano de 2022, foram realizadas 163 inspecdes, sendo 42 agdes
inspetivas, 106 inspec¢des ordinarias e 15 inspec¢des extraordindrias. Estes nimeros
representam uma ligeira queda face ao ano 2021, o que é justificado pelas alteragdes

introduzidas pelo novo Regulamento de Inspeg¢des do Conselho Superior da

Magistratura.
Inspecoes ordinarias 222 206 106
Inspegbes 14 19 15
extraordinarias
Acbes Inspetivas* -* -* 42

* Em 2020 e 2021, o numero de Ac¢bes Inspetivas (realizadas apdés o primeiro ano de exercicio efetivo de
fungbes, para os juizes de direito empossados até 30 de setembro do ano anterior) estava incluido nas

Inspegbes Ordindrias

Inspegoes
250 -
200 -
150 - H Inspe¢Ges Ordinarias
il InspecGes Extraordinarias
100 - o .
L1 Agdes Inspetivas
50 A
O T T 1
2020 2021 2022

0 quadro seguinte mostra o resultado que tiveram as inspecdes realizadas pelo
Conselho Superior da Magistratura, bem como a evolug¢do nos ultimos dois anos. No

ano em analise, 180 inspecdes tiveram classificacdes homologadas, 22 conduziram
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a reclamacoes para o Conselho Permanente e nove para o Conselho Plenario. Uma
esta pendente porque aguarda processo disciplinar e outras 18 também se
encontram pendentes por estarem a aguardar, desta feita, homologacdo. As
reclamagdes para Permanente representam uma descida face ao niumero registado

em 2021, como estd demonstrado no quadro que se expde de seguida.

PROCESSOS INSPETIVOS 2020 2021 2022

Inspecodes com classificagdes

160 202 180
homologadas
Processos enviados a vistos 14 14 4
Reclamacgoes para o Conselho

19 34 22
Permanente
Reclamacoées para o Plenario 7 4 9
Pendente (aguarda relatério 3 0 0
complementar)
Pendente (aguarda processo c . 1
disciplinar)
Pendente (aguarda homologacao) 34 89 18
Sobrestados 0 0 6
TOTAL 242 344 209

4.3.2 AVALIAGAO

No final de uma inspecao, incluindo as extraordinarias, sdo atribuidas classificacoes

(ou notagdes) aos Juizes.

Em 2022, 74 notagdes corresponderam a Muito Bom. A notagdo com nimero mais
reduzido foi o Mediocre. No quadro infra é possivel ver a evolucdo das classificacdes

atribuidas pelo Conselho Superior da Magistratura nos ultimos trés anos:
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Muito Bom 160 109 74
Bom com Distin¢ao 56 46 40
Bom 27 17 14
Suficiente 6 7 6
Mediocre 1 1 1
Avaliacao Positiva 6 22 47
Avaliacao Negativa 0 0 1
Sobrestados/Pendentes 34 90 8

A classificacdo Muito Bom continua a ser, tal como em 2021, a que detém o maior
peso no universo das notag¢oes. Da analise ao quadro é possivel aferir que a notagdes

Bom com Distingdo e Bom foram mais baixas que no ano anterior.
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4.3.3 ACAO DISCIPLINAR

No ambito da acdo disciplinar, o Conselho Superior da Magistratura pode exercer a
sua competéncia através de averiguagoes, sindicancias, inquéritos ou processos

disciplinares:

Sindicancias Averiguacoes

Acéo Disciplinar
do CSM

Processos

ok Inquéritos
disciplinares g

Em 2022, foram instauradas 56 a¢des na area disciplinar (menos 17 do que em
2021), abrangendo trés das quatro vertentes acima descritas. Deste total, apenas 24
acoes correspondem a processos disciplinares, 26 dizem respeito a inquéritos e seis

a averiguacoes.

0 grafico que se segue mostra que o peso dos processos disciplinares no contexto da
atuacao disciplinar corresponde a 43% do universo total da acdo do Conselho
Superior da Magistratura. Isto é, 43% das 56 a¢des em matéria disciplinar iniciadas,
em 2022, sdo processos disciplinares. No total, como se pode aferir do quadro infra,

sdo os inquéritos que tém maior peso: 46%.
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Atuacao Inspetiva

M Processsos disciplinares
= Inquéritos

Averiguagdes

O presente relatorio analisa, agora, cada uma das vertentes da ac¢do disciplinar,

comecando pelos processos disciplinares.

Processos disciplinares

Como é possivel aferir no quadro infra, o nimero de processos disciplinares

entrados conheceu uma ligeira descida, no ano de 2022.

0 quadro infra faz a andlise do universo dos processos disciplinares pendentes,

julgados e instaurados:

Pendentes de anos

32 39 16
anteriores
Entrados 24 27 24
Julgados no ano 17 50 31
Pendentes p/ano

39 16 9
seguinte

()
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PROCESSOS DISCIPLINARES

2020

2021 2022

M Pendentes de anos anteriores
M Entrados
= Julgados no ano

B Pendentes p/ano seguinte

94

——

'




Os inquéritos disciplinares sao outra vertente da acao disciplinar e sdo a fase inicial
de qualquer procedimento, que pode, no final, ser arquivado ou convertido em

processo disciplinar.

Em 2021, ficaram pendentes 6 para 2022 e neste ano foram instaurados 26 novos
inquéritos. Em 2022, 7 inquéritos foram arquivados e 21 foram convertidos em
Processo Disciplinar. Juntando a estes 28 as duas penas de adverténcia ndo registada

aplicada, findaram, em 2022, um total de 30 inquéritos.

INQUERITOS 2020 2021 2022
Pend?ntes de anos 12 8 6
anteriores

Instaurados 34 37 26
Em recurso 0 0 0
A‘rq.uivados 11 14 -
liminarmente

Convertidos em

Processo 11 23 21
Disciplinar

Ad\{ertenaa nao 1 1 2
registada

Apensos a PD 2 1 0
Findos 25 39 30
Penc!entes p/ ano 8 6 6
seguinte
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A terceira vertente da a¢do disciplinar do Conselho Superior da Magistratura sdo as
averiguacoes. Neste caso, como consta do quadro infra, foram instauradas, em 2022,

um total de seis novas averiguacdes, menos trés do que em 2021.

AVERIGUAGOES 2020 2021 2022
Pend(.entes 0 0 )
anteriormente
Instauradas 3 9 6
Em recurso 0 0
Arquivadas 2 6
Findas 2 0
A PPTI

d\{ertenaa nao 0 1 0

registada

Suspensa a .aguardar 0 0 1

processo crime

Convertido em PD 1 0 0

Pendentes 0 2 2
(9]



4.3.4 SANCOES

Em resultado da acdo disciplinar do Conselho Superior da Magistratura a pena de
multa foi a mais aplicada em 2022, seguindo-se a pena de adverténcia nao

registada e de suspensao.

Em 2022, foram aplicadas um total de 29 penas disciplinares, ligeiramente acima

das 28 sancdes aplicadas em 2021.

E possivel aferir todas as sangdes aplicadas no quadro infra. Trés investigacdes

acabaram por nao resultar em sancao.

PENAS
2020 2021 2022
APLICADAS
Demissao 0 2 1
Aposentz!(;ao 0 2 1
Compulsiva
Transferéncia 0
Suspensao 2 9 3
Suspensao -
com  pena 2 0 0
acessoria de
transferéncia
Perd:il de 0 1 0
Pensao
Multa 7 6 12
Ad\{ertenaa 1 2 10
registada
A(Niverte_naa 1 6 2
nio registada
Total 13 28 29
Arqulvado~ 2 5 3
(sem sancao)
Apensos a
outros PD Y Z .

O grafico seguinte permite ter uma ideia do peso que cada uma das sanc¢des
aplicadas tem no leque de sangdes disciplinares aplicadas pelo Conselho Superior
da Magistratura. A multa, como se verifica, tem um peso de 41,38% no universo total
do painel de sangdes, sendo, assim, a pena mais aplicada. A demissao e a aposentacao

compulsiva tém o mesmo peso - 3,45% cada.
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34,48%

Peso das San¢oes Disciplinares

6,90% 3,45% 3,45%

10,34%

41,38%

W Demissdo

B Aposentagdo compulsiva
Suspensao

H Multa

B Adverténcia registada

B Adverténcia nao registada

——
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4.4 IMPUGNAGOES JURISDICIONAIS E ADMINISTRATIVAS PARA O CSM

4.4.1 IMPUGNAGCOES JURISDICIONAIS DOS ATOS DO CSM

As acbes administrativas apresentadas para o Supremo Tribunal de Justica de
deliberagoes do CSM podem distinguir-se sob o critério da matéria objeto da

deliberagdo impugnada, em:

» Acdes administrativas em matéria inspetiva;
» Acdes administrativas em matéria disciplinar;

» Acdes administrativas relativamente a outras matérias.

O maior niumero de ag¢des administrativas propostas, em 2022, respeita a
deliberagdes tomadas em matérias diversas (12) e em matéria disciplinar (5). Foram
ainda intentadas 3 a¢des administrativas em matéria classificativa e 2 agdes
administrativas por Oficiais de Justica (relativamente a delibera¢gdes do CSM que
consideraram improcedentes os recursos das delibera¢des do Conselho dos Oficiais

de Justica).

No quadro abaixo sistematiza-se o total do nimero de impugnagdes jurisdicionais
de deliberagcdes do CSM, entrados em 2022, por matéria, fazendo-se uma anadlise

comparativa em relacdo ao ano de 2020 e 2021:

Matéria

Classificativa 2 2 3
Mateéria 12 10 5
Disciplinar

Outras Matérias* 11 11 12
Recursos de

Oficiais de 6 1 2

]ustiia

* Entre outras, agdes administrativas relativas a matérias como movimento judicial ordindrio,

graduagdo nos concursos curriculares, ajudas de custo, faltas, férias e licengas etc.

(o)



No grafico infra faz-se nova exposicdo da evolugdo que tiveram nos anos de 2020,
2021 e 2022 as a¢des administrativas apresentadas de deliberagdes do Conselho

Superior da Magistratura.

IMPUGNAGOES JURISDICIONAIS DE DELIBERAGOES DO CSM

12 +
10 -
g - B Matéria Classificativa
6 B Matéria Disciplinar
Outras Matérias*
4 -
B Recursos de Oficiais de Justica
2 .
0 T T 1

2020 2021 2022

4.4.2 IMPUGNACOES ADMINISTRATIVAS DE ATOS DOS JUIZES PRESIDENTES
DOS TRIBUNAIS DE 1.2 INSTANCIA OU DOS ADMINISTRADORES JUDICIARIOS

Em 2022, entraram 11 reclamagdes (9 relativas a funcionarios e as restantes 2
relacionadas com Magistrados), sendo que 4 foram improcedentes (uma de
Magistrado), uma arquivada por inutilidade da lide (era de funcionario), um por
extemporaneo (magistrado), outro ndo admitido (de funcionario) e 4 aguardam

ainda decisdo (relacionados com funcionarios).

No decurso de 2022, foram apreciadas quatro impugnag¢des administrativas que
tinham entrado no decurso do ano de 2021, sendo que eram reclamagdes
hierarquicas de funcionarios a decisdes dos administradores e foram declaradas

improcedentes.

4.4.3 RECURSOS ADMINISTRATIVOS ESPECIAIS DE DELIBERACOES DO
CONSELHO DE OFICIAIS DE JUSTICA
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Compete ao Conselho Superior da Magistratura o conhecimento dos recursos
interpostos pelos Oficiais de Justica das deliberagdes do Conselho dos Oficiais de
Justica, quer de natureza disciplinar, quer de natureza classificativa do servigo

individualmente desempenhado.

Deram entrada 36 processos, a que se juntaram trés pendentes do ano anterior.
Destes, 25 foram considerados improcedentes, seis procedentes e um foi arquivado.

Ficaram quatro pendentes para 2023.

RECURSOS DE OFICIAIS DE
2020 2021 2022
JusTicA

ENTRADOS 44 18 36
JuLGADOS 44 15 32
PROCEDENTES

5 3 6
(TOTAL/PARCIAL)
IMPROCEDENTES 37 10 25
ARQUIVADOS 0 2 1
REMETIDO A OUTRA

2 0 0
ENTIDADE
PENDENTES P/ ANOS

6 9 4
SEGUINTE

4.5 0 CSM E O CIDADAO: ACELERACOES PROCESSUAIS E INTERPELACOES

4.5.1 ACELERACOES PROCESSUAIS

Nos termos dos artigos 108.2a 110.2 do Cddigo de Processo Penal (CPP), o Conselho
Superior da Magistratura tem competéncia para decidir sobre pedidos de aceleragao

de processos penais em fase de instru¢do ou julgamento.

O Estatuto dos Magistrados Judiciais prevé, por outro lado, nos termos do artigo
149.9, al2. q), que pode ser atribuida prioridade na tramitacdo processual a

determinado processo em concreto, tendo em consideracdo a sua especificidade.
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No caso especifico do processo penal, o Conselho Superior da Magistratura recebeu,

no ano de 2022, onze pedidos de aceleracdo processual, dos quais 3 foram

deferidos.
DEFERIMENTO 3 13 1 3
INDEFERIMENTO
+ INUT. 12 10 2 8
SUPERVENIENTE
ToTAIS PEDIDOS 15 23 3 11

Os pedidos de aceleracao sao considerados improcedentes sempre que se entender
que o processo esta a ser tramitado dentro dos prazos legais ou que, ndo o estando,

o pedido carece de fundamento bastante por ndo ser imputavel o atraso ao Tribunal.

O grafico infra permite ver a evolugdo:

ACELERACOES

15 -

/ Deferimento
10 -

/ H Indeferimento + inut.
> ] superveniente
O T T 1

2020 2021 2022
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4.5.2 RESPOSTAS A INTERPELACOES DOS CIDADAOS

Apesar de ndo incluir qualquer servigo de atendimento ao publico em geral, o
Conselho Superior da Magistratura encontra-se, desde sempre, disponivel para o
acolhimento das queixas dos cidadados, para a resposta as suas interpelacoes e
pedidos de intervencao e para o tratamento e resposta das questdes colocadas

através de diversos meios:

» Por requerimentos ou correspondéncia escrita;

» Por correio eletrénico;

» Porreenvio de outras institui¢cdes publicas (v.g. Supremo Tribunal de Justica,
Provedoria de Justica, Procuradoria Geral da Republica e Ministério da
Justica);

» Pelo contacto direto e em audiéncia nas instalacdes do Conselho.

Esta resposta permite esclarecer o publico sobre o funcionamento dos Tribunais,
detetar situagdes em que se mostra necessaria ou conveniente a tomada de medidas
de gestdo e o acompanhamento dos casos em que se justifica uma intervencao de
natureza administrativa ou disciplinar. Algumas das intervenc¢des suscitadas tém
tratamento de oportunidade, muitas vezes consistindo na recolha e prestaciao de
informacao sobre o estado de processos a pedido dos interessados, no
esclarecimento sobre o funcionamento dos Tribunais e seus condicionalismos ou na

implementacdo de medidas que o caso revele como adequadas.

Quase metade das interpelacdes dos cidaddos ao CSM sobre casos de funcionamento
do sistema tem por exclusivo motivo a discordancia com a decisdo proferida pelo
Tribunal, apesar de manifestada, por vezes, a luz da expressao de incompreensao ou
discordancia em relacao ao tratamento de questdes procedimentais ou conexas com
o exercicio de autoridade e disciplina de atos processuais. Em tais casos, o CSM
assinala a independéncia dos Tribunais e a impossibilidade de analisar ou ajuizar do
acerto ou desacerto da solucdo, transmitindo aos cidaddaos que as decisdes dos
Tribunais ndo podem ser juridicamente sindicadas por entidades diversas dos

Tribunais Superiores, estando para tal aberta a via de recurso.
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0 numero de queixas ou pedidos de intervencdo formulados pelos cidadaos ao
Conselho Superior da Magistratura, durante o ano de 2022, foi de 667 uma ligeira
descida face as 685 apresentadas em 2021. Findaram, no mesmo ano, 587
interpelagdes. O maior nimero de queixas relaciona-se com tribunais da area de

Lisboa, que sdo também os que tém maior nimero de processos e Magistrados.

A distribuicdo das queixas e reclamacdes por area de Relacgdo é a seguinte:

Interpelacoes dos cidadaos RECEBIDAS FINDAS | PENDENTES
Area da Relacio de Lisboa 210 174 36
Ar(.ea da~Rela(;ao de Porto e 165 143 22
Guimaraes
Area da Relaciio de Coimbra 60 54 6
Area da Relaciio do Evora 56 54 2
Nao definido/identificado 176 162 14

Total 667 587 80

0 quadro seguinte permite aferir a evolucdo das queixas e reclamagdes nos ultimos

anos. Desde 2017 que as interpelacdes tém vindo a conhecer uma descida, tendo,

contudo, subido ligeiramente no ano 2021, retomando, em 2022, a tendéncia

da descida ligeira.

Interpelacoes 2021 2022
cidadaos

A_rea da Relagdo de 235 210
Lisboa

Area das Relacdes do

Porto e de 150 165
Guimaraes

Ar?a da Relacdo de 59 60
Coimbra

Area da Relacdo de 65 56
Evora

S/comarca 176 176
TOTAIS 685 667

104

——
| —



Tal como foi j4 mencionado, dos 667 pedidos de interpelacao entrados, cerca de
metade tiveram na base o facto de a queixa se reportar a discordancia com a decisdo
tomada pelo Magistrado Judicial no processo, area jurisdicional em relagao a qual o
Conselho Superior da Magistratura ndo tem competéncia para intervenc¢ao. Outra
parcela tem a ver com alegadas delongas em processos judiciais e as restantes com

outros assuntos (como o estado das prisdes ou atos de funcionarios e/ou Juizes).

As queixas de cidaddos deram origem a trés averiguag¢des sumarias.
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4.6 GESTAO DOS TRIBUNAIS

4.6.1 SINTESE DOS RELATORIOS ANUAIS

Os Juizes Presidentes das Comarcas remetem ao Conselho Superior da Magistratura
relatorio anual referente ao estado dos Tribunais. Nesse relatério, sdo feitos o
balancgo e a avaliagdo da atividade de cada Tribunal Judicial, nos termos previstos
nos artigos 94.2,n.2 6,al. a), e 110.2,n.2 1, al. a), ambos da Lei n.2 62/2013, de 26 de
agosto e cujas sinteses importa compilar a fim de elaborar um documento relativo
ao conjunto das Comarcas. Os relatorios sdo disponibilizados publicamente todos os
anos, na pagina de internet do CSM.
Relativamente ao ano de 2022, a elaboracao do documento final resultara da jun¢ado
dos relatdrios sintese de cada Comarca, que sao remetidos via eletrénica, mediante
o preenchimento de um formulario criado na plataforma IUDEX, com os dados
considerados essenciais, tais como:
» 0 montante de orcamento anual de cada comarca;
> A andlise relativa aos Recursos Humanos;
» A identificagdo dos objetivos fixados e a apreciacio do grau de
concretizacdo dos mesmos;
» O movimento processual;
» Aidentificacao das necessidades mais prementes a nivel de instalagdes e
equipamentos;
» As propostas apresentadas pelo Juiz Presidente para fazer face aos

problemas identificados.

Relativamente ao ano de 2022, foi ainda elaborado um documento pelos servigos de
apoio do GAVPM, repartido pelas areas jurisdicionais dos Srs. Vogais do CSM,
apresentando num s6 documento, os dados considerados mais relevantes

comunicados pelas comarcas, nomeadamente:

e Recursos Humanos;
e Propostas;

e Conclusdes.
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4.6.2 MONITORIZAGAO — AVALIACAO E RESULTADOS

Ao longo do ano de 2022, o Conselho Superior da Magistratura manteve a
monitoriza¢do do funcionamento dos tribunais judiciais de 1.2 instancia, conforme
deliberagdo de 29 de setembro de 2015, com a periodicidade quadrimestral (jan-
abr/mai-ago/set-dez), desde janeiro de 2018, nos termos do despacho do Exmo.
Senhor Vice-Presidente do CSM, datado de 11/02/2018 (Procedimento
2017/GAVPM/0172).

Considerando que a monitorizacdo atinente ao ano de 2022 ainda compreendeu
periodos temporais de vigéncia de estados de calamidade e de alerta, a exemplo dos
anos anteriores, o CSM continuou a detalhar de forma pormenorizada os adiamentos
das diligéncias judiciais até setembro do ano transato, altura em que se considerou
face ao levantamento da maioria das restricoes existentes a cessacdo desse

acompanhamento.

Em cada quadrimestre, sdo recolhidos dados relativos aos processos a aguardar ato
do juiz, aos agendamentos, aos processos findos por decisdo de mérito ou por outro
motivo, dados relativos as diligéncias realizadas e adiamentos, bem como os dados
estatisticos referentes a processos entrados e findos e a pendéncia oficial e de
secretaria, tudo por referéncia ao lugar de juiz e ndo a cada juiz(a).Tais dados,
recolhidos mediante o preenchimento pelos servigcos das comarcas de uma grelha
especificamente criada para o efeito, atualmente inserida no sistema
informatico IUDEX?, sdo posteriormente trabalhados com elaboragdo de relatérios

de monitorizacdo referentes a cada comarca, bem como a analise comparativa de

todos os lugares dejuiz com base numa categorizacdo de juizos previamente

definida, disponivel a todo o tempo para consulta pelas comarcas.

10 IUDEX é o sistema informatico de apoio na gestdo procedimental do Conselho Superior da Magistratura e a plataforma de gestdo

documental e processamento funcional entre o CSM e os Magistrados Judiciais.
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MONITORIZACAO =~
Quadrimestral
pelas Comarcas

Para elaboracdo dos relatérios de desconformidades, os servicos de apoio do
GAVPM, fazem, quadrimestralmente, por amostragem de 5 ou 10 unidades de cada
Comarca, consoante a dimensdo da mesma, a recolha dos seguintes dados:
diligéncias realizadas, adiamentos, nimero de processos findos, nimero de
processos entrados - colhidos no Sistema H@billus & Citius Viewer -, os quais sdo
comparados com os transmitidos pelas Comarcas, é também realizada uma analise

da evolugdo de cada uma das comarcas relativamente ao quadrimestre anterior.

No transato ano de 2022, no contexto da atividade de monitorizacao desenvolvida
pelo CSM, foram objeto de verificacio de conformidade com a informacdo

transmitida pelas comarcas, 510 unidades organicas, constantes do mapa anexo.
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DESCONFORMIDADES

“Relatrio de Lugsres
13 Quadrimestre 2022 [jan a abr]

“Relztorio de Lugaras”
2% Quasdrimestre 2022 [mai = =go)

“Redaborio de Lugsres”
31 Quadnimestre 2022 [s=t = dez]

fomarcs Juize | Unidade Crganica E Juize { Unidade Organic % Juize f Unidade Organic é

kaizo kool chel de Ponts Calgede Jubz 1 |kuiec de competiincs gessdrics de ‘vela Juls L |ssiee Local Criminal de Angre do Hercmo ol 1

luiies local criminal da Posta Delgeda Juls 1| butee comtral c o criminal de Ponbs Delgeds Jule 3 [ksie Local Cival du Ponts Delgads Juiz 4

4‘&@‘ :‘:::"'m'-u'_"_"" R - Jur 1| buine lorad cval de Angra do Herctmo Jule2 Luﬂ:‘unmhmmaum ER. el
::: FEmPREAnR gRnires S8 A frans Jubz 3 |hatne local criminal du Posts Delgede Juit 1 |hin de Trabalhe da Forts Deigads i 1

buizs cantral cheml e crimenal S Angra o dercams | us | i de famiie @ se e de Posts Gelgeds Jule2 :‘::‘_“z:ﬁ"m“'“m'h Tl | 3

lulzs du compatincs perdncs de Abeogeris-s-velha | Jub 1] buite de competiinds pesdrics de Seoucs Jule 1 [ksire Local Cival du Swwirc bkt 2

buiies local criminal da Aveiro Jubs 2 | ssire local cival de Olfvsins da Aas=ba Jubt 1 {ssire de Competincia Gendrica da Eapisho bzl

baizs locad chal de Crear Jubs 1 |siee kocal criminal de Sants Maris de Feis Juls 2 |baine Lol Criminal de Crear e il

s centmul oriminal de Aswre Juix ! |suiee contral ceel da Sesire Jukz 3 |luire da invirugis Crimvinal de Semre i 2

ap aizo de invtracic criminal da Aveimo Juiz 1 |kuico central orisizal da Aweero: Juls 3 |uiro de Coménio de dmmn i 1
-.‘? lulzs du comirdo de Avaim Jubs 2 |ssire da famiia @ sancre de Aveiss Jub L s de Esscugio de Ageeds uie 1l
lules comibecic da Olkesira de Azemiis Juls 2 |buire da comirdo da Axeio Jule 3 {ssire do: Trabalhe da Gliveins de Acemiis bkt 1
lufzo de famiia @ mancres da Sants Marks da Feirs | Jubs 2 |buiee do tra balhe: da Agueda Jule 1 [ ks Cantral Cvel de Sasts Maris da Fair bk 3

lules do trabalbc da Sants Maria da Feirs Jub 1 ssire de ssscugiic da Sliine de Asamiis Juls 2 {ssire Cantral Criminal de Sasts Maris da Feie bz 3
luizo du famiie @ mancres da Sho jokc da Madeics | Jub 1] buiee de instruglic criminal de Sants Marcks de Feire | Jul 2 |Suine de Familis @ Mencoes de Sants Maris da Fais | Jez

s local cheal du Baje Juls 2| baiee local cval de Baja Jule 1 {kero da € Gandrica da Alrmad bkt 1

Juizs kel crimenal e Bags Juiz 1|mire kecsl cimnal de Baje Juis 1 |uire Local Oyl de Baja i 3

& S I tubs 1| kst e ersrmpatiinte gmbiies & Ocamles Dt 2 s Errptinels Senbeics da Mouss i 1
kaizo de compabincm gurdncs de Sarea Jubz 1 |kuiee central chvell o oriminal de Beje Juks 2 |ssiec Cartral Chval m Coiminal de Beje Juiz 3

luizo cantral cheal e criminal da Baje Juis 1| buire da trabalo de Bajs Jule 1 {ssire do Trabalhe da Saje bkt 1

baizo kocall chal de Barcalos Juiz 3 jire kocal cival de Braga Juir T i Local Civel de Braga Juz 3

luies local criminal da Basceka Juls 1| butee local criminal da Brags Jule 2 [ksire Local Criminal de Brags Juiz 4

huizs local chel da Fade Jus 1| buire da competiincs gesdrics de Bposands Jule 2 [ koo da € Gandrica da bkt 1

huiies local criminal da Guiraris Juls 1| butre camtral crissisal de Soaga Jule 1 {ssiee Cantral Cival de Brags Juiz 4

huizs du compabincs perdncs da Povos de Lankose | Jub 1| itedo tratalbo de Brag Jubs 1 {asie Cantral Criminal de Brags bz 2

q,ﬂJ Juizs cantral chenl da Braga Jutz 1|mire de familis @ mancres de Baroskoa Juis 1 |uire da ininsgkc Crisvinal de Bxage i il
Juizs de familia ¢ mancres e Brags Jutx 1 |mirz contral ceel da Gumaris Juiz % |luire da familia @ Mansews e Cuira riea el 1
huizo do trabalho de Barceion Jui 1| wiro de im@regko ciminel de duime iy Jui I liro do Trebalho da Gumaria bl

luizo du comirdo de Guimankes Juls 2 |buiee de ssmcugiic de Guimaris tuiz 1fksiee de Combreio de Vil Nova da Famaliclic Jui 2

iz de amecscis da Vil Nove de Fesaelicio

Jubs 2

i da comiroo da Vila Mow da Famalicis

Juis 3

bsire da Esscugio da Vila Move de Famalicis

buies local chel du Bragasca

Jubs 2

lulro de competiinds pesdrics de Macedo de
—

Jus 1

it Loscail Crimsinal da Braganga

huies local criminal da Brageegs

Juiz 1

luire de competiinds pesdrics de Mirandels

Jus 1

lutrc de Compatincis Gandrics da Minsdeis

ulizs du compatincs gardncs da Vils Flor

Juiz 1

luirc de competiinds pesdrics de Mogadours

Jus 1

i de Compatincia Gandrica da vila Flor

luizo cantral cheal e criminal de Bragescs

Juiz 1

luire cantral chesl o criminal de Bregegs

Juis 3

i Cantral Cival o Criminal da Bragasca

Juizs cantrul chwml e crimenal de Bragescs

Juiz 4

Juine de trabalbc de Erapancs

Julsl

Juire de Trabaibc de Braganca

buizs local criminal da Casteio Srancs

Juir 1

buire local criminal du Covilhil

Juinl

buire: Lowcw| Cival da Cantnls Brance

buizs locad cheal da Covilhi

kaboc da competiincs pesdrics da Sertd

Juisl

batre Loscn | Criminal de Fundiic

Jaizo contral chwal da Caote ko Bramen

Jubs 2

lairc central el da Castelc Brasco

Jus 1

i de Compatincia Gandeica da Olsies

kaizo contral oriminal de Cangelo Brance

Juis 3

bain do tra balhe da Cowihi

Jus 1

laire: Cantral Cival de Castelo Branc

kaizo de familia & mencre da Cavteio Eranco

Juiz 1

kairc da comiron do Fundio

Jus 1

Jatrc da Familia &anorea da Castale Brasco

¢
L

huizo du compatincs gardncs da Spanil

Juiz 1

bt kecal cval de Cantan hede

Jus 1

hatre: Lowu| Cival de Coimbra

huiizs local cheal da Figusine da For

Juiz 1

Jatre kocal criminal de Coimbrs

Jus 1

katre Lowu| Criminal do Coimbm

Jubo da compeRincia gendics de Mo eemor-o-
iglho

Juiz 1

luire de competiinds pesdrics de Gondeio-a-Rov

Juisl

i de Compatincia Gandeics da Lousd

Juizs de compabincm guranzs da Tibus

Juir 1

Juire da compriiings pesdnza da Oikeire do Hesptal

Juinl

bsire Cantral Cival de Coimbra

buizo centrul chenl da Coimba

Juir 1

bsinc cortral el de Colmbre

Jubr?

i Cantral Crimvina| de Coimbn

kaizo contral oriminal de Coimbra

Juis 3

bairc coriral crisvisal da Coimba

Jus 1

i de instruglic Crisinal de Coimbra

Muizo du familia @ mancre da Coimbre Jus 1| suire da instnuglic criminal da Coimirs Juls 2 [ksire de Familia @ Menome da Coimbes bkt 2
lules du comirdo de Coimbes Juls 1| buire de tra balhe: da Colsmb Jule 1 [ssire do: Trabalhe da Goisbra bkt 2
luizs du amsasclic da Colmbra [Scur) Jubs 2 |suire da comirco de Coimbes Juls 2 {ssire de Combrcio de Coisbra bz 3

huizo du traba B da Figesin da Foz

Juiz 1

luirc da famiia @ sancres da Figusins da For

Jus 1

bsinc de Esscucio de Coimbes | Sours]

kaizo kocal criminal da Evcm

Juiz 2

Jutne local cval da Evers

Juisl

huibre Locul Cival da fwora

Muizo da urdrica da

Juir 1

Juire lecal crimenal de Evers

Juinl

i dha Garvrica da -o-Have

buizo centrul chvmlw criminal de Evore

kaboc da comprtiinds pesdrics de Momtemor-c-fovs

Juis 2

kaire Cantral Civel m Criminal du Evera

aizo cantral chwal e criminal da Evera

Juis 3

uire cantral chisl o criminal dae Evars

Juls 2

bsirc de matrogic Crmisal de Erom

luizs do trabalhe da Evors

Juiz 1

luirc da famiia @ sancres da bvers

Jus 1

i de: Trabalhe da Evors
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DESCONFORMIDADES

“Relatorio de Lugares
13 Quadrimestre 2022 (jan a abr]

“Relatario de Lugares™
28 Quasdrimestre 2022 [mai = =go)

“Redatorio de Lugsres”
31 Quadnimestre 2022 [s=t = dez]

Comarcs Juize [ Unidade Crganica E Juize { Unidade Organic g Juize { Unidade Organic é
waizo locad o | de P Juiz 3 | s locad criminal de Faro Juk 2 | sstne da Comeetingis Gendrics de Lagea buie 2
haizo de compabincis gerdnics de Lagos Juiz 1 s local cival de Portimiic Jui 2 | Locs | Cival du Loubi iz 1
baieo local chel du Portimiio Juiz 1 e de competiincs gesrics de She Juk 2 | i Locu| Eriminal de Portimiic Juz 2
bl carstesl chesl e Paro a3 o R gmiicn o Wi S S | it 1 [t il vl s e b 1
& [P deinstrugiic criminal da faro Juiz 1 |ssiee contral crissisel de Farc: Juis 3 | v da instruglc Criminal de Faro Juie 2
& baizo detamiia @ mancre de Fero Juiz 1 s de instrugic criminel de Portimiic Jub 2| ssine da Familia @ Mencre de Fam Juz 2
s de amsugis de Lzuld Juiz 1|kire da farnilis @ mancres da Pedtimis Juk 3 |uire da Esscucio da Lousd i 2
baizo de comiroo de Ol Juiz 2 |l do trabalhe de Portimic Jui 2 |fsine da Comsirio de Ohio Juie 1
baizo centrul criminal de Portimic Juiz 3 |asine de sssosgic de S Jult 2 | ssire Cantral Criminal du Portimiic Juza
haizo dotrabalhc da Portimic Juls 1 e de comiron de Lagoa Juiz 2 lhsire do Trabalhe de Pormic Juz 1
baizo local chel da Guards Juiz 2 |ssive de competiincis gesdrics de Celorico da Beirs | Juk 1 bkt de Competincis Gendrics de Almaide Juie 1
bz de compabincs gerncs de Finte Juir 3 | ssire local cival da Sussda Jult ] | s Loscn | Gival da Guarda iz 1
,@f@?‘ kaizo de compabincm gurdnc de Seie Julz 1 [uiee kosl oriminal de Gusrds Juls 2 |steo Lol Criminal da Gusrda il
baizo central cheml e criminal da Gusrds Juiz 1 e de competiincs gesdrics de Seis Jukr 1 |sine da Competincia Gendrics de Trascac ezl
baieo de trabalbo de Guards Juiz 1 |ssioe contral chesl o criminal de Gusrds Jui 2 |fsine do Trabalhe da Guards Juie 1
baieo local che | de Akocbage Juiz 1 s locsl criminal das Cakden da Bsisha Jui 2 |sine Locs| Civel Calday da Raisha Juie 1
buieo local chal da Laire Juibs 1 [siee local chval du Lairs Juk2 ::;ﬁumhmmarmmm iz 3
haizo kocad criminal da Ledrs Juiz 3 |luiro de competiincs gesdrics de Pesiche Juls 1 [bsiro Locel Criminal de Laeira el 1
buizo compatincia pendrics de Marisha Grands Juiz 1 |ssive contral cheal de Laisia Juiz 1 |fsiee Cantral Chval du Laisia Juie 2
& baizo central cheml da Lairia Juiz 3 lasiee contral crimisel de Leiris Jukt 2 | psire Cantral Criminal du Lsiria Juz 3
& baizo imatruciio crminal de Leivia Juiz 1 | de instrugic criminel de Lsins Jubt 2 | i de inutrugic Criminal de Leits Juz 3
baizo detrabalbc da Leiris Juiz 2l de trabalho de Lsins Jub 3| e da Comsirio de Laivis Juz 3
o de comiron da Alkcobaga Julz 1 |uiro de comiron de Ledns Juls 1 [buiro de Esscugiio de Aloobeca Juin 2
iz deaamosgic de Pomibel |Ansic] Juiz 2 e de sxscugic de Alcobecs Jubr 1| sine da Familis @ Mencm de Aobem ezl
Jaizo detamilie @ mencres dea Caldn da Baizhe Jur 1 jiee de famiis @ mencrs de Gk da Gsisha Juis 2 lhsire de Trabalbe des Caldas da Rainka Juz 1
baizo local chea | du Almeda Juiz 2 |ssiee local criminal do Barrein Juiz 1 |sine Locs| Eriminal do Barmies i 2
baizo local criminal da Alrada Juibs 2 s local cval da Lbboa Julk A | s Loca| Gival du Usboa e 9
huizo lecwl zrimenal S Lhsoa Juiz & | mire locad criminal da Lhboa Juk 3| i Locs | da Peguesa Criminalidsde e Lobos i 2
baizo local de pegusns criminslideds de Lvkos Juiz 1 | s locel de pequese ciminslideds de Lbkos Juis 3 |sive Cantral Civel de Lsboa i 3
o |0 centoul chesl de Labos uir 1 sine local chval do Seisal Juis 2 lhsire Cantrel Criminal de Loboa Juz 2
-:?’ baizo central criminal de Lsbow ubs L baine central chesl da Lisbow s 18 ssire da Familia @ Mencrm de Lbbos Juz 3
baizo detamilia @ mencres da Labos Jubs I |lsice contral crissisel de Labow Juls S |bsie do Trabalhc de Usbow Juiz 3
huizo do trabalbo de Labow Juiz 2 |uire de inetregkc ciminel de Almeds Jul 1 |buiro de Esscugiio da Almads el 1
haieo de ammosgic de Labow Juiz & |ssine de comirdn do Bereir Jui 2 |sine da Comsintio do Barmsirs Juie 1
aizo dotrabalhc de Aimade Julz 2 e da famiis @ mencres do Seizal Juiz 2 lhsie da Famillia o Mencres do Seissl Juz 1
baizo local chel de Alenguar Juiz 1 |ssie local criminal de Lourss Ju 3 | sk Locn | Cival du Lourss i 2
Juizs kocal chel de Loures Jut 4 [luiee kecal de pequesa crmenadida da de Louses Jul L |lutrede Competdncs Gantros de Lounnsd el d
sz locad cririnal da Loures Julr 1| ins local cival de Toreea Vedm Jult 2 |haine: Locul Criminal de Tore ednes Juz L
baizo local de pecusse ciminslideds e Lours Juiz 2 |ssiee contral chesl da Lounm Juiz 1 |fsiee Cantral Chval de Loures iz &
F o | Mo ducompatiincis gurica da Wourinsd Juiz 1 |ssive contral crissisal de Lourss Juik 3 |sioe Cantral Crimiral du Lourss e 1
.:'?b&- baieo locad chel de Vils France da i Juiz 1 | s de instrugic criminal de Lourss Juiz 1 |sine da instrugic Crisinal de Lourss i 3

iz conbral cheml da Lourm

Juis &

buirc da familis 8 mancres de Lours

Juikl

i do Trabalhc de Lourm

buizo centeul criminal du Loune

Jubr &

oo de ansougic de Lounm

Jubd

Juiro da Esscugio de Lowssa

Suizo detamilia @ mencres de Lours

Juis 3

bairc do trabalhc de Vils Franca de Xes

Juis 2

kairc: da Familia @ Mencem da Vil Franca de X

iz do amecsgis da Loures

Juiz 1

bairc da comiron de Vila Fresce de Kirs

Juiz 4

katrc da Comsircio de Vil Francs da Xin

i
[

iy

Oy

sz kocal criminal da Amadors

Juiz 4

aire kocal criminal de Casaa b

Juis 2

hatre: Lown| Criminal da Armedom

iz kocal che | de Cascab

Juiz 1

bairc kecal cival de Gl

Juis 2

katre: Locu| Cival do Bafre

iz kocal cha | de Camncam

Juis 3

Jatrc central el da Sistr

Juis 2

hatre: Lowu| Cival do Owines

kaizo chenl da Pt

Juiz 1

baire cortral crisisal de Sistra

Juiz 4

st Lowcal da Pegusss Criminalideds da Sintra

hsiizo kocad criminal dm Oeirea

Julz 1

hubne de matrugis cimnal de Sinkra

Juikl

kstre Cantral Criminal do $intre

buizs dotamilia @ mancres da St

Juir 1

iz do trabalhe da Sisba

Jub?

i da Familia o Mancres da Sirire

kaizo de comiron da Sntre

Jubs 5

i da anmcucis da Sinkm

Juiz 4

katre: da Comsircio de Setr

baizo de fumniie o mancres de Amedons

Juiz 1

bairc cortral crisisal de Coocas

Juis 1

i da Esscucio e Sintra

haizo de traba o de Cascals

Juiz 1

Jairc da taniie @ mencres de Casab

Juis 1

katre: Cantral Chval de Cascab

bz de amecsgis da Owires

Jubs 2

bsirc do trabalhc de Ceces

Juis 2

Satre da Familia & Mancem de Cascaby

hsiizo kocad cheal do Funchal

Julz 1

kst kecal criminal do Funchal

Juikl

atre Lowcn | vl do Funchal

huiizs du compatincs gardncs da Ponta do 3ol

Juiz 1

hatre kel chval de Sasts Cnez

Juis 1

hatre: Lown| Criminal do Samts Cnez

kaizo contral criminal do Funchad

Jubs 2

katrc central el do Fuschal

Juiz 3

katre: Cantral Criminal do Funchal

bizo da famniie o mancres do Funchal

Jubs 2

bainc da inetregis criminel do Funchal

Juis 1

katre: da Comsircio do Furchael

iz do amecugis do Fuschal

Juiz 1

bairc da farniie @ mancres do Funchal

Juiz 3

bainc de Esscucio do funchal
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DESCONFORMIDADES

“Redatirio de Luganes”

12 estre 2022 [jan a abr]

~Relstorio de Lugans™
28 Quadrimestre 2022 [mai = ago)

“Redatirio de Luganes”

330 2022 [set & dez)

i [ Unidade Crghnica

Juizo  Unidade Organic

Juizo [ Unidade Orglnica

Muizo kocad criminal Se B

Juir 1

buire local vl de Bl

Juis2

bk Lowcail Cival du Ehena

haizo de compebinos gurdnica da Fromein

Juiz l

katro kocal ciminal de Portalagre

Juil

i Lowcai| Crimirml da Elhm

kaizz local chel de Portaiegre

Juiz 2

kabro da com petiinds gesdrics de Mbe

Juil

Juitro e {ompstincia Gendrica da Frostein

uizo local crimenal da Poctelegre

Juiz l

hairo cerral chvel @ criminal de Poctsiagre

Jui3

Juiro de Competincis Gendrics da Poste da Sor

uizo cantral cheml @ criminal da Portelegre

Juiz 1

lsirc do trabalhc da Portaleprs

Jubrl

Juiro: Cantral Ovel  Criminal do Porteiegre

izs local chal da Gondomar

Juir 2

buire kocal dval da Maia

Juirl

lsire: Lescu| Criminal da Gondormar

iz local criminal da M

Juis 1

bsire kecal criminal de Mstzainkas

Jui2

latre Locn | Chval da Mala

Saizo locad crimenal S Matminhc

Juis 1

Jutre kocal de pesussa comensidade do Poris

Jui2

Julpe Lecui| de Pegussa Crimenalidede do Porbs

buizo centrul cheal do Porso

Juls &

bainc central chesl do Poris

Juiz 2

i Cantral Chval do Posin

kaizo cantrul criminal do Porn

Jubr 2

luirc da imstrugiic oriminal do Porte:

Juiz 3

Stz Cantral Criminal do Porto

Suies du inxtrugic criminal ds Matoinkos

Juir 1

Jatrc da familia « mancr do Porte

Juiz 3

i da instrglic Crisinal do Porto

buizo de familia o mancres da Gondomar

Jubr &

bz dotrabalhc da Maia

Juis 2

Jestrc da familia & Mancem do Porto

aizo de traba o de Vakngo

Juir 1

baire da anscugi: da Mais

Juis 2

lsire do Trbalbe do Porto

Muieo du asmasglic do Porto

Jubr &

Jatre da familia @ mancr de Metointoy

Juis 1

i da Esscuciio do Porto

uizo decomiron e Vila Mows de Gee

Juir 1

labrc de comdron e Santo Tino

Juiz 4

Juire de Comébrcio de Sasto Tino

ksizo local chel de Amarants

Juir 1

abre kocal ciminal de Amarants

Juis 1

i da Compstincia Gendrics de Bailc

Suies local chal de Pagoa de Farrsins

Juir 1

bairc kocal dval do Marc de Canaveoss

Juis 1

st Lowcal Chval da Falgusinas

haizo local crimenal da Parede

Jubr 2

btz kecal cval da Parsdas

Juis 2

st Locail Crimsinal de Papos da Faresin

baizo cantrul cheal da Pecafial

Jubr 2

btz kocal cval de Panafied

Juis 1

Jstre Lecu| Criminal de Paredes

aizo cantrul criminal do Panafisl

Jubr 3

katre cortral chvall de Pecaflael

Juiz 3

Jstre: Cantral Cval de Panafiel

baizo do trabalbe da Pecafial

Jubr 2

basire contral crimisal da Penafiel

Juis 1

Stz Cantral Criminal de Panafial

uizo decomiron de Amanints

Jubr 3

baire do trabalbc da Pecafial

Juis 1

baire do Trabalhe da Pecafiel

Muieo du imatruglic criminal da Pana fiel

Jubr 2

labrc de comdroo de Amarants

Juis 2

latre de Comércio de Amarents

buizo detamilia o mancres da Paredes

Jubr &

hatns e wamcughc de Loueds

Juis 1

st da Esncugiio de Lowsds

kiizz local chel de Feiguere

Juir 1

buire da famiia o mencr de Parsdes

Juis2

buie da Familia 1 Manorm da Parsde

bz local chal de Abresfes

Juir 1

lubre kocal Owal de Esnavenss

Juis 1

i da Compatincia Gendrics da Corucka

Muizz local criminal Sa Becarvents

Juiz 2

stz da inca pesdirica da

Juil

batre Lo Criminal do Curdm

Muizo locad crimenal S Santsrém

Juiz 1

buirc local iminal de Tomar

Jubrl

batre local Chval da Sarmtrbs

Buizs locad criminal Sa Tornm Kovas

Juiz 1

buire contral cheal de Santerks

Juirl

baire Cantral Chval de Sastarém

Muizo cantrul crimvinal de Sastanim

Juir 1

bubrc contral crismisal da Santanim

Juird

Juire Cantral Criminal do Sastarém

buizz de gl crimnal da bartardm Jubs 2 |babo strlo criminal da Sarterde Juk 1 |tz da Inutrogic Criminal de Sastarkm

By,

baizo do trabalhc de Santenk= Juk I isine de comiroo de Santardm Jubs 3 iine de Comdcio de Sastanim

buizo deasmougike do Enirencameste Juu ! e da ssscugiks do Enircncamaento Jul L [Juiee de Esscugiio o Entroncos manto

Maizo dotrabalhc de Fomar Juk 2 |bsine de familis @ mencs de Tomar Juls 2 |buine do Trabalbe de Tomer

aizo defamilis @ meancre da Abrante Juis 1 |Sstre do trabalhc de Tomer Julb 2 |Suirc de famils & Mencrea de Abmntm

Muieo compatincia pandrics de Smimbre Juiz 2 {sskee local criminal da Grindols Jub 1 {ssie Local Crimvinal da Sastiago do Cacke

kizo local crimenal de Setobal Jubs 2 |Satre local cval de Setide] Julb 3 | Suire Local Chvel de Setdtal

kizo cantral chem| da Sebibal Juis 3 | Sstec central orimine | de Setd el Juls 3 | Suirc Cantral Criminal de Setdibel

& Juizo defamilia o mancres de Setobal Jui 1 iz de imtregkc: oriminal de Setabal Juir 1 sk de Familia @ Mancres de Setd bal
Muieo de asmoscic de Sebibal Juls 1 {ksfre do trabalhe da Sebibal Jule 1 b de Comdreio de Satdbel
Suies local chal de Arcos de Valdewes Juiz 1 {kkre local criminal da Poste da Lise Juis 1 [ s de Compatincia Gandrica da Mongic
| beien local chal de Pants da Lisma Julz 1 {hskre local dval de Viana do Catelo Juie 1 [ b Local Cival de'Viana do Gastelo
§§§' Suies local chval de Viana do Catelo Juiz 3 st comtral crimisal da Vianas do Gastele Juls 2 {ssie Cantral Cival de Viena do Catek:

aizo local criminal da Viana do Castein Juiz 1 |kstrc da famiis @ mancre de Viens do Caotelo Jul 1 |Suirc de Familia @ Manorm da Yeoe do Caxteio

uizo de comiron de Viese do Cartein Jubz 1 | Sstre do trabalhc de Viesas do Castele Juk 2 |Suire do Comdrcn de Viens do Cotelo

Muies du competincis gurrics da Al Juiz ke local dval de Charves Jub L {siee Compatiecia Sesdrics da Al

Muies local chal de Paso da Bigus Julr 1 {hskee local criminal da Vils Ssal Jule 1 [kt Local Chval de il Resl

baizo local chel de W ile Hmal Jubs 2 |Sstrc central chvel da Vile Bead Juls 2 |Suire Local Criminal de Vils Real

-Q.J aizo cantral criminal do 'y s Rewl Jubs 1 |Sstre de comdron de Vils Emal Jub 1 |Suirc de familia @ Mencee de Vil Seal
aizo du traba b da Vil el Jub 2 e de sescugic: da Chaves Jul® e de Comdcie de Vil el
huizo de Emrsrica da da Eairy | Jub 2 kb compebinos pardince de Momanta da Beine Jul L |suipe Competiscia Gesdrica da Oefiie
Buizo local chal de Viseu Juix 2 |k local criminal da Vissu Juls 1 | buiee: Cantral Ol de Vi
4@0 huizs di mxtruge crimenal e Visau Juls 2 | ssire comtral chenl da Visau Juls 2 | i da familis @ Sanoes e Vs

Mo do trabalbhe de Ve Juix 1| bk coriral crisisal da Vb Juls 2 |buire de Trabalbe de Vs

buizz du comiron de Ve Jubs 1 [batee da famifia @ sancres da Vi Juk 2 | bt da Emscuclo du Viau
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0 CSM, através dos servicos de apoio do GAVPM, com o objetivo de uniformizagao
de critérios, atenta a existéncia de discrepancias entre os dados comunicados e os
recolhidos, apresentou disponibilidade para a¢des formativas, face as discrepancias

comunicadas.

No ano de 2022, apenas a Comarca de Setiibal manifestou esse interesse, tendo sido

realizada uma a¢ao de esclarecimento/formativa nessa Comarca.

Visando a uniformizagao de critérios, existe um manual de boas praticas, o qual foi
atualizado e distribuido a todas as comarcas, tendo em vista a unificacdo de

procedimentos de recolha e registo de dados.

As andlises efetuadas das grelhas de monitorizacdo, permitiram identificar
constrangimentos que foram oportunamente relatados aos Vogais das areas
respetivas do CSM, aos quais incumbe tomar as medidas de gestdo tidas por

convenientes.

0 Conselho Superior da Magistratura analisa os dados relativamente as unidades de
processos dos tribunais judiciais de 1.2 instancia e pondera, em caso de necessidade,
atuacao articulada com o(a) Juiz Presidente ou com a Direcdo-Geral da

Administracao da Justica (DGA]) para a resolucdo de constrangimentos.

Os dados obtidos, transmitidos pelas secretarias judiciais, sob orientagao do(a) Juiz
Presidente e apds conhecimento e intervencao dos Juizes em exercicio de fungdes
nos lugares, visam dar uma imagem das unidades organicas e respetiva
movimentacao processual. Esta imagem serve como critério de decisao na

intervencao de gestao.

Espera-se, deste modo, munir as comarcas de mais uma ferramenta ao servico da

melhoria do servigo prestado aos cidadaos.
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Percentagem de Preenchimento de Lugares de Juiz [1228]

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre 3° Quadrimestre

Quadrimestre

TOTAIS (2022)

Processos a Aguardar Ato do Juiz
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Fonte: IUDEX — Mddulo Gestdo de Comarcas - Recolha: SA-GAVPM a 24/02/2023




CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Tipo: Estatistica Global N de Lugares Contabllizados: 1228 de 1228

Ano: 2022 Quadrimestre: 3" Juiz

»30dias =»>E0das >90dias

Concluséo para Sentenca 510 324 881
Concluséo para Marcacio de Julgamento 133 BE B8
Outros Processos Conclusos Ba8 T87 816
Sub Total 1541 1199 1770
Processos a Aguardar Ato do Julz
Total 4510
Declades por Depositar (N%) 75
Atas por Assinar (N%) 5
VG por Assinar (M%) 1835
Ultimeo Agendamento DATA
P—
Declsdo Final de Mérito 70950
Processos Findos Outre Motivo 78038
Total 148986
Julgamentos 38828
Debates Instrutdrios 2202
Audiénclas Tutelares Educativas 389
Audiénclas Prévias/Audiéncia de Fartes 10185
. Conferénclas 15208
Diligéncias Reallzadas Assamblelas de Cradores s
Interrogatérios 2201
Juntas Médicas J08T
Outros 21969
Total 94314
m Mimero de Diligéncias Adiadas 15448
Processos Entrados 214508
Processos Findos 231189
Estatistica Pendéncla Oficial 628053
Pendéncla da Secretaria 1122257
Findos nas Espécles Relevantes dos VRP 108837

Rua Dugue di Palmels 23 « 1250007 Lisbaa

Tedefone: 213 230020 « Fas- 213 47 4918

DEX
i (1111111 [1]]])]

14:53:31 05403-2023 LR RAWLES RS BT » CSMWECEM. 0Fg. U
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4.6.3 MEDIDAS DE GESTAO NOS TRIBUNAIS DE 1.2 E 2.2 INSTANCIA

As medidas de gestao do CSM quanto aos tribunais de 1.2 instancia emanam da
opg¢do estratégica fundamental centrada em melhorar sempre a qualidade da justica,
nos termos de varios critérios de avaliacao, nomeadamente do acesso ao direito, do
tribunal independente e imparcial, do processo equitativo e justo, da previsibilidade

das decisdes e da decisdo em prazo razoavel.

0 CSM, no ambito das suas competéncias, e para garantir a boa administra¢do da
justica, no acompanhamento proximo que realiza nos tribunais, adotou as medidas
de gestdo que se revelaram mais adequadas, por forma a responder as necessidades

de servico, nomeadamente:

- Substituiu juizes ausentes por motivos de sadde e/ou gozo da licenca de
parentalidade, em comissdo de servico, ou que se encontram em regime de

exclusividade;

- Assegurou as redugdes de servico de juizes com incapacidades médicas

reconhecidas;

- Supriu as necessidades decorrentes de subdimensionamento de quadros,
de recuperacao de pendéncias ou da existéncia inadequada dilacao do agendamento

de diligéncias e julgamentos.

Ao abrigo do Regulamento 269/2021 alteracao, e do Regulamento dos Critérios de
Reafectacdo de Juizes, Afetacdo de Processos e Acumulacao de Fungodes, foram
tomadas varias medidas de gestdo pelo CSM, sob proposta das vogais da area, ou dos
Juizes Presidentes dos Tribunais Judiciais de Comarca, ouvidos os Juizes visados e,

sempre que necessaria, com a sua concordancia.

As referidas medidas de gestdo estdo mencionadas nos relatérios anuais das

comarcas, publicados no site do Conselho Superior da Magistratura.

Destaca-se, pela sua relevancia no dia a dia dos tribunais, a deliberacao tomada, por

unanimidade, no Plenario do CSM de 8 de mar¢o de 2022, relativamente as
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orientacoes genéricas das medidas a adotar com vista a minimizar o impacto
negativo na organizacdo e funcionamento dos tribunais, por for¢ca da entrada em
vigor da nova redagdo do artigo 40.2 do Céd. Processo Penal, introduzida pela Lei n.2
94/2021, de 21 de dezembro, com o objetivo de acautelar a inexisténcia de
diligéncias/adiamentos de julgamentos por forca de impedimentos legais. Tais
medidas foram implementadas pelas comarcas enquanto estiveram em vigor a
referida redacdo. Nao obstante as orientagdes a que acima se alude, foi aprovada
pelo plenario, na sessdo de 5 de abril de 2022, a proposta de providéncia legislativa,
com vista a alteragdo dos artigos 40.2,313.2,316.2 e 419.2 do Cédigo Processo Penal,
na redacdo que lhe foi dada pela Lei 94/2021, de 21 de dezembro; proposta esta que
veio, em grande parte, a ser acolhida pela Assembleia de Republica, com as

alteracdes introduzidas pela Lei n.2 13/2022, de 1 de agosto.

Face a escassez de funciondrios judiciais, situacdao que se viu agravada com o ultimo
movimento de oficiais de justica, o que coloca em causa o regular funcionamento dos
tribunais, o CSM envidou esfor¢os junto do Ministério da Justica no sentido de ser
reforcado o quadro de funcionarios judiciais (deliberacbes da SALT PER27-09-
2022-0511 e PER27-09-2022-0512).

Importa ainda referir que se mantiveram as seguintes medidas, que se tornaram
particularmente necessarias face a escassez de recursos humanos, nomeadamente

Magistrados Judiciais e Oficiais de Justiga:

- Procedeu-se a afetacao dos juizes dos quadros complementares das areas
de competéncia territorial dos Tribunais da Relagdo de Coimbra, Evora, Lisboa e

Porto e Guimaraes, de acordo com as necessidades das respetivas areas.

- 0 CSM, no ambito das competéncias que lhe sao acometidas, nos termos do
n.2 3, do artigo 130.2 da LOS]J, tendo subjacente o principio da especializa¢ado, tem
definido, detalhadamente, os atos jurisdicionais de inquérito a praticar pelos juizos
locais criminais e juizos de competéncia genérica, atribuindo, assim, ao Juizos de
Instrucdo Criminal uma competéncia mais alargada relativamente aos referidos atos

jurisdicionais.
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- Mantiveram-se as medidas de gestdo em vigor no Juizo do Comércio e
Lisboa, com vista a findar os processos mais antigos de verificacdo e graduagao de
créditos e injetar o dinheiro, que se encontra depositado no processo, na economia

do pafs.

A este proposito vide relatorio anual de Lisboa pag. 4, no qual se refere que:
“No Juizo de Comércio de Lisboa (...), foi possivel conseguir a prolagdo de centenas de
decisées finais idéneas a dinamizagdo dos rateios parciais e finais, responsdveis pela

libertagdo de €461.262.045,91 para a Economia”.

- Para acompanhamento do desempenho dos Tribunais Judiciais, nos termos
do n.2 3, do artigo 3.2 do Regulamento dos Servicos de Inspecao do Conselho
Superior da Magistratura, todos os vogais da 1.2 instancia reuniram periodicamente

com os Juizes Presidentes de Comarca e com os Inspetores das respetivas areas.

- Para além das visitas organizadas pelo CSM as comarcas, designadamente
as conjuntas com a Secretaria de Estado e com o IGFE], todos os vogais da 1.2
instancia se deslocaram, sempre que necessario e pertinente, as comarcas da
respetiva jurisdicdo, designadamente para auscultacdo dos juizes quanto aos

constrangimentos existentes no exercicio de fungdes.

4.6.4 MOVIMENTAGCAO PROCESSUAL

As medidas de gestdo dos tribunais, bem como as medidas implementadas pelo CSM,
de per si ou em parceria, como, por exemplo, no Grupo de Trabalho de Apoio aos
Juizos de Execucao e Comércio (GTAJEC), visaram a obtencao de resultados, que aqui

se reproduzem.

Afere-se das tabelas infra um aumento significativo da duracao média dos processos
judiciais, sendo certo que tal aumento ndo é imputavel aos Magistrados Judiciais
porquanto desabilitada a perspetiva do art.2 551.2, n25 do CPC, é contabilizado neste
tempo de duracdo média, o periodo em que os processos aguardam a pratica de atos

de terceiro como sejam os agentes de execugao.
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No que concerne as taxas de resolucdo, as mesmas sofreram evolugao favoravel.

As mesmas tabelas, traduzem a perspetiva anterior, quer para Todas as Espécies

quer para as Espécies Processuais Relevantes.

J& no decurso do ano de 2023, a DGJP informou o CSM que iria desabilitar a

perspetiva do art.2 551.2, n.2 5 do CPC, por alegada falta de qualidade dos dados.

Em conformidade voltou a ndo ser possivel avaliar, em concreto, o efetivo volume

de trabalho a cargo dos tribunais no que concerne aos processos executivos.

Salienta-se a necessidade de um maior investimento no que tange ao
desenvolvimento de ferramentas recolha e andlise de dados estatisticos, porquanto

s6 com a apresentacdo de dados fiaveis é possivel monitorizar e avaliar o trabalho

desenvolvido pelos tribunais.

Inexistem neste momento, em Portugal, ferramentas que permitam com margem de

confianca superior a 90%, a recolha de informacgéo estatistica.

Abaixo seguem alguns quadros/tabelas demostrativos do que fez referéncia.

Periodo
Janeiro 2022 Registos efetuados
H 5 a 16 Janeiro de 2023
Tabela de Movimento e Duracéo Processual B B
Todas as Comarcas

Perspetiva anterior ao artigo 551°, n° § do CPC

Espécies Processuais Relevantes e Todas
as dreas processuais

Namero de processos Duragdo média (em meses)
pengentes e Entrados Findos Pencences do pengentes Pendentes Processos findos Processos pendentes
s | vidosde Flimae | Ve o corose | malfimds
periodo)  outra unidade ‘"‘;i‘:::’;m’ Transferidos | Decisaofinal | Outros periodo) periodo) periodo) mﬁ:ﬁfﬂﬁ:i " M‘:ﬂ:inr:m m:;:’;:z - A"‘:g:iﬂ" :te
orgénica

Total 214673 94298 216 180 15263 288 752 13991 207 156 -3,60% 408 902 318 551 388 698 93 81 22 7.7
Civel 115 101 60873 75205 7580 128 100 2585 112937 -1,88% 151523 140 301 136 099 11 101 16,8 153
Penal 60 628 12007 99446 6222 98 167 6600 61179 091% 183713 110167 192 789 76 58 38 252
Laboral 15444 1288 13122 339 19165 560 9790  3661% 12020 19273 12004 13 108 u7 138
Tutelar 23 500 20040 28407 1122 43300 4276 23 250 -1,06% 51646 48810 47 806 7.0 63 123 14

Fonte: SIG - Sistema de Indicadores de Gestdo da DGPI - Recolha SA-GAVPM a 16-01-2023
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Tabela de Movimento e Duragao Processual
Todas as Comarcas

Firdca.

Parcianis Parcanis Puarcnim

de decais, | VPOm O da decmie e decmia

mia | homare P Vi P
il [inkce Tondwics | Decmicinsl | Osrm | freliimde Finl jmici
dopaicdsy | TR Tl Pk ‘i i)
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Todal L] WIATTE 4M0 (T 3 T Taar T 43 LT ERTH
Chesl =7 & 101887 T 1434 mamz ‘am LRt AT = e

Fonal a3 7m0 18250 e T 124 T Banz o6 e 12% ETE
Latsorst ran a2 4 En 3780 7o B = TR 143
Tuslar FET ™3 mam 1am 4208 4308 e 7T =4

Apginics sfetusdo
18 Jarssins de 2003

Parapesen amisriar a2 ariiga 5517, o° § de CPC

Toedas as espéchks @
Todas &5 Aroxs profassuals

Duwracdo média (em mesoes)
Procsmsan fndan Procasscn pandeniza

Dumcia o Azeran Dumcia o
irbunal ol | sews k| EEun nosl

Azmman
sasts vbun

A1 BE
012

(e}
FTT)

e
21,7

5.3
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u3
PO 585 - SATSTL O 13300 38 Gei1a 45 DGR - BRC RS SA-GAVFR 3 16053000

=1

=4
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[

=5
ne
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A nivel de movimentac¢do processual, os quadros que se seguem demonstram

igualmente e de um modo geral, que apesar de no primeiro trimestre ainda terem
existido contingéncias fruto da pandemia COVID-19, de uma forma geral,

mantiveram-se e até melhoraram alguns indices relevantes, nomeadamente os da
taxa de resolucao processual e do nimero de processos pendentes apds decisdo

final.

Taxa de resolugdo processual corresponde ao rdcio do niimero total de processos

findos sobre o niimero total de processos entrados.

Tendéncia: Taxa de Resolucdo Processual
Todas as Comarcas ¢/ Tribunais de Competéncia Alargada

Jan

110

Fev
111

dun

110

Jul
57 72
Fonte: SIG - Sistema de Indicadores de Gest3o da DGPI - Recolha SA-GAVPM a 27-02-2023

et a%2 118

112

Perspetiva anterior 20 artigo 551.% do C.P.C., uma vez que a perspetiva do artigo 551.9, n.?
questies de qualidade dos dados

Ago

Set
103

Ot

109 110 103

5 do C.P.C. foi desabilitada pela DGFJ por

Disposition time (tempo para resolugdo) mede, em dias, o tempo que seria necessdrio

para concluir todos os processos que estdo pendentes no final de um determinado

periodo, caso ndo entrassem mais processos e o numero de processos findos no ano

anterior se mantivesse constante.
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Tendéncia: Tempo para resolucao (Disposition time)
Todas as Comarcas ¢/ Tribunais de Competéncia Alargada

Fonte: 5IG - Sistema de Indicadores de Gestdo da DGP) - Recolha 5A-GAVPM a 27-02-2023
Perspetiva anterior 20 artigo 551.2 do C.P.C., uma vez que a perspetiva do artigo 551.9, n.? 5 do C.P.C. foi desabilitada pela DGR por
questies de qualidade dos dadaos

Numero de processos pendentes de decisdo final mede o nimero de processos que
entraram no tribunal/unidade orgdnica, e que ndo tiveram decisdo final, na forma de
acorddo, sentenca ou despacho, na respetiva instdncia, independentemente do trdnsito

em julgado.

Tendéncia: Numero de processos pendentes de decisdo final
Todas as Comarcas ¢/ Tribunais de Competéncia Alargada

650000 639078
633629

640000
630000
620000

623228 grng14
614423 617340 615792

610000
600000
590000

580000

lan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nowv Dez
== Processos | 639078 633629 623228 620814 614423 609467 610916 617340 615792 611162 605820 604760

Fonte: SIG - Sistema de Indicadores de Gestdo da DGPI - Recolha SA-GAVPM a 27-02-2023

Perspetiva anterior ao artigo 551.2 do C.P.C., uma vez que a perspetiva do artigo 551.2, n.2 5 do C.P.C. foi desabilitada pela DGPJ por
questdes de qualidade dos dados

Numero de processos pendentes apds decisdo final corresponde ao numero total de
processos que tendo jd decisdo final, na forma de acdérddo, sentenga ou despacho, na

respetiva instdncia, ainda ndo tiveram visto em correicdo.




Tendéncia: Numero de processos pendentes apos decisio final
Toda%aasssammarcas ¢/ Tribunais de Competéncia Alargada

775000 770360 771202
767526

769741 769075
770000

765000
760000 —

755000

750000

lan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
=e—Processos| 767526 | 770369 | 773553 | 771202 | 769741 | 769075 | 766445 | 767717 | 759408 | 758518 | 760109 | 760004 |

Fonte: SIG - Sistema de Indicadores de Gestdo da DGPJ - Recolha SA-GAVPM a 27-02-2023

Perspetiva anterior ao artigo 551.2 do C.P.C., uma vez que a perspetiva do artigo 551.2, n.2 5 do C.P.C. foi desabilitada pela DGPJ por
questdes de qualidade dos dados

Verifica-se, apesar de todos os constrangimentos, segundo os dados da DGPJ, in
http://www.kpi.dgpj.mj.pt/IndicadoresGestao, na perspetiva anterior ao art.?
551.2,n2 5 do CPC, para todas as 23 comarcas do pais, em todas as areas processuais
e espécies, a excecdo dos meses de julho e agosto (férias judiciais), uma taxa de

resolugdo acima dos 100%.

TAXA DE
RESOLUGAO

Entrados

654 498

Processos
Findos

695 702

4.6.5 GRUPO DE TRABALHO DE APOIO AOS JUIZOS DE EXECUGAO E COMERCIO
(GTAIJEC)

As medidas propostas pelo Conselho Superior da Magistratura ao Grupo de
Trabalho de apoio aos Juizos de Execucdao e do Comércio, composto pelo Gabinete
da Secretaria de Estado da Justica, do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da
Justica, da DGPJ, da DGA], do IGFE], da CAAJ e da OSAE, foram implementadas e os

objetivos que as mesmas visavam foram atingidos.



http://www.kpi.dgpj.mj.pt/IndicadoresGestao

Apesar de as reunides do Grupo de Trabalho se encontrarem suspensas, por falta de
impulso da entidade promotora (DGP]), desde abril de 2021, verifica-se a
manutencao dos bons resultados alcangados e perfeitamente demonstrados, sendo
que o CSM continua empenhado em manter a tendéncia generalizada de decréscimo

de pendéncias, procedendo a adequagdo das medidas de gestao com esse fito.

Mantém-se a tendéncia da diminuicdo do nimero de entradas que se receava
aquando do agudizar da situacdo pandémica e econémica, ndo obstante ainda ndo

ter ocorrido o fim das moratorias.
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Dados Estatisticos - Comércio e Execug¢oes

- - JJ:‘:;E Feginal stwimdzn
Dados Estatisticos das Jurisdigbes . 18 Jusairn e 3923
- Db M2

COMERCIO e EXECUGOES

T o= hq-u--u-;:-qnm-,-r [T

Tt i dipebchin & Todis ai b
processs

) Lugares Fendentes Entrados Fingios PancentEs Taxs de

Juizo Y &m no no am resolugio

Juiz o404/ 2022 periodo periodo 3j1z/a022 {psmidu)

Comarca de Aveirg 33653 37 M5 33 EE7 ETEET] 103.70%

Juzo de Comenao de Aveno 3 1081 1416 1723 121,68%
Juizo de Ewecucho de Amueds 1 4732 1558 2431 121 67%
Juizo de Comerco de Oifvein de Azemeis 2 310 1171 1738 103.72%
Juzo de Execucso de Oiiveirs de Azemeis 2 7271 L] 3 167 173.47%
JUTo de Execucho de Over 1 3400 1446 7138 147,72%
Comarca de Braga 333N 42251 43571 103.81%

Juizo de Comerco de Guimarsas 3 476 1 160 1476 104.38%
Juizo de Execucho de Guimarses ] 3073 2143 e = 118,32%
Juzo de Comenco e Vila Nowa de Famalicao 4 573 1513 1348 EEE] 104,83%
Juizo de Ewecucho de Wil Mova de Famalicio 3 11414 4072 3323 10 163 130.72%
Comercs de Castelo Branco 5230 2343 5 5 524 102, 47%

Juizo de Comendio do Fundao [ 1 351 545 335 331 101,83%
‘Comarca de Coimbra 13435 15 478 13 040 12 507 102,88%

Juizo de Comerdo e Coimbra [ = WIS 1 020 1L 454 104.02%
Juizo de Execucho de Sours [ = 5445 2547 3 563 3 741 124 36%
Comarca de Evora 043 5758 T 7331 110,47%

Juizo de Exeucho de Montemor-o-Hovo [ 1 3128 1303 1514 4 517 133,22%
Comarc de Faro 13452 13523 17304 28111 103.33%

Juiizo de Comirdio de Lasos z 157 300 300 157 100,00%
Juizo de Execugho de Louls 2 3534 402 3471 7553 144,950%
Juizo de Comerco de Oihao ] 35T 551 717 351 103.76%
Juzo de Execugso de Sikes F =133 1571 2703 7 48 137.18%
Coomarca de Leiria 11356 21323 I1E0S I 0s0 103,58%

Juizo de Comerco de Leina 3 359 45 =30 Rl 58.31%
Juizo de Comerco e Aloobace 2 352 571 e 343 104.38%
Juizo de Execucho de Alcobaca ] 5318 1532 1 168 3 000 115,15%
Juizo de Execucho de Ansiso z 510 1355 3151 3 518 133.01%
Comarca de Lisboa 152 477 54 D25 71056 142 170 112 a9%

Juzo de Comerdo de Lishoa 7 4477 2063 3 38 3178 163.00%
Juizo de Execugho de Lisbos 3 21778 7 878 12 315 77 337 136,37%
Juizo de Execugho de Almade 3 13523 3138 E 427 3 334 164,01%
Juizo de Comérco e Bameiro 4 747 1477 1327 557 103.35%
‘Comarca de Lisbos Morte: 25 076 29183 Erre] 41 485 112,30%

Juzo de Ewecucho de Loures | 3 =377 3733 = ELE 25 454 153,76%
Juizo de Comerco e Vils Franm de Xim [ & 1426 1817 2 003 1240 110,28%
Comarca de Lishoa Deste 52726 47532 5083 EEEEE) 103,70%

Juizo de Comérdo e Sintra B 1340 2454 2588 1316 107.78%
Juizo de Exegugho de Sintra 3 26 104 5277 5443 2 538 130.49%
Juizo de Exeucho de Oeires ] 13238 3723 331 11 240 131,09%
‘Comarca de Madeirs 13 235 13 328 14296 12 SH 103,38%

Juizo de Coméndio o Funcrel | 3 =01 TEE =08 420 102 66%
Juizo de Exeucho do Funcha [ = 7355 1851 1555 5351 142,20%
Comarcs do Porto 27095 3 555 54254 76 764 112,26%

Juizo de Execugho do Porto 7 43721 10 255 12927 37 433 173,85%
Juizo de Ewecucho da ez z 5316 2642 2592 3 576 113.02%
Juizo de Comerco de Santo Timo 7 1332 3751 3531 1112 106.68%
Juzo de Execucso de Walonso F 1323 1871 1530 1154 103.19%
Juzo de Comerdo e Vils howa de Gais & 1331 2541 3 184 1308 107,38%
Comarce de Porto Este 15 500 3423 24183 15 040 103,24%

Juizo de Comerco de Amaramts [ = & 1847 1551 ] 104.07%
Juzo de Execucho de Lousads | =814 3 ELE 4135 =z 153 114.40%
Comarca de : 15 756 13 432 21423 24 613 110,19%

Juizo de Comercio e Santarsm [ = ) 1330 1478 511 108 48%
Juizo de Ewecucho do Entronmamento [ = 1= 230 3540 3543 15 237 131 23%
Comarca de Setl 13 250 15 315 15 025 13 120 104,63%

Juzo de Comerco e Setubal [ = 330 35 =27 FEl 56.60%
Juizo de Execucho de Setlimal [z 13 058 1763 3 58 1207 132,27%
Cormarcs de Visns do Castelny 2429 11 338 1138 2137 102 45%

Juizo de Comercio e Viana do Castelo [ 1 =2 36T 521 244 103,52%
Comarca de Vil Real 7 5TE EI=E] = W00 7 33 103.37%

Juzo de Comerco oe Vils Res [ 1 10 334 338 FIC] 104,50%
Juizo de Execucho de Craves [ 1 3530 1173 1801 3434 140.91%
Comerce de Visey 14335 15 444 13381 14 202 100.89%

Juizo de Comerco e Visay [ = W07 §7E 713 [ 103.46%
Juzo de Execugso de Wissu [z 7471 1164 21572 s 233 123.48%

Ota: N 'h* wTmrslsn podem er-as oo dedm boteh de comana

Forbe (SG] Sebems ndicsdorss ds Cantla ds DGFY
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QUADROS DEMONSTRATIVOS

Nos Juizos de Comércio:

A taxa de resolucao varia entre 96,61% no Comércio de Setubal e os 121,68% no

Comércio de Aveiro.

Em setembro, por medida de gestdo, foram afetos ao juizo de comércio de Setubal,
todos os processos de insolvéncia que se encontravam pendentes na estatistica de
secretaria dos juizos locais civeis de Setubal, os quais aquando da transi¢ao ficaram,
na sua maioria, pendentes de decisdo, o que podera justificar a baixa taxa de

resolucao.

Processos
Entrados

30709

Processos
Findos

33365

Taxa de
Resolugdo

108,65%

Nos Juizos de Execucio:

Da analise dos mesmos quadros é possivel verificar que todos os Juizos de Execuc¢ao
apresentam uma taxa de resolugdo superior a 100%, entre os 103,15%, em Valongo

e 179,89% no Porto.

Processos
Entrados

64 086

Processos
Findos

115843

Taxa de
Resolugdo

137,82%
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4.6.6 EVOLUCAO PROCESSUAL DA 1.2 INSTANCIA

Durante o ano de 2022, os servicos de apoio do GAVPM do CSM, dentro das suas
atribuicoes de acompanhamento aos tribunais judiciais, na monitorizacdo e

estatistica, elaboraram diversos documentos, demonstrativos do trabalho dos juizes

nos tribunais, durante o ano.

Assim, os quadros que se seguem, demonstram a evolucdo estatistica, com entrados

e findos, taxa de resolucdo e diligéncias realizadas e adiadas.

Evolucao Estatistica 2022

[Entrados e Findos [Taxa de Resolugao] / Diligéncias: Realizadas e
23 Comarcas e Tribunais de Competéncia Alargada (Todas as Espécies Processuais)

Perspetiva Anterior ao artigo 551° n® 5 do C.P.C.

Evolugdo Estatistica 2022 )
""""" CEE Eetrads ¢ Fiets [
s
Civel 338886 372882 111,35% e EER S
Penal 215 151 215 702 100,26% el
Laboral 52231 54 628 104,59% 328431 73 500 « I
Toelar sero | saso ] sar ot
Totais| 656498 695 702 1059 . . :
Jurisdigo: Civel Jurisdigio: Penal JurisgigSo: Laboral Jurisdigio: Tutelar Diligéneias.
Més [ Ano Total Diligéncias Diligéncias Diligéncias
Entradas(C) | Findos(C) | Entrados(P) | Findos(P) | Entrados(t) | Findos{L) Entrados (1) | Findos(r) | Tof PUAEnEas | EIESTES e
Janeiro 2022 24030 29 176 17278 17252 4898 4489 4246 4470 45 265 32465 12 500
Fevereira 2022 23 497 29 250 181352 1B 874 142 7477 4367 4853 @6 152 37332 E820
Marga 2022 26223 33 562 21712 22729 6281 7547 4817 5597 42679 36492 6187 14,50%
Abril 2022 21717 23642 15 164 15 267 3932 4454 3737 3603 26 842 22349 4093 15,48%
Maig 2022 25 801 30 138 19 799 10825 3811 5 000 4875 5320 36 961 30095 6 886 18,58%
Junho 2022 23 652 27 an3 18205 17879 3385 4 166 4301 5052 34 GBS 2B 654 6031 17,39%
Julho 2022 20 492 20 550 14191 13820 3159 2743 3583 2828 8632 6352 2280 12,97%
Agosto 2022 11080 8823 7983 6450 2008 623 1815 520 3769 3388 381 10,11%
Setembro 2022 24841 27 634 17932 16871 3421 3843 5069 aamnz 31801 26 162 5738 17,99%
Qutubro 2022 25536 28042 17471 18110 3427 4193 5282 5123 33135 27968 5167 15,50%
Novembro 2022 25 909 29 669 19357 19779 3618 4195 4948 3548 37275 31002 6183 16,50%
Dezembro 2022 20528 21463 13 808 14238 2994 2759 3539 3508 22 398 1B 694 3704 16,54%
Totals| 334845 372842 215151 215 702 52231 54628 54270 52530 401931 328 431 73500 18,20%
T B TP S P e e o e S P s P i ol Praseesee - L o TTSTETEY
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Graficamente, no universo para os Tribunais de 12 instancia, é bastante visivel o
peso da area civel, quanto aos nimeros de entrados e findos que se sdo superiores
aos demais, que destacam dos restantes, sendo na area penal houve uma acentuada

subida quer nos processos entrados quer nos findos, relativamente ao ano de 2021.

Realga-se nas linhas tracejadas referentes as diligéncias, as diligéncias realizadas as

quais se destacam consideravelmente em comparagao com as adiadas.

Evolugdo Estatistica 2022

[Entrados e Findos]
Todas as Espécies Processuais - Jurisdicdo Civel
Perspetiva anterior ao artigo 55192 n2 5 do C.R.C.

=2
&

¥
E
i

a7
73642
20 492
20
528
21263

1m0

8823

ol 023 P Qo1 2012
e 2 a0 192 e 2 e 0 o w

WEntrados (C) @ Findos (C)

Na jurisdicao civel, durante o ano de 2022, apresenta uma taxa de resolucdo de

111,35%, a qual supera a de 2021 (100,49%).




Evolugdo Estatistica 2022

[Entrados e Findos]
Todas as Espécies Processuais - Jurisdicdo Penal
Perspetiva anterior ao artigo 5512 n2 5 do C.RC.

25000
R
5o
= =
7
a4 B z
20000 g ) g 4
. = g R ] 8 =
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15000 = : 2
= a
10000
;Dm '
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. o202 w"‘wzm W@ﬂn a9 9 o2 5 W‘m-;m q,un d,u‘:ﬁ“ u;ol?- o

W Findos (P) M Entradas (P)

Na jurisdicdo penal verifica-se que a taxa de resolugdo é de 100,26%, valor muito

semelhante ao do ano anterior (100,17%).

Evolucao Estatistica 2022

[Entrados e Findos]
Todas as Espécies Processuais - Jurisdicdo Laboral
s000 Perspetiva anterior ao artigo 551¢ n¢ 5 do C.R.C.

e
e
o

n

| I

m

o207 e 192 e e et g e e

8142

w®

g

7477
54

4898
4 454

3159
3421

ey 3
e

anet i

wEntradas (L) W Findas (L)

No que concerne a jurisdicdo laboral, a taxa de resolucao apresenta um valor de

104,59%, também muito similar ao do ano anterior (104,20%).
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Evolucao Estatistica 2022

[Entrados e Findos]
Todas as Espécies Processuais - Jurisdi¢do Tutelar
6000 = Perspetiva anterior ao artigo 5512 n? 5 do C.RC.

5282

m - F = n 3

5089
123
]

246
4470
367
3603
4301
a:

3508

2828

520

Entrados (T) = Findos (T)

A jurisdicao tutelar ostenta uma taxa de resolucao de 96,79%, verificando-se assim

um decréscimo, face a 2021 (102,39%).

4.6.7 EVOLUCAO PROCESSUAL DA 2.2 INSTANCIA

Também relativamente aos tribunais de 22 instancia — Relag¢des, os servicos de apoio

acompanharam e monitorizaram os dados.

No quadro seguinte, estao apresentados os nimeros em cada jurisdicao, com taxas

de resolucdo e ainda o relevo de cada area nas entradas.
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Distribuicdo nos Tribunais de 22 Instancia - Relacdes

Critério: Todas as Espécies - Estatistica Oficial - "Citius"

8 2022
T Pendentes Pendentes Redevn
[ Py Entrados Findos 13/3022 Taxa Resolugio Entradas *
© |Civel 319 1770 1712 376 96,72%
2
£ - 335 1494 1481 347 99,13%
S
) |Social 44 186 200 30 107,53%
© Civel 287 1913 1857 343 97,07%
|
g - 346 1537 1536 348 99,93% 41,91%
R
Social 40 217 223 34 102,76%
[":]
:E Civel 435 2553 2459 528 96,32%
(1]
£ - 317 1317 129 338 98,41%
'S
(0 |[Social 56 236 251 1 106,36%
Civel 1400 7848 7487 1756 95,40%
1]
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4.6.8 RESPOSTA A MATERIA DE FACTO - RELACOES
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Em compilagdo dos dados transmitidos mensalmente, pelos tribunais de 22

instancia, foi elaborado um mapa resumo dos recursos nas Relac¢des, pelas diversas

jurisdicoes (civel, criminal e social, sendo que Lisboa dispde também de secao

especializada para a area de matéria de propriedade intelectual e de concorréncia,

regulacdo e supervisao), demonstrando o total de recursos decididos, com dados do

resultado da votacao.

Sao também importantes os dados relativos aos nimeros de recursos em que €

apresentada impugnacdo da matéria de facto e o resultado dos mesmos.
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Graficamente apresentados os dados acima indicados, os mesmos demonstram o
numero de recursos decididos, dados da impugnac¢do da matéria de facto, pelos 5

Tribunais de 22 instancia, agora quanto a cada area de jurisdicao.

4.6.9 SISTEMA INTEGRADO DE INFORMAGAO PROCESSUAL [SIIP]

No dia 29 de janeiro de 2019, foi outorgado pelo Conselho Superior da Magistratura,
representado pelo seu Vice-Presidente, e pelos seus autores um protocolo para
utilizacdo gratuita pelos juizes portugueses do programa SIIP, mas foi no ano de
2020 que o projeto, ja totalmente desenvolvido, entrou definitivamente nos

tribunais portugueses.

Protocolo esse, sujeito a avaliacao semestral, foi em 21 de novembro de 2022, em

sessdo Plenaria do CSM, deliberada por unanimidade a manuten¢do do mesmo.

O SIIP - Sistema Integrado de Informagdao Processual é uma plataforma para
ambiente webrowser destinada a auxiliar os OPC, os Magistrados do Ministério
Publico e os Juizes na tarefa de organizac¢do, andlise e apresentacdo da prova em
processo penal, pela sua especificidade, mas que também pode ser utilizado em

processo civil.

Nasceu da necessidade de dotar os tribunais de uma ferramenta que permita a

organizacdo, analise e apresentac¢do da prova.

Num primeiro momento, o sistema estava centrado na fase de julgamento porque é

nesta que, de forma mais visivel, a falta deste instrumento se faz sentir.

Esta vocacionada para processos de elevada complexidade, seja pelo nimero de

intervenientes, seja pela quantidade de factos ou pelo enorme acervo probatoério.

Foi criada por Anténio Joaquim da Costa Gomes (Juiz de Direito), Ernesto José
Ribeiro de Sousa (Agente Principal da PSP)e Antonio Soares da Costa (Eng.
Informatico e Agente Principal da PSP), vocacionada para a organizac¢ao, andlise e

apresentacdo da prova em processo penal.

131

——
| —



De salientar as seguintes vantagens decorrentes da utilizacdao da aplicagao SIIP:

e Reducdo do tempo necessario para estudo do processo aquando da sua

distribuicao (MP e JUIZ);

* Reducao muito significativa - pode ser superior a 50% - do tempo necessario

arealizacdo do julgamento;

e Maior qualidade na producao de prova;

e Efetiva publicidade da audiéncia.

Destina-se exclusivamente a utilizacdo em processos pendentes em tribunais
portugueses ou em processos transfronteiricos, em que tenham intervencao

magistrados portugueses.

O CSM continua a apoiar a implementacdo da plataforma pelas comarcas,
disponibilizando os meios técnicos necessarios, nomeadamente no alojamento em

servidor disponibilizado para o efeito, credenciando os acessos.

Deixam-se aqui alguns dados dos processos acompanhados, mais relevantes e
complexos, sendo que existem outros onde o SIIP esta a ser utilizado e que se

encontram em fase de investigacao.

PROCESSOS ARGUIDOS TESTEMUNHAS OUTROS

PROCESSD 1 124 99 34 factos, 5292 associacdes de prova, 331 entidades,
263 indefinidos, 1 lesado, 5 peritos, 37 OPC's

PROCESSO 2 50 133 15 factos, 10466 associacdes de prova, 9 alvos

PROCESSO 3 16 1 1 facto, 495 links, 2 lesados, 8 entidades, 107 policias,
32 indefinidos, 14 suspeitos

PROCESSO 4 2110 18 2144 factos, 6695 links, 70 entidades, 46 policias, 130
suspeitos, 738 sessdes

PROCESSO 5 7 132 30 factos, 415 associagdes de prova, 8 policias, 10
RDE's, 15 indefinidos, 1 assistente, 4 alvos

PROCESSO 6 13 29 32 factos, 827 associagdes de prova, 48 policias, 7
alvos

PROCESSO 7 Peculato, participagdo econdmica em negocio.

Em execucdo
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4.6.10 ECLI — EUROPEAN CASE LAW IDENTIFIER / BASE DE DADOS

O Conselho Superior da Magistratura aprovou em Plenadrio, realizado no dia 23-03-
2021, os critérios de publicacdo e de anonimizacdo das decisdes judiciais das trés
instancias dos Tribunais Comuns, tendo em vista a sua disponibilizacdo aos
operadores judiciarios e ao publico em geral, através do acesso e consulta da base

de dados ECLI, sob gestdao do Conselho.

Quanto ao critério de publica¢do, o CSM optou pelo critério de sele¢do negativa, com

a consequente publicacdo tendencialmente universal das decisdes judiciais.

Fixou ainda, em linha com as recomendac¢des internacionais sobre a matéria, a

necessidade de anonimizag¢do das decisdes a publicar.

No contexto da anonimiza¢do, o CSM adquiriu a empresa espanhola Nymiz uma
ferramenta de anonimizagdo, a operar a partir dos servidores do CSM, estando em
curso o desenvolvimento de fluxos de anonimizacdo das decisdes judiciais

produzidas pelos tribunais de 1.2 instancia.

Para o efeito, foi criado projeto piloto com a comarca de Aveiro, estando neste

momento em curso periodo de monitorizagao a avaliacdo para esse projeto piloto.

Considerando o enorme acervo de decisoes que irdo ser objeto de publicacdo, e bem
assim que as mesmas sao produzidas ou pelo menos alojadas na plataforma CITIUS,
que presentemente se encontra sob gestao do Ministério da Justica, através do IGFE],
0 CSM solicitou ao IGFE] o desenvolvimento e adaptagao de duas solu¢des técnicas

sem as quais ndo se torna possivel proceder a anonimizagao das decisdes judiciais.

O CSM aguarda a implementacdo das soluc¢des técnicas pelo IGFE], apds o que dara
inicio ao procedimento de publicacao das decisoes judiciais na base de dados ECLI,

de forma consistente e estruturada.
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4.6.11 MAGISTRATUS

0 CSM cumpriu de forma escrupulosa o compromisso assumido com a Secretaria de
Estado e com o IGFE], no que respeita a formacgao dos Juizes sobre as funcionalidades

da nova plataforma de gestao processual Magistratus.

A formacgdo, que ja se mostra concluida, abrangeu entre 1100 a 1200 Magistrados
Judiciais de um universo de 1.450, foi bem-sucedida, tendo merecido avaliacdo
favoravel dos participantes, de acordo com os inquéritos que foram realizados no

final de cada sessao formativa.

No decurso das sessoes de formacao foram sendo detetados erros e anomalias na
plataforma, os quais foram, em tempo oportuno, comunicados ao IGFE] para

corre¢ao.

Durante a quase totalidade do ano de 2022, o IGFE] deixou de convocar as reunides
do Grupo de Trabalho, nas quais vinham sendo analisados os avangos no
desenvolvimento das funcionalidades ja ajustadas e pensadas e acordadas novas

funcionalidades.

Nesse hiato temporal, o CSM desconhecia quais as intervengdes que se encontravam
a ser realizadas na plataforma que se destina a substituir o Citius, porquanto o IGFE]

nao vinha dando resposta aos oficios do CSM sobre tal matéria.

Apenas em reunido ocorrida a 22 de dezembro de 2022, na sequéncia de uma
reunido ocorrida no CSM e presidida pelo seu Vice-Presidente e pelo Secretario de
Estado da Justica, foi dado conhecimento de que os trabalhos referentes ao
Magistratus iriam ser retomados, em janeiro de 2023, e que o lapso temporal
decorrido se deveu a necessidade de introduzir ajustes a ferramenta em fung¢ao das

verbas previstas no PRR.
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4.7 PARECERES, ESTUDOS, GRUPOS DE TRABALHO

4.7.1 DOCUMENTOS DO GAVPM

No decurso do ano de 2022, o Gabinete de Apoio ao Vice-Presidente e aos Membros
emitiu 132 pareceres, estudos e informacoes de apoio a decisdo, de analise de
movimento processual ou de afetacdo de recursos, de intervencdo no processo
legislativo ou de preparacdo de pecas processuais. Estes 207 documentos

subdividem-se em:

» 56 pareceres solicitados por entidades externas, nomeadamente pela
Assembleia da Republica ou pelo Governo em sede do processo
legislativo, com vista a pronuncia por escrito sobre projetos ou
propostas de diplomas legais;

» 30 pareceres internos;

» 46 Contestacdes/alegacdes e/ou respostas de Contencioso no caso de
recurso de deliberagdes do Conselho Superior da Magistratura para o

Supremo Tribunal de Justica.

No universo total dos documentos produzidos no Gabinete de Apoio ao Vice-
Presidente e Membros sdo os pareceres que tém maior peso, seguidos das respostas

de contencioso.

4.7.2 GRUPOS DE TRABALHO

No quadro seguinte indicam-se os principais grupos de trabalho em que o CSM
esteve envolvido, em 2022, e a identidade do participante ou dos participantes em

nome do Conselho Superior da Magistratura:

V Plano Nacional de Prevenc¢ao e Combate a
Violéncia doméstica e de Género - Combate a | Dra. Ana Sofia Bastos Wengorovius
Mutilacao Genital Feminina
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GTAJEC - Grupo de Trabalho de Apoio aos
Juizos de Execuc¢ao e Comércio

Interface Citius Juizes - Passou a interface
MAGISTRATUS

Alargamento do Citius aos tribunais
superiores - SGM]

Conselho Nacional do Desporto - Comissao
Permanente - Abordagem Multi-Institucional -
Tematicas Associadas a Violéncia no Desporto

Projeto Sistema de Informacdo Criminal do
Ministério Publico (SIC-MP) - proCrime

Comissao de Protecio as Vitimas de Crimes -
CPVC

Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao
Discriminac¢ao (ENIND)-Portugal + Igual
2018-2030

IV Plano de A¢ao para a Prevenciao e Combate
ao Trafico de Seres Humanos 2018-2021
(TSH)

SIG - Sistema de Indicadores de Gestao

Grupos de Reflexao ASP] e CSM - GRUPO A -
Gestdo e administraciao dos tribunais e
independéncia judicial - principios
internacionais e nacionais e avaliacao das
praticas instituidas
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Dra. Lara Martins;

Dra. Sofia Silva;

Dra. Susana Ferrao;

Dr. José Correia;

Dr. Jodo Paulo da Cruz Machado (Juiz
de Execugdo em Sintra)

Dra. Célia Santos;

Dr. Aristides da Silva Almeida;

Dr. Anténio Joaquim Costa Gomes;
Dra. Susana Ferrao

Dr. Antdnio Ferreira de Almeida;

Dr. Aristides Rodrigues de Almeida;
Dr. José Luis Ramalho Pinto;

Dra. Albertina Maria Gomes Pedroso;
Dr. Anténio Barroca Penha;

Dra. Ana Maria Barata de Brito;

Dra. Susana Ferrao

Dr. César Melo

Dr. Artur Cordeiro

Dra. Teresa Féria

Dra. Conceicdao Gomes

Dra. Célia Santos

Dr. Afonso Henrique Cabral (CSM);
Dra. Lara Martins (CSM);
Dr. José Manuel Correia (CSM);
Dr. Nuno Coelho (AS]P);
Dra. Sénia Moura (AS]JP)

——
| —



Grupos de Reflexao ASPJ e CSM - GRUPO B -
Adequacio dos valores de referéncia
processual e implicacOes na gestao,
colocacdes e classificacao dos juizes.

Grupos de Reflexao ASPJ e CSM - GRUPOE -
Trabalho a Distancia e exercicio da fungio
jurisdicional

ANSR - Autoridade Nacional Seguranca
Rodoviaria

Convénio sobre Violéncia do Género e
Doméstica

Plataforma Informatica para Realizacao
Remota de Diligéncias (CISCO - Webex)

IGFE] - Avaliacao preliminar dos Sistemas
de Processamento Eletronico dos Tribunais

CAA]J - Comissao Para o Acompanhamento dos
Auxiliares de Justica

CFSIIC - Conselho de Fiscalizacao do Sistema
Integrado de Informacao Criminal

IGFE] - Instalac6es e Equipamentos Tribunais

Grupo de Trabalho para o desenvolvimento
da Base de Dados de Violéncia contra as
Mulheres e Violéncia Doméstica (BDVMVD)

Estratégia Nacional para a Inclusido das
Pessoas com Deficiéncia para o periodo de
2021 -2025 (ENIPD 2021 -2025

Grupo de Trabalho com vista a harmonizar os
critérios a que deve presidir a celebraciao de
protocolos de estagios de alunos nos
tribunais com as universidades

Dra. Susana Ferrao (CSM);

Dr. Ana Chambel Matias (CSM);
Dr. Célia Santos (CSM);

Dra. Vania Magalhdes (ASJP) ;
Dra. Ana Carina Bastos (AS]P)

Dr. Jorge Raposo (CSM);
Dra. Célia Santos (CSM);
Dra. Susana Cortez (ASJP);
Dra. Sara Pina Cabral (AS]P)

Dra. Graca Pissarra

Dr. José Anténio de Sousa Lameira
(Vice-Presidente)

Dra. Ana Cristina Dias Chambel Matias
(Juiz Secretaria)

Dr. Jodo Anténio Filipe Ferreira (Juiz 3
do Juizo Central Criminal de Coimbra);
Dr. Antdnio Joaquim da Costa Gomes
(Juiz 1 do Juizo de Instru¢ido Criminal
de Aveiro)

Dra. Célia Santos

Dr. Joao Ricardo Viegas Correia

Dr. Rui Manuel Figueiredo Coelho

Dra. Célia Santos (CSM);
Dra. Rosalia Rodrigues (IGFE])

Dra. Ana Sofia Bastos Wengorovius

Dr. Afonso Henrique Cabral Ferreira

Prof. Dr. Anténio Vieira Cura;
Prof. Dra. Inés Ferreira Leite;
Dra. Sofia Silva;
Dr. José Correia
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Observatorio Europeu do Femicidio -
Universidade do Porto - Convite - Reuniao
projeto europeu sobre o femicidio FEM-
UnitED

Dra. Ana Sofia Bastos Wengorovius

4.8 ORGANIZAGCAO INTERNA

4.8.1 REGULAMENTO DAS OBRIGAGCOES DECLARATIVAS DOS MAGISTRADOS
JUDICIAIS

O Regulamento das Obrigacdes Declarativas dos Magistrados Judiciais, aprovado,
por unanimidade, no plenario do Conselho Superior da Magistratura, na sua sessao
de 08 de fevereiro de 2022, foi publicado no Diario da Republica, 22 série, n.2 69,
datado de 07 de abril de 2022, tendo entrado em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagao.

Através da divulgacdo n.2 69/2022, datada de 07 de abril de 2022, foram os
Magistrados Judiciais informados da mencionada publicacdo e entrada em vigor,
tendo-se estabelecido o prazo, até dia 06 de julho de 2022, para submissao da
declaracdo unica prevista no artigo 13.2, da Lei n.2 52/2019, de 31 de julho,
exclusivamente através da area reservada de cada juiz na plataforma IUDEX,

remetendo-se também o respetivo manual de instrugoes.

Pela divulgacdaon.2107/2022, datada de 03 de junho de 2022, foram os Magistrados
Judiciais relembrados da obrigatoriedade de apresentacdo da mencionada
declaracao unica, até dia 06 de julho de 2022, tendo sido remetido “atalho” com o
endereco do site do CSM, de acesso direto a divulgacao n.2 69/2022, datada de 07 de
abril de 2022.

Através da divulgacdo n.2 135/2022, datada de 04 de julho de 2022, considerando a
fase do ano judicial em curso e o acréscimo de trabalho que a mesma representa
para os Magistrados Judiciais, foi publicitado o despacho proferido pelo Vice-

Presidente, posteriormente ratificado pelo plenario do CSM, que prorrogou o prazo
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para entrega da declaragdo Unica a que alude o artigo 13.2,da Lein.252/2019, de 31

de julho, até ao dia 31 de agosto de 2022.

Considerando a importancia das mencionadas divulga¢des, foram as mesmas
remetidas a todos os Juizes de Direito através do IUDEX e publicitadas no site e
pagina do Facebook deste CSM, bem como solicitada a sua divulgacao através dos

Juizes Presidentes dos Tribunais Superiores e dos Tribunais Judiciais da Comarca.

Tendo decorrido o prazo de 31 de agosto de 2022, fixado na Divulga¢do n.2
135/2022 deste Conselho Superior da Magistratura, para a entrega da Declaracao
Unica de rendimentos, patrimdnio, interesses, incompatibilidades e impedimentos,
sem que tenha sido registada a entrega da mesma por uma parte residual de
Magistrados Judiciais, foram os mesmos individualmente notificados, nos termos do
n.2 1 do artigo 18.2 da Lei n.2 52/2019, de 31 de julho, alterada pela Lei n.2 4/2022,
de 6 de janeiro, e do artigo 8.2 do Regulamento das Obrigacdes Declarativas dos
Magistrados Judiciais, publicado no Diadrio da Republica, n.2 69, 22 série, de 07 de
abril de 2022, para procederem a apresentacdo da mesma no prazo de 30 dias
consecutivos, ou seja, até 30 de setembro de 2022, sob pena de eventual

responsabilidade disciplinar e criminal.

Num universo de 1.886 registos efetuados de submissao na plataforma [UDEX pelos
Magistrados Judiciais da Declara¢do tunica de rendimentos, patrimdnio, interesses,
incompatibilidades e impedimentos, apenas dois Magistrados Judiciais nao
procederam a entrega/submissdao da mesma, estando tal omissdo a ser objeto do
competente procedimento a correr termos neste CSM, ao abrigo do disposto no

artigo 149.2, n.2 2 do Estatuto dos Magistrados Judiciais.

A submissao da mencionada Declaragdo uUnica de rendimentos, patriménio,
interesses, incompatibilidades e impedimentos ocorreu com toda a normalidade e
sempre com o auxilio dos servicos deste Conselho Superior da Magistratura a todos

os Juizes que manifestaram essa necessidade.

Para além do Regulamento das Obriga¢des Declarativas, destaca-se ainda a
aprovacdo dos seguintes Regulamentos: “Regulamento das Situacoes de Alteracdo,

Reducdo ou Suspensdo da Distribuicdo de Processos (n.2 269/2021, de 22 de
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marg¢o); “Regulamento dos Critérios de Reafectacdo de Juizes, Afetacdo de Processos
e Acumulacdo de Fungdes” (371/2021, de 3 de maio); “Regulamento do Gabinete de
Apoio aos Magistrados Judiciais da Comarca” (1064/2022, de 2 de novembro);
“Novo Regulamento de Inspe¢des do CSM” (852/2021, de 13 de setembro);
“Regulamento de Deslocacdes em Servico e de Ajudas de Custo e Transporte dos
Magistrados Judiciais em Exercicio de Fung¢des nos Tribunais de 1.2 Instancia”

(379/2020, de 14 de abril).

4.9 APLICAGAO DO REGULAMENTO DA PROTECAO DE DADOS (RGPD)

O Conselho Superior da Magistratura, na qualidade de autoridade publica
responsavel pelo tratamento de dados pessoais, esta vinculado a implementar a
aplicacdo do Regulamento (EU) n.2 2016/679, do Parlamento e do Conselho, de 27
de abril de 2016, relativo a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao
tratamento de dados pessoais e a livre circulacao desses dados e que revoga a

Diretiva 95/46/CE (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados).

O Regulamento Geral sobre a Protecdao de Dados (de ora em diante designado por
“RGPD”), que entrou em vigor em maio de 2016 e é aplicavel em toda a Unido
Europeia (UE) desde 25 de maio de 2018, introduziu profundas alteracdes nas
obrigacdes e nos deveres das organizacdes em matéria de protecdo de dados

pessoais.

Em virtude das atribui¢des constitucionais e legais do CSM, essa implementacdo
devera ser efetuada a duas dimensdes simultaneas, uma relativa aos dados judiciais
- aqueles constantes dos processos judiciais - e a outra, aos dados pessoais
depositados no préprio CSM - relativos ao corpo de funcionarios que aqui prestam
funcbes, a todo o conjunto dos magistrados judiciais, no ativo, aposentados e

jubilados e aos restantes cidaddos que se nos dirigem.
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0 CSM ¢é o 6rgao superior de gestdo e disciplina da magistratura judicial, dotado de
autonomia administrativa e financeira, que trata de forma reiterada dados pessoais,
muitos de natureza “critica” e sigilosa, tanto decorrentes de uma relacao laboral,

como da prossecugdo da sua fung¢do publica.

De acordo com o novo Principio de autorresponsabilizacao previsto no RGPD e
salientado na Lei n.2 58/2019, de 08.08 o CSM - enquanto responsavel pelo
tratamento de dados - com a supervisdao da Encarregada da Protecdo de Dados
(EPD/DPO), ao longo deste ano, tomou as medidas necessarias para cumprir e
comprovar (documentar) o cumprimento do RGPD e a adequacao e eficacia das

medidas técnicas e organizativas implementadas.

A criacdo do registo das atividades de tratamento do Conselho Superior de
Magistratura realizou-se sob a supervisao da Encarregada da Prote¢cdo de Dados

(DPD/DPO) do CSM e compreendeu a realizacdo das seguintes 4 (quatro) fases:

e Identificacdo dos responsaveis internos (“owners” ou “Privacy Champions”)
de cada area ou unidade organizacional, de acordo com atual estrutura
organica do CSM;

e Recolha de informacdo e da respetiva documentagao de suporte;

e Elaboracgao da “arvore” de tratamentos;

e Elaboracdo do registo das atividades de tratamento (RAT) em conformidade

com os requisitos estabelecidos no RGPD.

A maioria dos dados pessoais identificados no registo das atividades de tratamento
do CSM corresponde a dados pessoais dos magistrados judiciais, havendo lugar
ainda ao tratamento de dados pessoais de colaboradores, de fornecedores e de

cidadaos.

Concluido o registo das atividades de tratamento, o CSM para implementar um
“Programa” de gestdo global da Privacidade procedeu a elaboragdo da
documentagdo necessaria a adequacdo ao RGPD, tendo sido ja aprovadas as politicas
e procedimentos necessarios para implementar e comprovar que o tratamento dos
dados é realizado em conformidade com os principios do RGPD e que foram

enumerados no anterior relatério apresentado.
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A Encarregada da Protecdao de Dados tem persistido na importancia de envolver
todos os membros e colaboradores do CSM, salientando que estes procedimentos
sdo transversais a todas as unidades organicas, em especial aquelas cujas fun¢des
estdo relacionadas com a andlise e gestdo das solicitacdes dos particulares e/ou

titulares dos dados.

Como resulta do Considerando (20) e da delimitacdo do seu ambito de aplicacdo
material constante do artigo 2.2, o Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados é
aplicavel as operagoes de tratamento efetuadas tanto por entidades privadas como
pelas autoridades publicas, incluindo os tribunais. Tal s6 ndo acontece no caso do
tratamento de dados pessoais «efetuado pelas autoridades competentes para efeitos
de prevencdo, investigagdo, detecdo e repressdo de infragdes penais ou da execugdo de
sangées penais, incluindo a salvaguarda e a prevengdo de ameagas a seguranga
publica», de acordo com o numero 2 do artigo 2.2, alinea d), do RGPD por esta ser
matéria que é objeto de aplicagdo da Diretiva (UE) 2016/680 do Parlamento
Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, que revogou a Decisdao-Quadro
2008/977/]AlL Nesse caso, o considerando (80) da Diretiva (UE) 2016/680, prevé
especialidades do tratamento pelos tribunais em termos muito similares ao previsto

no citado considerando (20) do RGPD.

A Diretiva (UE) 2016/680 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de
2016 foi transposta para a ordem juridica interna pela Lei n.2 59/2019, de 8 de
agosto, a qual aprova as regras relativas ao tratamento de dados pessoais para
efeitos de prevencao, detecdo, investigacao ou repressao de infracdes penais ou de
execucdo de sangoes penais, prevendo no seu artigo 68.2 que «I1- O tratamento de
dados constantes de processo penal, de decisdo judicial ou do registo criminal é
regulado nos termos da lei processual penal. 2 - Ao tratamento de dados referentes ao
sistema judicial é aplicdvel o regime juridico préprio, constante da Lei n.2 34/2009, de

14 de julho.».

Quanto ao tratamento de dados pessoais nos processos judiciais esta patente de

forma expressa, a preocupacao de assegurar a independéncia do poder judicial; de
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garantir a ndo ingeréncia de uma autoridade administrativa no sistema judiciario; e
a necessidade de compressao de direitos dos titulares dos dados para prossecucao
da finalidade de realizacdo da justica e o respeito pela regra da publicidade dos
processos judiciais. Em consequéncia, e face a estas particularidades, tanto o RGPD
como a Diretiva (UE) 2016/680 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016, consagram normas especificas para o tratamento de dados pessoais
pelos tribunais, normas essas que visam acautelar e garantir a concretizacao pelos

Estados-Membros destes principios.

Enquanto nao for aprovada nova proposta de alteracdo da Lei n.2 34/2009, de 14 de
julho, é este o diploma que estabelece o regime juridico aplicavel ao tratamento de
dados referentes ao sistema judicial. Nos termos deste regime a responsabilidade
pelo tratamento dos dados compete aos designados por “responsaveis pela gestao
dos dados”, cujas competéncias deveriam ser exercidas de forma coordenada
através da Comissdo para a Coordenag¢do da Gestao dos Dados Referentes ao Sistema
Judicial, organismo, no entanto que, apesar de constituido, ndo chegou a exercer

funcdes.

De acordo com este diploma legal, o Conselho Superior da Magistratura é a entidade
responsavel pela gestdo dos dados referentes aos processos nos tribunais judiciais;
as medidas de coagdo privativas da liberdade e a detenc¢do; a conexao processual no
processo penal quando a conexdo opere relativamente a processos que se
encontrem simultaneamente na fase de instrucao ou julgamento; e as ordens de
detencdo quando o mandado de detengdo dimanar do juiz (cfr. artigos 24.2, n.2 1,

alineas a), b) e c) e 3.2 alineas a), e), g) e h).

Como é salientado no relatério da Comissao Europeia sobre a avaliacdo e revisdo do
Regulamento (EU) n.2 2016/679, apresentado nos termos do artigo 97.2 do RGPD?,

«O0s Estados-Membros devem:

2 https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/communication-two-years-application-general-
data-protection-requlation
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- completar o alinhamento da sua legislagdo setorial com o RGPD;

- ponderar a possibilidade de limitar a utilizagdo de cldusulas de especificagdo que

possam criar fragmentagdo e por em causa a livre circulagdo de dados na UE;

- avaliar se a legislagdo nacional que aplica o RGPD se enquadra, em todos o0s casos,

dentro dos limites previstos para a legislagdo dos Estados-Membros.».

Os Estados-Membros sdo obrigados a alterar ou revogar a respetiva legislacao
nacional em matéria de protecdo de dados em conformidade com o RGPD, para

assegurar a harmonizacao do direito europeu nesta matéria.

A Lei 34/2009, de 14 de julho, estd desatualizada e carece de urgente revisdo para
adequacao dos seus termos ao novo regime de protecdo de dados e para assegurar
a sua conformidade com o RGPD e com o regime resultante da transposi¢ao da
Diretiva (UE) 2016/680, sendo manifesto que muitas das suas disposi¢des estdo

tacitamente revogadas por serem contrarias ao Direito Europeu.

A atualizacdo e definicdo do regime juridico aplicdvel ao tratamento de dados
referentes ao sistema judicial, em conformidade com o RGPD e com a legislacao
interna aprovada, designadamente as Leis n.2s 58/2019 e 59/2019, ambas de 08 de

agosto, é urgente e da maior relevancia para o sistema judiciario.

Ciente desta realidade, o CSM na sessao Plenaria Ordinaria realizada em 04 de
outubro de 2022, deliberou, por unanimidade, criar um grupo de trabalho para
elaboracao de projeto de alteracao do regime juridico aplicavel ao tratamento de

dados referentes ao sistema judicial.

Importa proceder a definicdo dos dados que podem ser recolhidos nos processos
judiciais, da qualidade desses dados, das finalidades da recolha, das condi¢des da
interoperabilidade com outros sistemas, da definicdo dos responsaveis pelo
tratamento de dados, do modo de tratamento desses dados; a especificacdo da
restricdo dos direitos dos titulares dos dados e das obrigacdes do responsavel pelo
tratamento, nos termos previstos no artigo 23.2, n% 1, alinea f) e 2 do RGPD; e a

definicdo do(s) organismo(s) especifico(s) no ambito do sistema judicial do
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Estado-Membro a quem seja confiado o controlo das operacdes de tratamento
efetuadas pelos 6rgdos jurisdicionais «no exercicio da sua func¢do jurisdicional» e
que, de acordo com o considerando (20) e do artigo 55.2, n.2 3 do RGPD, exer¢a(m)
as fungdes de: «assegurar o cumprimento das regras do presente regulamento,
reforcar a sensibilizagcdo os membros do poder judicial para as obrigagdes que lhe sdo
impostas pelo presente regulamento e tratar reclamagdes relativas as operagdes de

tratamento dos dados».

A alteracdo da Lei n.2 34/2009, de 14 de julho, deve respeitar o Direito Europeu e
observar os principios essenciais constantes do documento conjunto subscrito pelo
CSM a PGR e CSTA, bem como a deliberacdo do Plenario do CSM de 24 de abril de
2018, superando as duvidas que conduziram, em 26 de julho de 2019, ao veto de Sua

Exceléncia o Presidente da Republica.

O grupo de trabalho ird elaborar uma proposta que adote a terminologia e os
conceitos do regime juridico aplicavel ao tratamento de dados referentes ao sistema
judicial ao estatuido no Regulamento Geral da Protecao de Dados e na Diretiva (UE)
2016/680, procedendo a correta definicdo dos responsaveis pelo tratamento de
dados, a especificacdo das restricbes impostas aos direitos dos titulares e
correspetiva limitacdo das obrigacdes dos responsaveis pelo tratamento e a
definicdo do organismo especifico para controlo das operacdes de tratamento

efetuadas pelos 6rgdos jurisdicionais.

O Conselho Superior da Magistratura mantém, nesta matéria, a posicao que sempre
tem assumido relativamente ao Regime de Prote¢do de Dados Pessoais no Sistema
Judicial, ou seja, que deveria ser este a assumir a responsabilidade pelo tratamento
dos dados pessoais que exorbitem do processo e da decisdo processual do
magistrado, diretamente ou por intermédio de subcontratante; que o controlo desse
tratamento devera ser atribuido a um organismo especifico no ambito do sistema
judicial, totalmente independente, constituido exclusivamente por magistrados; que
compete exclusivamente aos magistrados o tratamento de dados pessoais nos
processos de que sdo titulares, regendo-se por regras e mecanismos especificos,
mediante controlo através do sistema de reacdo processual respetivo e com

aplicacdo exclusiva do seu especial regime de responsabilidade; e que a atividade
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dos magistrados no ambito desta funcdo ndo se enquadra no conceito de

responsavel de tratamento a luz do RGPD.

Dada a preméncia e a relevancia da matéria e considerando o lapso de tempo ja
decorrido desde o veto presidencial, o grupo de trabalho decidiu proceder a
elaboracao de projeto de alteracao do regime juridico aplicavel ao tratamento de
dados referentes ao sistema judicial, a aprovar pelo Plenario nos termos do artigo

149.2,n.2 1, alinea j), para desencadear o necessario processo legislativo.

0 avango acelerado da informatizacao da Justica, com a digitalizagdo da maior parte
dos processos judiciais e tramitacido a ser feita exclusivamente por meios
eletrénicos, traz preocupacoes e responsabilidades acrescidas para o CSM nesta
matéria. Enquanto o CSM ndo tiver meios para ser o detentor da plataforma
informatica, o tratamento desses dados judiciais é realizado na plataforma
informatica criada e gerida pelo Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da
Justica, I.P. assumindo este relativamente as operagdes de tratamento que tenham
por objeto dados pessoais dos magistrados judiciais e dados pessoais constantes dos
processos judiciais a posi¢do de subcontratante, nos termos do artigo 42, n? 8, do
RGPD. Por esse motivo o Conselho Superior da Magistratura continua a diligenciar
pela assinatura do acordo de tratamentos de dados entre o responsavel pelo
tratamento de dados e o subcontratante, exigéncia imposta pelo artigo 28.2, n2 9 do

RGPD.
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5. COOPERACAO E RELACOES INTERNACIONAIS

A atividade do Conselho Superior da Magistratura no plano das Relagdes
Internacionais intensificou-se ao longo do ano de 2022, face ao ano transato, fruto
de uma gradual retoma das a¢des de cooperacao em formato presencial, que veio
estimular a execugdo de iniciativas de cooperacdo e reforcar uma maior ligacdo
entre as diversas entidades participantes e um maior compromisso na execu¢ao dos
diversos projetos e tarefas em curso, face as que até entao vinham sendo conduzidas

a distancia.

A representacdo do CSM a este nivel tem vindo a ser assegurada por um maior
numero de magistrados judiciais, envolvendo os vogais afetos as relacdes
internacionais, juizes inspetores e muitos juizes dos tribunais superiores e de
primeira instancia que se disponibilizam para colaborar em diversos eventos e

grupos de trabalho.

No que diz respeito as atividades relacionadas com a Cooperacdo e Relacdes
Internacionais, o GAVPM desenvolve, no ambito da articulacdo entre o Conselho
Superior da Magistratura e entidades institucionais nacionais e estrangeiras, as

seguintes competéncias:

a) Apoiar o Conselho Superior da Magistratura, na area das suas competéncias
proprias, nas agoes de representacado internacional e de cooperacao;

b) Coordenar a participacdao do Conselho Superior da Magistratura, no seu
ambito, em todas as comissdes, reunides, conferéncias ou organizacdes
similares, de justificado interesse, que, no plano internacional, se realizem na
area da justica;

c) Daroapoioadequado, mediante solicitacdo, as delegacdes internacionais que
se encontrem em Portugal para participar em iniciativas relacionadas com a
area dos tribunais;

d) Assegurar o acompanhamento e desenvolvimento de protocolos que o
Conselho Superior da Magistratura estabeleca com organismos

internacionais;
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e) Assegurar resposta e seguimento a correspondéncia de caracter técnico-
cientifico ou informativo oriundo de organismos ou internacionais;

f) Recolher as informagdes a remeter ao Agente Portugués junto do Tribunal
Europeu dos Direitos do Homem;

g) Apoiar os servicos do Ponto de Contacto Portugués da Rede Judicidria
Europeia em Matéria Civil e Comercial (RJECC), do Ponto de Contacto da Rede
Ibero-Americana de Cooperac¢do Judicidria (Iber-Rede) e do Ponto de
Contacto da Rede Judiciaria dos Paises de Lingua Portuguesa sediados no
Conselho Superior da Magistratura, bem como as demais infra -estruturas de
cooperacdo internacional que nele funcionem, designadamente o Juiz Ponto

de contacto da Rede Judiciaria Europeia em Matéria Penal.

5.1 COOPERAGAO INTERNACIONAL

5.1.1 PONTO DE CONTACTO DA REDE JUDICIARIA EUROPEIA EM MATERIA CIVIL
E COMERCIAL (RJIECC), DA REDE IBERO-AMERICANA DE COOPERACAO JUDICIAL
(IBERREDE) E DA REDE DE COOPERACAO JURIDICA E JUDICIARIA
INTERNACIONAL DOS PAISES DE LINGUA PORTUGUESA (RICPLP)

O relatério do Ponto de Contacto da Rede Judiciaria Europeia em Matéria Civil e
Comercial (RJECC), da Rede Ibero-Americana de Cooperacao Judicial (IBERREDE) e
da Rede de Cooperacdo Juridica e Judiciaria Internacional dos Paises de Lingua

Portuguesa (RJCPLP) encontra-se anexo - Anexo III.
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5.1.2 PONTO DE CONTACTO DA REDE JUDICIARIA EUROPEIA EM MATERIA
PENAL (RJE PENAL)

Por deliberacdo do Plenario do Conselho Superior da Magistratura, de 11.01.2022,
foi nomeado como Juiz Portugués Ponto de Contacto da Rede Judiciaria Europeia em

Matéria Penal, o Juiz Desembargador Francisco Bordalo Henriques.

Enquanto juiz nacional, o Ponto de Contacto da RJE Penal tem por fungao principal
servir como intermediario ativo na colaboragdo judicial entre Portugal e os Estados-
Membros da Unido Europeia, estabelecendo contactos diretos entre os tribunais
competentes, facultando as informacdes juridicas e praticas necessarias para a
preparacdo de um pedido eficaz de colaborag¢ao judicial ou melhorando a

colaboracdo judicial em matéria penal no geral.

No mesmo sentido, manteve-se em funcionamento o site do “Juiz Ponto Contacto de

Portugal” (disponivel em https://redepenal.csm.org.pt/) enquanto ferramenta ao

servico dos juizes no trabalho que envolva a cooperacgao judiciaria em matéria penal,
que visa fornecer informacao legislativa e jurisprudencial, nacional e internacional,
bem como dar a conhecer as principais ligac0es para as instituicdes mais relevantes
nesta area. O site tem ainda acesso direto a plataformas da Rede Judiciaria Europeia,
onde estao disponiveis formularios que facilitam a realizacdo de atos de cooperagao
judiciaria em matéria penal, de que se destacam o Atlas Judiciario, as “Fiches Belges”,

o Compéndio e a Biblioteca Judicial.

A natureza das fung¢des de Ponto de Contacto em matéria penal mostra-se descrita
no art. 4.2 da Decisdao 2008/976/]Al, de 16 de dezembro de 2008 (cfr. https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/PT/TXT/?uri=CELEX%3A32008D0976).

O Juiz Portugués Ponto de Contacto da RJE Penal funciona junto do CSM e conta

atualmente com apoio dos servigos do Conselho.

O Juiz Ponto de Contacto Penal da RJE é, também, interlocutor dos Senhores
Magistrados Judiciais junto do sistema, desenvolvido pela Google, de pedidos de
execucdo de decisGes. Sempre que seja necessaria a obtencdo de informacdes, no

ambito de processos judiciais em curso e no ambito das suas competéncias
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jurisdicionais, que esteja na disponibilidade da Google, tal pedido devera ser feito a
esta entidade através da plataforma, de nome LERS, a qual apenas podera ser
acedida por cada um dos Senhores Magistrados Judiciais depois de obterem a

competente certificacdo, cujo pedido deve ser remetido via Ponto de Contacto.

Esta prevista a assinatura de um Protocolo entre o CSM e o Ministério da Justica que

permitird o cabal desempenho das func¢des de Juiz Ponto de Contacto da RJE Penal.

5.1.3 REDE EUROPEIA DE CONSELHOS DE JUSTICA (REC))

A RE(C] foi formalmente fundada em Roma, em 2004, e integra, atualmente, vinte
Conselhos Superiores do Poder Judicidrio e instituicdes similares de Estados-
Membros da Unido Europeia. A adesdo a REC] esta aberta a todas as instituicoes
nacionais auténomas dos Estados-Membros da Unido Europeia que asseguram a
derradeira responsabilidade de apoiar a magistratura na administracao

independente da justica.

Os principais objetivos do REC] sao:

i. A melhoria da cooperacao e a boa compreensao mutua entre os Conselhos
para a Magistratura e os membros da Judicatura dos Estados-Membros da
Unido Europeia e Estados candidatos, que inclui, inter alia, troca de
experiéncias em relacdo a forma como o sistema judicial esta organizado e
como a funcado judicial é desempenhada em toda a Unido Europeia e o
fornecimento de conhecimentos especializados, experiéncia e propostas as
instituicoes da Unido Europeia e outras organizacdes nacionais e

internacionais.

ii. O reforco de um sistema judicial independente e responsavel e a promoc¢ao
das melhores praticas para permitir ao poder judiciario realizar a justica de

forma atempada, eficaz e de qualidade em beneficio de todos os cidadaos.
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No decurso do ano de 2022, o CSM participou em inimeras atividades desenvolvidas

pela REC]J.

A Assembleia-Geral é composta pelos membros da Rede. Retine-se pelo menos uma
vez por ano civil e é convocada e presidida pelo Presidente. A Assembleia-Geral é
dotada de todos os poderes necessarios para alcangar as metas e objetivos da Rede,

nomeadamente:

e Eleger o Presidente e o Conselho Executivo;
e Determinar a politica e as atividades da RECJ;
e C(Criar comissoOes e grupos de trabalho, a sua composicao e duragédo;

e Alterar os Estatutos.

O Presidente, o Conselho Administrativo, os comités e os grupos de trabalho ad-hoc

reportam a Assembleia-Geral.

0 CSM participou na Assembleia-Geral Ordinaria, realizada em junho, em Atenas, em
que se elegeu a nova Presidente da Rede, Dalia Vasariené (magistrada judicial e
membro do Conselho Judicial da Lituania) e foi adotada uma declaragao sobre a
solidariedade judicial em tempos de crise (que estabelece o que a solidariedade
judicial implica e quais as a¢des a serem tomadas para apoiar qualquer poder
judicial sob ataque. Foi ainda aprovado o Plano de Trabalho 2022/2023 que
estabelece as acdes que a Rede pretende empreender entre julho de 2022 e junho

de 2023.

A primeira realizou-se virtualmente em 02 de junho de 2021, tendo sido definido o
Plano de Atividades 2022-2023, que, em grande medida, se prende com a execugdo
do Plano estratégico para 2022-2025. Esta alicercado em trés grandes objetivos
principais: refor¢ar a posicao do poder judicial no Estado democratico, promover e
preservar o Estado de Direito e promover a independéncia e a responsabilizagcdo do

poder judicial.
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O Conselho Administrativo é composto pelo Presidente e 7 representantes das
Instituicoes Membros, eleitos pela Assembleia-Geral. A cada ano, metade dos

membros sdo substituidos. Tem por missao:

e Implementar o programa de atividades da Rede;

e Assegurar o bom funcionamento do Gabinete Permanente;

e Convocar e preparar as reunides ordindrias ou extraordindrias da
Assembleia-Geral;

e Propor declaracgdes e posicdes politicas a Assembleia-Geral;

e Cumprir todas as formalidades legais e de publicidade relativas as
nomeagoes e as demonstragdes financeiras anuais;

e Submeter um relatério anual das suas atividades a Assembleia-Geral.

O CSM participou em trés reunides presenciais do Conselho Administrativo
(fevereiro, abril e junho), tendo terminado o seu mandato de dois anos neste 6rgao

da rede em junho de 2022, com a elei¢do de novos membros.

As atividades da REC] obedecem a um plano estratégico quadrienal que serve de
base para um Acordo-Quadro de Parceria da UE, que garante subven¢des anuais da
Unido Europeia com vista ao funcionamento da Rede. Com vista a alcangar os
objetivos estratégicos previstos, sdo elaborados planos anuais que definem um

conjunto de atividades divididas por projetos.

Ao longo do ano de 2022, o CSM participou em seis reunides relacionadas com os

seguintes projetos:

Projeto 1 - Independéncia, Responsabilizacio e Qualidade do Poder Judiciario

(janeiro, marco, abril, setembro e dezembro de 2021)

Este projeto procura ir além do debate sobre independéncia, responsabilidade e

qualidade do judiciario a nivel teorico, através do desenvolvimento de um método
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pratico de andlise do seu estado atual em cada Estado, que passa pela elaboracdo e
avaliacdo de indicadores para a independéncia, qualidade e responsabilizacdo dos
sistemas judiciais, dos magistrados e dos conselhos para a magistratura na Unido

Europeia, com vista ao seu aperfeicoamento.

O projeto identificou toda a documentag¢do relevante neste campo. A visdo e os
indicadores da REC] baseiam-se na andlise de todas as normas europeias e

internacionais para a concretizacao destas trés vertentes ao nivel do Poder Judicial.

Em particular, destacamos a organizacdo da Reunido do Projeto Independéncia,
Responsabilidade e Qualidade do Judiciario que teve lugar nos dias 29 e 30 de
setembro, em Lisboa, onde foram debatidos temas relacionados com a elaboracgao
de questionarios para avaliacdo dos sistemas judiciais dos membros da Rede
(adogao de indicadores, grelhas de pontuacdo e inquéritos aos utilizadores). Um
segundo encontro teve lugar a 15 e 16 de dezembro, em Haia (Paises Baixo), onde

foi dada continuidade aos trabalhos desenvolvidos no encontro em Lisboa.

Projeto 2 - Programa Grupo de didlogo temdtico sobre a atratividade da carreira

judicial

(novembro e dezembro de 2022).

A fim de promover uma Cultura Judiciaria Europeia baseada em valores partilhados,
tal como afirmado no Plano Estratégico 2022-2025, a REC] decidiu criar um
programa - Grupos de Didlogo Tematico - no qual um pequeno numero de
representantes dos membros da rede partilha experiéncias e melhores praticas. Os

principais objetivos sdo o dialogo e a aprendizagem mutua.

Sao esperados os seguintes resultados:

e Identificacdo de fatores que tornam a carreira judicial pouco ou menos
atrativa;
e Elaboracdo um guia de boas praticas que inclua medidas para melhorar a

atratividade da carreira judicial.
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Projeto 3 - Promover a Justica Digital - ENC] Digital Justice Forum

(fevereiro e abril de 2022)

O Forum de Justica Digital da REC] é composto por um representante de cada
Membro da ENC] e pelos Observadores interessados. Através de um seminario

plenario anual e de uma série de seminarios online, o objetivo do forum passa por:

- Estabelecer um dialogo sobre desafios e oportunidades - equilibrando
eficiéncia e acesso a justica e independéncia;

- Partilhar as melhores praticas e desenvolvimentos a nivel nacional;

- Proporcionar uma perspetiva judicial sobre justica eletrénica a Comissao

Europeia.

Nas reunides realizadas foram debatidos os seguintes assuntos:

e Apresentacoes pelo CSM portugués e pelo HR]/CS] belga da sua estratégia
para assegurar que a independéncia judicial seja salvaguardada no processo
de digitalizacdo;

e Incorporacgao da digitalizacdo nos programas de formacao judicial;

e Dependéncia de terceiros comerciais e outros poderes do Estado;

e Desenvolvimento e implementacdo de ferramentas digitais e relacdes de

dependéncia.

Um dos objetivos da REC] prende-se com o reforco da confianga mutua entre os
magistrados da Europa. A interacdo entre os magistrados é fundamental para
descobrir diferencas, mas mais importante ainda, para descobrir que valores sdo
partilhados e que praticas podem ser comummente implementadas para aumentar
a confianca na administracao da justica na Europa. A partilha de informacdao numa
base sistematica permite aumentar a qualidade da justica (para beneficio de todos)

em toda a UE e o desenvolvimento, passo a passo, de uma cultura judiciaria europeia.

Tendo em conta a experiéncia adquirida através das reunides virtuais, a REC] passou

a organizar semindarios regulares, de curta duracdo, para os seus Membros e
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Observadores. Numa base regular, sdo organizados seminarios virtuais em torno de
um tema central. Os oradores dos Membros e Observadores da ENC] podem fazer
uma apresentac¢do e os oradores externos podem ser convidados a introduzir um
tema. O Presidente da REC] ou um membro do Conselho de Administracdo atua

como moderador. O caracter dos seminarios é informal.

Ao longo de 2022, foram debatidas as seguintes matérias:

e Fevereiro - Grupos de diadlogo tematico;

e Margo - A situagao na Ucrania;

o Abril - Politicas de diversidade;

e Setembro - Apresentacdo do relatério sobre o Estado de Direito 2022;
e Outubro - Situacdo do poder judicial na Hungria;

e Novembro - Volta a Europa: desenvolvimentos recentes.

O CSM colabora ativamente no fornecimento de informagdes, preenchimento de
questionarios e disponibilizagdo de legislacdo nacional, no ambito da atividade da

RE(C], a pedido dos Estados-Membros da Rede ou de Organiza¢des Internacionais.

Aolongo do ano de 2022, foram seis os pedidos respondidos pelo CSM, transmitindo
informacgdo sobre os seguintes temas: relacionados com a Administracao da Justica
e o Poder Judicial, tais como videoconferéncia no processo-crime, aposentacao dos
magistrados judiciais, regime disciplinar dos magistrados judiciais, processamento
de dados pessoais e implementacao do RGPD no sistema judicial, especializacao dos
tribunais, stress cronico (sindrome de burnout) no exercicio de fungdes judiciais,
Plano Estratégico para o judiciario, recolha de dados estatisticos, procedimento de
admissao a magistratura judicial, ética e conduta dos juizes e regime de aposentacao

dos juizes (pré-reforma).

A REC] coopera com a Comissao Europeia no Painel de Avaliacdo da Justica da Uniao
Europeia (EU Justice Scoreboard) e no Relatorio sobre o Estado de Direito.

Questionarios especificos emitidos pelas autoridades europeias citadas foram
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preenchidos pelo CSM e restantes membros da Rede sobre questdes relacionadas
com as garantias estruturais da independéncia judicial e do Estado de Direito,

referentes ao ano de 2022.

5.1.4 REDE EUROPEIA DE SERVIGCOS DE INSPECAO DA JUSTIGA (RESIJ)

A Rede Europeia de Servigos de Inspecdo da Justica foi formalizada em maio de 2019
e é composta por membros da Bélgica, Franga, Italia, Lituania, Montenegro, Holanda,
Polénia, Portugal, Roménia, Sérvia, Eslovénia, Espanha e Reino Unido. O CSM,

representante portugués, integra o Comité Executivo da Rede.

O objetivo da Rede é melhorar a cooperacdo e boas relagdes mutuas
entre os servicos nacionais de inspec¢ao judicial dos Estados-Membros da Unido

Europeia, Estados-Membros e Estados candidatos da Unidao Europeia.

No ambito da criacdo do Espaco Judiciario Europeu, o objetivo da Rede é promover

a cooperacdo entre os seus membros nos seguintes assuntos:

e Desenvolvimento de normas comuns para a avaliacdo da atividade e
operacdo de sistemas judiciais;

e Definicdo de garantias comuns de imparcialidade, ética e competéncia na
realizacdo de missoes de avaliacdo;

e Informacdo e andlise das estruturas e competéncias dos membros e
intercambios entre eles;

e Intercambio de experiéncias relacionadas com o tipo de organizacao das
diferentes instancias judiciais, servicos de inspec¢ao e seu funcionamento;

e Contribuir para a avaliacdo da eficiéncia e qualidade da justica a nivel
europeu, e, em particular, dos instrumentos europeus relativos a assisténcia
mutua em matéria penal e assuntos civis;

e Desenvolver e publicar ferramentas que promovam o intercambio de
informacdes e recursos digitais disponiveis nos paises e servicos de inspec¢ao

em questao;
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e Fornecer conhecimentos especializados e comunicacao de experiéncias e
propostas as instituicdes europeias e outras organizacdes nacionais e

internacionais.

No decurso do ano de 2022, foram diversas as atividades desenvolvidas pela RESI]

em que o CSM participou.

A Assembleia-Geral determina a politica e as atividades da Associagdo. Sob proposta

do Conselho Administrativo, a Assembleia-Geral:

e Pode criar comissdes e grupos de trabalho sobre temas especificos
relacionados com as atividades da Rede ou com a organiza¢do da mesma;

e Decide sobre a participacdo dos comités e dos grupos de trabalho, bem como
sobre a sua duracgao;

e Decide como permitir e maximizar a participacdo dos membros nos comités

e grupos de trabalho.

0 CSM participou em duas Assembleias-Gerais, realizadas em junho e dezembro de

2022, nas quais foram discutidos os seguintes topicos:

- Apresentacdo do relatorio da RESI] apresentado a Comissdo Europeia sobre
a cooperacado judiciaria civil no dominio da protecao de adultos;

- Submissao do projeto COPEI] no ambito do Programa Justica de 2022 da DG
JUST;

- Avaliacgdo e perspetivas futuras para a RESI]J;

- Situacdo administrativa e financeira da RESIJ;

- Apresentacdo do projeto COPEI] (inicio do projeto em 1 de dezembro de

2022, fim do projeto em 30 de novembro de 2024).

O Conselho Administrativo é composto pelo Presidente e trés membros, sendo o
CSM um dos membros designados para o mandato 2022-2025, representado pelo

seu Vice-Presidente.
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Nao obstante os poderes que lhe sdo conferidos pelos Estatutos, compete ao

Conselho Administrativo:

e Tomar todas as medidas necessarias para a execu¢do do programa de
atividades da Rede;

e Serresponsavel por assegurar o bom funcionamento dos servicos;

e Ser responsavel pela convocacdo e preparacao das reunides ordindrias ou
extraordinarias;

e Propor declaracgdes e posi¢cdes politicas a Assembleia-Geral;

e Submeter um relatério anual das suas atividades a Assembleia-Geral.

O CSM participou em duas reunides do Conselho Administrativo, em formato

presencial, realizadas em junho e dezembro de 2022.

0 CSM participou, ao longo de 2022, em dois grupos de trabalho:

1- Estudo europeu sobre a protecio transfronteirica de adultos vulneraveis

Em outubro de 2021 foi constituido um grupo de trabalho composto por
profissionais indicados pelos Estados Membros da Rede Europeia de Servicos de
Inspecdo da Justica (RESI]), com o propdsito de recolher, junto dos tribunais, dados
quantitativos e qualitativos de processos relacionados com a protecao de adultos

vulneraveis com incidéncia transfronteirica.

Este grupo de trabalho foi constituido com o propésito de dar resposta a um pedido
dirigido a RESI] pela Comissdao Europeia, tendo em vista uma eventual iniciativa

legislativa no ambito desta matéria.

Os resultados alcangados visam contribuir para uma avaliagdo mais precisa da
situacdo da cooperacdo judicidria entre as autoridades nos processos de protecdo
dos adultos, entre os Estados-Membros. Isto abrange tanto os que sao partes na
Convencao da Haia de 2000, incluindo Portugal, como os que ainda nao ratificaram
este instrumento. Procura-se identificar os problemas e as necessidades no dominio

da cooperacao judiciaria, bem como as boas praticas.
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No inicio de 2022, o grupo de trabalho prosseguiu a sua atividade, reunindo, por
videoconferéncia, em janeiro e marco, tendo finalizado a sua missao em maio, com

a aprovacdo e remessa do relatério final para a Comissao Europeia.

2- Andlise comparativa dos Servicos de Inspecio

Na Assembleia-Geral de junho de 2022, foi determinado elaborar um documento
que apresente os pontos comuns e as diferencas entre os diferentes servicos de
inspecio membros da RESI] e que dé uma visdo do estatuto, organizagdo,

prerrogativas e missdes de cada servico de inspecdo nacional.

Em setembro e novembro de 2022, os pontos de contacto de cada instituicdo
nacional reuniram no sentido de propor uma metodologia de trabalho e desenvolver

questionarios para recolha de informacgao junto dos servigos nacionais de inspegao.

Na Assembleia-Geral de Dezembro decorreu um workshop onde foram feitas
apresentacdes sumarias dos diversos servicos nacionais de inspecdo e validados os

questionarios elaborados.

Seguir-se-3, ao longo do proximo ano, a recolha de informagdes e a redacdo do
documento de andlise, cuja versdo final devera ser apresentada e aprovada na

proxima Assembleia-Geral.

O CSM colaborou ativamente no fornecimento de informagdes, preenchimento de
questionarios e disponibilizacdo de legislacdo nacional. Participou, também, em
eventos, no ambito da atividade da RESI], a pedido de outros Estados ou de

Organizagoes Internacionais.

No decurso do ano de 2022, assinalam-se as seguintes atividades:

e A participacao dos membros da rede, a convite da Comissao Europeia para a
Eficiéncia da Justica (CEPE]) do Conselho da Europa, na Conferéncia Regional

"A Criacdo de uma Rede Mediterranica do Sul de Servicos de Inspecao da
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Justica”, que teve lugar em Casablanca, Marrocos, nos dias 11 e 12 de maio de
2022, onde foi feita uma exposicdo sobre o funcionamento do sistema de
inspecao dos magistrados judiciais portugueses, nomeadamente da avaliacao

do mérito e da agdo disciplinar.

e A participagdo na Conferéncia Internacional de Servigos de Inspe¢do 2022,
organizada pela Rede Europeia de Servicos de Inspecao (RESI]) e pela
Inspegdo Superior de Justica da Albania (ILD) com o apoio da Comissao
Europeia para a Eficacia da Justi¢ca do Conselho da Europa (CEPE]), intitulada
"0 interesse publico na administragdo da justica e a independéncia dos

magistrados”, que teve lugar em Tirana, Albania, no dia 24 de junho.

5.1.5 CIMEIRA JUDICIAL IBERO-AMERICANA (CUMBRE)

A Cimeira Judicial Ibero-Americana é uma organizagao que articula a cooperacao e
concertacdo entre os Poderes Judiciais dos vinte e trés paises da Comunidade Ibero-
Americana de Nagdes, congregando num Unico féorum as instancias maximas e
orgaos de governo dos sistemas judiciais ibero-americanos. Retine no seu seio os
Presidentes das Cortes Supremas e Tribunais Supremos de Justica e os maximos

responsaveis dos Conselhos Judiciarios Ibero-Americanos.

Sao membros da Cimeira Judicial Ibero-Americana os Supremos Tribunais de Justica
e/ou os Conselhos Superiores da Magistratura de 23 Estados: Andorra, Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Equador, El Salvador, Espanha,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru, Portugal, Porto

Rico, Republica Dominicana, Uruguai e Venezuela.

O principal objetivo da Cimeira Judicial Ibero-Americana é a "adogdo de projetos e
acoes concertadas, a partir da convic¢do de que a existéncia de um patrimdnio
cultural comum é um instrumento privilegiado que, sem prejuizo do necessario
respeito pela diferenca, contribui para o fortalecimento do Poder Judicial e, por

extensao, do sistema democratico".
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A Secretaria-Geral da Cimeira Judicial Ibero-Americana esta sediada no Uruguai,
enquanto a Secretaria Pro Tempore é rotativa entre os poderes judiciais dos Estados
membros, estando atualmente a cargo do Peru. Os membros da Cimeira Judicial
Ibero-Americana rednem-se em Assembleia Plendria, que tem lugar, em regra, a
cada dois anos num dos Estados participantes. Cada Assembleia Plendria é
precedida de um conjunto de Reunides de Trabalho e de Reunides Preparatérias.
Nestas rondas participam peritos e peritas designados pelos Estados participantes,
que se integram em diferentes grupos de trabalho com vista ao desenvolvimento de

projetos estabelecidos para cada edigao.

Dos projetos ja finalizados surgiram diversos documentos axiologicos (Cartas,
Codigos, Estatutos, Recomendagdes), Comissdes (Comissdo de Etica Judicial,
Comissdo de Género e de Acesso a Justica, entre outras) e Estruturas Permanentes
(Instituto Ibero-americano de Altos Estudos Judiciais, Rede Ibero-Americana de
Cooperacao Judicial, entre outros), que os Estados participantes se comprometem a

desenvolver.

0 foco tematico da XXI Edicao da Cimeira Judicial Ibero-Americana, aprovada pela
Assembleia Plenaria no Panamda é: "Para uma carreira judicial independente e

eficaz".

Aspetos da governacao judicial particularmente sensiveis a independéncia judicial
COmo 0 acesso a carreira, a avaliacao da qualidade do trabalho dos juizes, o regime
disciplinar, a duracao e as promocg¢des dentro da carreira judicial e a forma de sair
dela, leva a Cimeira ao objetivo de identificar, definir e formular os principios
basicos e regras aplicaveis a todos os processos organicos suscetiveis de afetar a

independéncia dos juizes.

Tera assim, por objetivos, tratar os seguintes temas ligados a carreira dentro da

judicatura de forma especifica:

A selecdo e nomeacao;
Promocgao e progressao;

Formacao profissional;

s W Noe

Controlo disciplinar e formas de desligamento da carreira judicial;
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5. A Agenda Judiciaria do Século XXI.

Com vista a preparacdo da XXI Edicao da Cimeira Judicial Ibero-Americana foram

constituidos quatro grupos de trabalho, sendo que o CSM integra o Grupo 4:

e Grupo 1 - Selecdo de juizas e juizes e permanéncia na carreira judicial;
e Grupo 2 - Avaliagao da qualidade e do desempenho do poder judicial;
e Grupo 3 - Regime disciplinar e suas garantias;

e Grupo 4 - Dados tecnoldgicos e func¢do jurisdicional.

No decurso do ano transato, o CSM participou em duas reunides sob a égide da XXI

Edicdo da Cimeira Judicial Ibero-Americana:

Nesta primeira reunido, foram feitas as apresentacoes, discussao do contetido e

integracdo dos quatro grupos de trabalho.

Para além da cerimdnia de abertura das atividades da XXI Edicdo da Cumbre,
decorreram também sessdes de informacao e de trabalho dos 6rgaos de direcdo
(Secretaria Permanente, Secretaria Pro-Tempore e Comissdao de Coordenacgao e
Acompanhamento), e de diversas Comissdes Permanentes, que integram a Cimeira
Iberoamericana e que desenvolvem a sua atividade de forma auténoma,
nomeadamente: (i) Comissao Ibero-Americana sobre a Qualidade da Justi¢a (CICA]J),
(ii) Comissdao sobre Mecanismos Alternativos e Restaurativos de Resolugdo de
Litigios e Tribunais de Tratamento de Drogas e/ou Alcool (MARC-TTD), (iii)
Comissdo sobre Género e Acesso a Justica (CCAJ), (iv) Comissdo Ibero-Americana de
Etica Judicial (CIE]), (v) Comissdo de Acompanhamento das Regras de Brasilia

(CSRB).

Feita a apresentacdo dos Grupos de Trabalho e definidas as diretrizes metodologicas
- a cargo das Secretarias Permanente e Pro Tempore - seguiram-se, ao longo dos

dois dias, sess0es simultineas dos 4 grupos de trabalho.
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No final, cada grupo de trabalho elaborou as respetivas conclusées que foram

aprovadas e subscritas em ata.

5.1.5.1 COMISSAO IBERO-AMERICANA DE ETICA JUDICIAL

A Comissdo é composta por nove membros e um secretario executivo. Leva a cabo
um trabalho consultivo que se manifestou na adogcdo de varios pareceres
relacionados com o desempenho, pelos juizes, das suas funcées em areas como as
redes sociais, as relacdes com os meios de comunicacao, a participacao de juizes em

tribunais desportivos ou a adesao de juizes a lojas magonicas.

A Comissdo promoveu a cooperagdo no espaco judicial Ibero-Americano através da
atribuicdo anual de um prémio para estudos juridicos e através do prémio que, de
dois em dois anos, é atribuido atendendo a trajetéria de um membro do poder
judicial, com o objetivo de criar institui¢des eficientes, responsaveis e transparentes

a todos os niveis.

Os membros da Comissao Ibero-Americana de Etica Judicial sao eleitos na Cimeira
Judicial Ibero-Americana reunidos em Assembleia Plenaria. Constituem fungdes
honorificas e sdo desempenhadas por um periodo de trés anos, com possibilidade

de reeleicao.

A composicdo da atual Comissao, para o periodo de 2021 a 2023, integra um Vogal

do Conselho Superior da Magistratura.

5.1.6 GRUPO DE TRABALHO INTERMINISTERIAL PARA A PCSD CIVIL

A gestao civil de crises é um mecanismo da Unido Europeia (UE) que lhe permite a
projecdo da sua identidade e politica externa - Politica Comum de Seguranca e
Defesa (PCSD) -, assim como superintender crises. A estabilizacdo, restruturacao,
reforma e monitorizacdo de setores de um Estado em crise consegue-se através do
empenhamento de dispositivos que integram equipas multidisciplinares e

multifuncionais, ou seja, uma abordagem abrangente aos possiveis problemas.
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0 Compacto PCSD Civil, acordado entre o Conselho e os estados-membros em 19 de
novembro de 2018, é fundamental para a Unido Europeia e os seus Estados-
Membros, no sentido de os mobilizar, incluindo Portugal, para alcangar os objetivos
desejados. Atualmente, o contributo de Portugal para as Missoes Civis da PCSD é
constituido por Peritos Nacionais Destacados (PND) e funcionarios contratados.
Tem vindo a ser feito um grande esforgo na qualificacdo dos peritos nacionais nesta
area, o que contribuird, certamente, para o éxito do Compacto PCSD Civil. O Civilian
Planning and Conduct Capability (CPCC) considera muito importante para as

missodes da PCSD que Portugal possa aumentar a sua contribuicao.

0 CSM ¢é ponto focal da Rede CIPE (Comissao Interministerial de Politica Externa) e
colaborou, ao longo do ano de 2022, em diversas a¢des promovidas no ambito do

Plano Nacional de Implementa¢do do Compacto para a PCSD Civil.

5.2 PARTICIPACAO EM PROJETOS INTERNACIONAIS

O Conselho Superior da Magistratura esteve, ao longo de 2021, envolvido em dois

projetos, financiados ao abrigo de Programas Europeus.

5.2.1 PROJETO ECJIN - AVALIAGAO DOS INSTRUMENTOS EUROPEUS DE
COOPERACAO JUDICIARIA EM MATERIA CIVIL PELAS AUTORIDADES DE
INSPECAO NACIONAIS

A Inspecdo-Geral de Justica Francesa submeteu a Comissdo Europeia, no passado dia
29 de marco de 2022, uma candidatura para financiamento de um projeto
intraeuropeu sobre justica ambiental em nome da Rede Europeia de Servicos de
Inspecdo da Justica (RESIJ), com base no convite a apresenta¢do de propostas para
promover a cooperacdo judiciaria em matéria civil e penal financiada pelo

"Programa Justica" da Direc¢do-Geral da Justica e dos Consumidores.
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Com efeito, esta iniciativa foi votada como uma prioridade da RESI] para 2022,
durante a ultima Assembleia-Geral, e conta com a participacao do Conselho Superior
da Magistratura de Portugal, do Ministério da Justica de Franga, da Inspecgdo

Judiciaria da Roménia e do Ministério da Justica de Italia.

A Agéncia Publica de Cooperagdo Técnica Internacional Francesa, denominada
"Expertise France", serd a coordenadora do projeto. Ficard a cargo de todo o

orcamento e tera a responsabilidade de zelar pela boa execucao do projeto.

O projeto tera a duracao de 18 meses e a lingua de trabalho sera o Francés.

O projeto COPEI] centra-se nos objetivos da Diretiva 2008/99/CE relativa a
protecdo do ambiente através do direito penal, que se encontra, atualmente, em
revisdo. O projeto de nova diretiva estabeleceu varios objetivos para a justica penal
europeia em matéria de ambiente: melhorar a eficacia das investigacdes e acoes
penais, atualizando o ambito e a definicdo das infracées penais que afetam o
ambiente, garantindo niveis eficazes de punicdo, promovendo investigacdes e acdes
penais transfronteiras, melhorando a recolha e divulga¢do de dados estatisticos e a

eficacia operacional das cadeias nacionais responsaveis pela aplicacao da lei.

Todos os intervenientes na cadeia de aplicacdo da lei penal (e.g. juizes,
procuradores, servicos policiais especializados, associa¢des, advogados,
representantes dos servigos estatais especializados em prote¢ao ambiental) serao
considerados grupos-alvo do projeto. A cooperacdo e coordenacao envolvendo
todos estes intervenientes constituem um grande desafio para uma protecao eficaz

do ambiente através do direito penal.

O projeto sugere uma avaliagdo cruzada de mecanismos e intervenientes que
participam no tratamento de disputas ecoldgicas dentro do espaco judicial europeu.
Contribuira para o reforgo da cooperacgao judicial nessa area e dos sistemas judiciais

nacionais.

Uma equipa europeia de inspe¢do conduzira avaliagdes nacionais preliminares em

cada pais parceiro no seio das instituicdes judiciais tendo consideracdo a
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implementagdo de algumas diretivas europeias. Serao formuladas recomendagdes

as autoridades administrativas e judiciais nacionais e também a Comissao Europeia.

Para o efeito serao produzidos questionarios, organizadas visitas de estudo em cada
pais representado no consdrcio e elaborados relatérios de avaliacao nacionais e um
relatorio final comum para identificar boas praticas e pontos fracos e apresentar
recomendagdes. Um comité cientifico (investigadores, representantes de
organiza¢cdes ndo governamentais) sera constituido para completar e apoiar o

trabalho das inspecdes, se e quando necessario.

As recomendacgOes serao suscetiveis de favorecer a boa aplicacdo do direito
comunitario nas jurisdi¢cdes nacionais, reforcando assim a compreensao mutua dos
sistemas nacionais que trabalham nos processos e no tratamento judicial dos crimes

e infragdes ambientais.

Os servicos de inspecdo da justica terdo oportunidade de proceder a uma avaliacdo
profunda de varios procedimentos pendentes ou findos de natureza transfronteirica
(e.g. casos de poluicdo, trafico de residuos, trafico de espécies protegidas) que

interessem a pelo menos dois ou mais paises parceiros.

A avaliacdo de casos particulares permitird formular recomendag¢des operacionais
vinculadas a juizes e procuradores. Isto podera ser feito com a cooperacdo da rede

EURO]JUST.

5.2.2 PROJETO ICANEPO - REQUERIMENTO JUDICIAL INTERNACIONAL DE
INJUNGCAO DE PAGAMENTO EUROPEIA

A Comissao Europeia identificou varios aspetos da falta de digitalizacao no dominio
judicidario e abordou-os através de uma «Proposta de REGULAMENTO DO
PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO relativo a digitalizacdo da cooperagao
judiciaria e ao acesso a justica em matéria civil, comercial e penal transfronteiras, e
que altera determinados atos no dominio da cooperacdo judicidria», publicada em

dezembro de 2021. Um dos temas abordados é a falta de ferramentas digitais que
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apoiem plenamente: i. A cooperacgao entre os sistemas juridicos de diferentes paises
da UE (cooperagdo judiciaria transfronteirica) e; ii. A capacidade de as
pessoas/organizagoes utilizarem os sistemas juridicos de outros paises da UE
quando tal for necessdario (falta de ferramentas digitais que facilitem o acesso a

justica em casos transfronteirigos).

A comunicacdo em casos transfronteiricos ocorre principalmente em papel, embora
ja exista, desde ha uma década, um caso de utilizagdo do e-CODEX para o
procedimento europeu de injuncdo de pagamento. Alguns Estados-Membros ja
implementaram a comunicacdo eletrénica para este procedimento nos seus
ambientes informaticos nacionais (em parte em projetos anteriores financiados pela

UE) e ja estdo a comunicar desta forma com outros Estados-Membros conectados.

0 CSM participa no projeto e-CODEX desde a segunda fase de implementacdo de um
sistema de tecnologia de informacdo para cooperacgao judiciaria internacional, em
matéria civil e criminal (eCODEX plus), tendo em vista a criacdo de um ponto de
acesso de comunica¢des eletrénicas entre Tribunais de diferentes Estados
Membros. No caso em concreto, esta relacionado com o procedimento de injun¢do
europeu e com as a¢oes de pequenos montantes, tendo a seu cargo estabelecer, gerir
e manter a ligacdo a este intercambio eletrénico. Pese embora a ligacao esteja
operacional, ndo existe nenhum processo de comunicacao eletrdénica ativo entre

Portugal e outros Estados-Membros com base neste n6 de ligagao.

A par da conclusdo das atividades de implementacao do sistema de comunicagdes
eletrénicas e-CODEX iniciada no projeto anterior, importa manter atualizado e

operacional esse né de ligacao nacional gerido pelo CSM.

Nesse sentido, o Conselho Superior da Magistratura aceitou o convite para integrar
um consdrcio, financiado pelo Programa Justica, para desenvolvimento de um
sistema de gestdo de procedimentos europeus de injuncdo de pagamento de

vanguarda e a sua disponibiliza¢do aos Estados Membros europeus.

Tendo consciéncia das diferengas nacionais no que diz respeito ao funcionamento
deste procedimento europeu, o projeto visa especificamente a criagdo de um nucleo

internacional, representando os requisitos estabelecido pelo Regulamento (CE) n.2
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1896/2006 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12 de dezembro de 2006, de
criacdo de um procedimento europeu de injuncao de pagamento e equipa-lo com
interfaces para ligar extensdes nacionais, que se ocupardo das especificacdes
nacionais do procedendo (para citar as mais 6bvias: linguas diferentes). Interfaces

adicionais serdo estabelecidas para transferir dados para sistemas nacionais.

O projeto, intitulado ICANEPO, integra, a par do CSM, autoridades da Austria, Grécia,
Paises Baixos, sendo coordenado pelo Ministério da Justica austriaco. Tem a duragao

de dois anos, e inicio a partir de abril de 2023.

5.2.3 PROJETO SIMPLIVI - SIMPLIFICAR A VIDEOCONFERENCIA JUDICIAL
TRANSFRONTEIRICA NA EUROPA

A Comissao Europeia identificou varios aspetos da falta de digitalizacdo no dominio
judicidario e abordou-os através de uma «Proposta de REGULAMENTO DO
PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO relativo a digitalizagdo da cooperacdo
judiciaria e ao acesso a justica em matéria civil, comercial e penal transfronteiras, e
que altera determinados atos no dominio da cooperacao judicidria», publicada em

dezembro de 2021.

Um dos objetivos da proposta visa «Facilitar a participacdo das partes em processos
civis e penais transfronteiricos em audi¢des orais por videoconferéncia ou outras
tecnologias de comunicacdo a distancia (..)». Outros atos juridicos europeus
referem-se igualmente a videoconferéncia como um método para atingir os seus

objetivos (por exemplo, decisdo europeia de investigacdo, obtencao de provas).

A pandemia Covid-19, com as suas regras de distanciamento e restri¢des de viagem,
conduziu a um aumento significativo das videoconferéncias. Os Estados Membros
europeus tomaram medidas técnicas para facilitar a videoconferéncia e adotaram as
suas regras organizativas e juridicas para alargar o ambito de aplicagcdo das
videoconferéncias. Por conseguinte, pode presumir-se com seguranga que o numero
de videoconferéncias (transfronteiricas) aumentara significativamente nos

préximos anos.
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Todavia, as experiéncias passadas em matéria de videoconferéncia transfronteirica
demonstraram que continua a ser um processo complexo organizar, criar e realizar
uma videoconferéncia em toda a diversidade de diferentes ambientes técnicos e pré-
requisitos, diferentes aspetos organizacionais a considerar e diferentes quadros
juridicos para agir no seu interior. As anteriores tentativas de simplificacdo da
videoconferéncia trouxeram melhorias consideraveis. No entanto, o impulso que a
pandemia trouxe a este tema criou novas experiéncias, avangos técnicos e aceitacao

da videoconferéncia.

O presente projeto destina-se a utilizar a dindmica atual e (i) a investigar nos atuais
pontos de dor da videoconferéncia transfronteirica e a analisar abordagens para os
superar, e (ii) a apresentar recomendagdes praticas para melhorar os aspetos

técnicos, organizacionais e juridicos da videoconferéncia.

Com base nesta abordagem, o projeto visa alcancar os seguintes objetivos:

- Fornecer recomendacdes operacionais e melhores praticas para pontos
problematicos conhecidos, especialmente para aspetos organizacionais;

- Elaborar um fluxo de trabalho normalizado para a criagdo de uma
videoconferéncia transfronteirica, incluindo todos os parametros
necessarios para o efeito;

- Apoiar este fluxo de trabalho com um novo caso de utilizacdo do eCODEX, -
estabelecer todos os requisitos adicionais para a pilotagem do caso de
utilizacao do eCODEX;

- Elaborar recomenda¢bes para dotar as bases de dados dos tribunais
europeus disponiveis de atributos adicionais para a criacdo de

videoconferéncias transfronteiras.

0 projeto, intitulado SimpliVi, prevé uma duracao de 24 meses, com a sua execucao

a ter lugar a partir de abril de 2023, até ao final de 2024.
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5.3 PROTOCOLOS INTERNACIONAIS

Ao longo de 2022, promoveram-se acdes no ambito de Protocolos de Cooperacdo

Institucional celebrado com organizagdes congéneres.

5.3.1 PROTOCOLO ENTRE O CSM E O CONSELHO SUPERIOR DOS MAGISTRADOS
JUDICIAIS DE SAO TOME E PRINCIPE DE 27 DE MAIO DE 2021

0 CSM de Portugal recebeu a visita de uma Juiza Conselheira e Inspetora Judicial do
Conselho Superior da Magistratura Judicial de Sdo Tomé e Principe, com o apoio do
Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), para realizacdo de
um estagio de contacto com os servicos de inspecdo do CSM durante a primeira
quinzena de outubro. Esta visita foi acompanhada por um Vogal Juiz Desembargador
do CSM, tendo em vista a elaboracdo de recomendacdes ao CSM] de Sdao Tomé e
Principe, que possam servir de base a apresentacdo de propostas de alteragdes
legislativas e regulamentares que abranjam, nomeadamente, a atividade dos seus

Servicos de Inspecgdo Judicial.

0 CSM] de Sao Tomé e Principe recebeu posteriormente, na primeira quinzena de
dezembro, a visita do Vogal Juiz Desembargador do CSM para acompanhar e apoiar

o0 projeto de restruturacdo em curso.

5.4 VISITAS DE DELEGACOES ESTRANGEIRAS

O Conselho Superior da Magistratura recebeu diversas visitas de delegacdes
estrangeiras, algumas de cortesia, para apresentar cumprimentos e trocar breves
impressdes sobre as atividades em curso. Recebeu também visitas com o propoésito
de realizar um intercambio de experiéncias e de dar a conhecer mais profundamente

o modelo de funcionamento do CSM e dos seus servicos, nomeadamente:
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Entre os dias 23 e 25 de maio, deslocou-se ao Conselho Superior da Magistratura
uma delegacdo do Conselho Superior da Magistratura da Albania, no ambito do
projeto “Reforgar a Eficiéncia e a Qualidade do Sistema Judicial na Albania (SE]J III),
juntamente com delegados da Comissdo Europeia para a Eficiéncia da Justica
(CEPE]J) do Conselho da Europa (CoE), composta por 13 membros daquele Conselho

Superior e 3 membros da CEPE], respetivamente.

Os trabalhos incidiram em aprofundar o conhecimento sobre o funcionamento e
organizacdo do Conselho Superior da Magistratura nas suas diversas vertentes, e.g.

diretiva, financeira e inspetiva.

Foram também proporcionadas visitas ao Centro de Estudos Judiciarios, ao
Supremo Tribunal de Justica e ao Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa, com vista

a conhecer a organizacao e funcionamento destas instituicoes.

O Conselho Superior da Magistratura recebeu, em junho, uma delegacdo de 32
futuros juizes do Oberlandesgericht (Tribunal de Segunda Instdncia) de Linz, a

pedido da Embaixada da Austria.

Durante a visita foi feita uma apresentacao sobre as competéncias do CSM e a
digitalizacdo processual, designadamente as aplicacbes de gestao Citius e
Magistratus. Houve também espaco para questdes e troca de experiéncias, tendo

sido abordados os desafios da judicatura.

A visita foi promovida pela Embaixada da Austria em Portugal.
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No dia 4 de julho de 2022, de manha, o Conselho Superior da Magistratura recebeu
a visita do Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial de Timor Leste,
afim de apresentar cumprimentos e fazer uma atualizacao de assuntos atinentes as
estreitas relagcdes de cooperacao entre o CSM de Portugal e o CSM] de Timor-Leste,
tendo em vista reforgar o quadro de assessores internacionais, ministrar formacao
e designar representantes para integrar os painéis de avaliagdo dos candidatos a

Juizes dos Tribunais Superiores de Timor Leste (Relagdo e Supremo).

No dia 4 de julho de 2022, de tarde, o Conselho Superior da Magistratura recebeu a
visita do Presidente do Conselho Superior dos Magistrados Judiciais de Sao Tomé e
Principe. Teve como objetivo a apresentacdo de cumprimentos e a atualizacdo de
assuntos atinentes as estreitas relacdes de cooperac¢do entre o CSM de Portugal e o
CSM] de Sao Tomé e Principe. Pretendia-se uma partilha de experiéncias e de
prestacdo de apoio a atividade dos Servigos de Inspecdo, ao nivel da sua organizacdo
e funcionamento, mas também no ambito de formacao especifica dirigida aos

Magistrados que exercam fun¢des enquanto Inspetores Judiciais.

No dia 6 de julho de 2022, o Conselho Superior da Magistratura acolheu a visita do
Vogal e do Secretario Executivo Interino do CSM] de Angola a fim de apresentar
cumprimentos e de fazer uma atualizacdo de assuntos atinentes as estreitas relacoes

de cooperacao entre ambos os Conselhos.

Foram apresentadas e discutidas matérias relacionadas com a organizacao e
funcionamento dos servicos de cooperacdo judiciaria do Conselho Superior da

Magistratura portugués.
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Entre os dias 23 e 24 de novembro 2022, o Conselho Superior da Magistratura
recebeu uma delegacdo do Gabinete do Inspetor Independente do Conselho
Superior da Magistratura da Georgia, no ambito do projeto "Reforgar a
responsabilizacdo e a eficiéncia do sistema judicial e o profissionalismo dos
advogados na Georgia". O projeto é patrocinado pelo Departamento de Justica e
Cooperacao Juridica do Conselho da Europa (CoE). A delegacdo era composta por 11

membros daquele Gabinete.

Foram apresentadas e discutidas matérias relacionadas com a organizacdo e
funcionamento do Conselho Superior da Magistratura, o acompanhamento e
avaliacdo do desempenho dos tribunais e juizes, e a responsabilidade disciplinar dos

magistrados.

Entre os dias 12 e 16 de dezembro, o Conselho Superior da Magistratura recebeu
uma delegacdo da Inspecao-Geral do Conselho Superior da Magistratura Judicial de
Mog¢ambique, para uma acao de capacitagdo em matéria inspetiva. Estiveram nesta

visita 6 Inspetores Judiciais.

A capacitacao foi ministrada pelo Inspetor coordenador e por um Inspetor Judicial e
incidiu de forma aprofundada sobre a organizacdo do Servico de Inspe¢do e as suas

competéncias.

Foi ainda organizada uma visita ao Supremo Tribunal de Justica, tendo a delegacdo
moc¢ambicana sido acolhida por um Juiz conselheiro com experiéncia em matéria de

inspecdo de magistrados de tribunais superiores.
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5.5 COOPERAGCAO COM ORGANIZAGOES INTERNACIONAIS

Ao longo do ano de 2022, o Conselho Superior da Magistratura colaborou,
diretamente ou por intermédio do Ministério da Justica, com instituicdes europeias
e internacionais (Comissao Europeia, Conselho Europeu, Conselho da Europa)
preenchendo questionarios, trocando informagdes, ou fazendo-se representar em

Coléquios e Eventos, dos quais se destacam os seguintes:

- A participagao, como orador, do Vice-Presidente do Conselho Superior da
Magistratura na “Formacao inicial de profissionais da justica ao servico do Estado
de Direito”, promovida pela Comissao Europeia, nos dias 22 e 23 de fevereiro de

2022, em Bordéus, na Escola Nacional de Magistratura Francesa;

- O contributo dado para o Painel de Avaliacdo da Justica da Unido Europeia (EU
Justice Scoreboard), relatério anual que fornece dados comparaveis sobre a

independéncia, a qualidade e a eficiéncia dos sistemas judiciais nacionais;

- O contributo dado para o Relatério Anual sobre o Estado de Direito, que
acompanha os aspetos significativos relativos da evolugao do Estado de Direito em

cada Estado-Membro (EU Rule of Law Report).

- O contributo dado para o Questionario CEPE] sobre os Sistemas Judiciais, que tem
por objetivo aumentar o conhecimento dos sistemas judiciais dos Estados
participantes, para comparar o funcionamento dos sistemas judiciais nos seus
varios aspetos, bem como ter um melhor conhecimento das tendéncias de

organizacdo judiciaria a fim de ajudar a melhorar a eficacia da justica;
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- O contributo dado para o Segundo Relatério de Conformidade feito pelo Grupo de
Estados contra a Corrupg¢do (GRECO) no que tange a implementacao das
recomendag¢des emitidas no dmbito do 4.2 ciclo de avaliagdes mutuas, dedicada a
prevencdo da corrup¢do em relacdo a parlamentares, juizes e magistrados do

Ministério Publico;

- 0 Evento de lancamento do Projeto TJENI "Promover a transparéncia das decisdes
judiciais e reforcar a implementacdo nacional da CEDH" que contou com a
participacdo como oradora de uma Magistrada Judicial Adjunta do Gabinete do

Conselho Superior da Magistratura.

- O contributo dado para a fase 4 da Avaliacao de Portugal a luz da Convencao da
OCDE sobre o combate ao suborno de funcionarios publicos estrangeiros em

transag¢oes comerciais internacionais.

- O contributo dado para o Coléquio sobre Propriedade Intelectual para Juizes nos
Paises Luso6fonos, organizado pela Organizacdo Mundial de Propriedade Intelectual
(WIPO), que contou com a participacao de dois Juizes Desembargadores do Tribunal

da Relacao de Lisboa como oradores.

- A participacdo, como oradora, de uma Vogal do Conselho Superior da Magistratura,
a convite da Presidéncia Francesa do Conselho da Unido Europeia e do Ministério da
Justica Francés na Conferéncia "Profissionais que enfrentam os desafios da protec¢ao
europeia e internacional de adultos vulneraveis", realizada em Paris, na Escola

Nacional de Magistratura.
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6. RELACOES INSTITUCIONAIS E EVENTOS

6.1 RELAGCOES INSTITUCIONAIS

6.1.1 RONDA DE VISITAS PELAS COMARCAS

As visitas presenciais as 23 Comarcas enquadram-se num dos objetivos do atual
mandato, designadamente do GAVPM, cujo principal intuito é ouvir os Magistrados
e funciondrios judiciais sobre eventuais problematicas existentes nos tribunais onde

exercem fungdes, que possam obstar ao bom funcionamento dos mesmos.

Mais do que visitas, sdo encontros entre Juizes onde estes sdo exortados a partilhar
o que entendam ser util. Em 2022, o CSM visitou a Comarca de Santarém. Tendo
estado previstas, para dia 13 de dezembro, as visitas as Comarcas de Lisboa e de
Setubal, estas foram reagendadas para 2023 devido as condi¢des meteorologicas e

aos avisos da Protecao Civil.

6.1.2 PROJETOS, PROTOCOLOS E PARCERIAS INSTITUCIONAIS

O Observatorio Judicial da Violéncia de Género e Doméstica foi instituido por
deliberagdo do Plenario de 06.02.2018 do Conselho Superior da Magistratura, do

qual resultou um protocolo.

O Observatério é coordenado pela Juiza Conselheira do ST] Maria Teresa Féria

Gongalves de Almeida e é constituido por mais de 30 responsaveis da area da Justica.

Para além da Juiza Coordenadora, tem como membros o Vice-Presidente do CSM, o
Diretor do Centro de Estudos Judiciario, os Presidentes dos Tribunais de Comarca e
dos Tribunais da Relagdo, um Representante do Observatério da Justica e um
Representante da Comissdo para a Cidadania e Igualdade (Nucleo Violéncia

Doméstica - Violéncia de Género).
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A atividade do Observatério desdobra-se nas seguintes atuacdes:

- Recolha de decisdes judiciais finais, transitadas em julgado, proferidas em
processos da jurisdicdo criminal relativos a crimes de violéncia de género e
domeéstica, e em processos da jurisdi¢cdo de familia e menores em que alguma
das partes seja ou tenha sido agente ou vitima de algum daqueles crimes;

- Analise das referidas decisoes judiciais com vista a identificar as questdes
juridicas que devam ser objeto preferencial de acdes de formacao;

- Apresentar sugestoes de alteracdes legislativas ou regulamentares ao
CSM, designadamente no ambito da estatistica, com vista a agilizar e
aumentar a eficacia da administracdo da Justica na prevencdo e combate a
Violéncia de Género e Doméstica;

- Apresentar sugestoes de celebraciao de protocolos de cooperacgiao ao
CSM com outras entidades com vista ao objetivo referido no ponto anterior;

- Apresentar ao CSM sugestdoes do conteuido de cursos ou a¢des de
formacao dirigidas a Judicatura, no ambito da prevencdo e combate a
Violéncia de Género e Doméstica;

- Difundir entre a Magistratura Judicial toda a informacao de natureza
juridica, ou com ela relacionada, nacional e internacional, relevante para a
atualizagdo de conhecimentos na drea da preveng¢ao e combate a Violéncia de

Género e Doméstica.

De modo a preparar a retoma dos trabalhos, foram auscultados todos os membros,

estando a decorrer a recolha de contributos.

No final de marc¢o de 2020, depois da confirmagdo do primeiro caso de Covid-19 em
Portugal, o CSM, com forte sentido de cidadania e sentimento de comunidade, langcou
a Iniciativa COVID, com o intuito de angariar verbas para auxiliar os mais afetados

pela pandemia.
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Em 2021, perante o agravamento da situacdo da pandemia no pais, o Conselho
Superior da Magistratura entendeu que a manutencao desta conta e a divulgacao de
novo apelo de contribuicdo, junto dos magistrados judiciais, poderiam continuar a

fazer a diferenca.

Esta campanha permitiu ajudar diversas institui¢cdes, de acordo com o objetivo
inicial. O valor total angariado pela iniciativa COVID, que teve, desde logo, um

enorme acolhimento e apoio de todos, foi repartido da seguinte forma:

e Maio de 2021: 24.500,00€,

Distribuido equitativamente pelas seguintes instituicoes:

- Ntcleos de Planeamento e Intervengao Sem-Abrigo (NPISA) - Porto, o qual indicou
a Associacao Médicos do Mundo, a Fundacdo Assisténcia Médica Internacional e a

CAIS - Associacdo de Solidariedade Social;

- GAS Porto - Grupo de Agao Social do Porto;

- Nucleos de Planeamento e Intervencdao Sem-Abrigo (NPISA) - Lisboa, o qual
indicou a VITAE - Associacao Solidariedade e Desenvolvimento Internacional, o
Centro Social do Exército de Salvacdo, a Associacao dos Albergues Noturnos de

Lisboa e a Fundag¢ao de Assisténcia Médica Internacional - AMI.

e Dezembro de 2021: 8.400,00€

Distribuido equitativamente pelas seguintes instituicoes:

- Associacao de Amigos da Crianga e da Familia - “Chado dos Meninos”;

— Casa de Acolhimento “Abrigo do Zézere”.

e Margo de 2022: 5.769,86€

- Associacdo de pais e amigos de criancas com cancro - “Acreditar”, Porto.
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Depois de distribuidas as verbas angariadas, e esgotado o propdsito que levou a

criacdo a sua criacdo, a conta foi encerrada no final do primeiro trimestre de 2022.

6.2 EVENTOS

6.2.1 XVI ENCONTRO ANUAL DO CSM

A realizagdo de um Encontro Anual do Conselho Superior da Magistratura constitui
uma tradicao iniciada em 2003, com o objetivo de reunir periodicamente os
magistrados judiciais e outros profissionais do foro em torno da discussao de temas

de interesse e atualidade manifestos para o funcionamento do sistema judicial.

Depois de em 2021 ter rumado ao sul, a Beja, em 2022 o Encontro Anual do Conselho
Superior da Magistratura regressou ao Norte do pais, a Vila Nova de Gaia. O XVI
Encontro realizou-se nos dias 20 e 21 de outubro, no Hotel Hilton Porto Gaia, junto

ao Douro, acolhendo, pela primeira vez, mais de 300 participantes.

Debrucando-se sobre um tema atual e de especial relevancia para todos os
magistrados judiciais - a independéncia judicial -, o encontro de 2022 contou com

um painel de oradores de exceléncia nas e um programa cultural distinto.

Marcaram presen¢a na cerimodnia de abertura o Vice-Presidente do Conselho
Superior da Magistratura, Conselheiro José Sousa Lameira, o Presidente da Camara
Municipal de Vila Nova de Gaia, Eduardo Vitor Rodrigues, e a Ministra da Justica,

Catarina Sarmento e Castro.

O primeiro dia contou com as apresentag¢des do Professor Paulo Tarso Domingues,
da Faculdade de Direito do Porto, e do Professor Filippo Donati, Presidente da Rede
Europeia de Conselhos da Magistratura. Com modera¢do do Vogal do CSM José
Manuel Correia, as apresentacdes incidiram nas visdes pessoais e profissionais
sobre o tema que deu mote ao encontro. O professor Paulo Otero, da Universidade
de Lisboa, e o historiador Joel Cleto, que analisou o tema a luz da historia,

encerraram os trabalhos do dia, com a moderacgao da Vogal do CSM Telma Carvalho.
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No segundo dia do evento, a vogal do CSM Inés Ferreira Leite moderou uma mesa
redonda que reuniu a Provedora de Justica, Maria Liicia Amaral, o Professor Miguel
Morgado, a Deputada Alexandra Leitdo, a Juiz de Direito Filipa Louro e, por
videochamada, o Juiz holandés Kees Sterk. Oradores de areas e formagdes distintas,

que permitiram olhar para a independéncia judicial de diferentes prismas.

Coube ao Presidente do Supremo Tribunal de Justica e, por ineréncia, do CSM, fazer
o balancgo final de dois dias em que se pensou a independéncia judicial. O encontro
foi encerrado pelo Presidente da Republica, professor Marcelo Rebelo de Sousa, que

pela primeira vez marcou presenca num encontro do CSM.

Todo o evento foi transmitido online, tendo esta transmissdo sido assegurada pela
Unidade de Informatica do CSM. A divulgacao do Encontro e da sua transmissao foi
assegurada no site e na pagina de Facebook do CSM, assim como na pagina dedicada

ao evento.

Diversos o6rgdos de comunicacdo social, de ambito nacional e regional,

acompanharam o evento, tendo o mesmo obtido ampla repercussao na imprensa.

Por decisdo do Plenario, em 2023 o Encontro Anual decorrera na Covilha.

6.2.2 REUNIOES DOS INSPETORES JUDICIAIS

Os inspetores judiciais reuniram varias vezes em 2022. As reunides decorreram em

formato presencial, nos seguintes locais e datas:

e 8de abril, na Biblioteca Municipal de Montemor-o-Novo;
e 15dejunho, no Tribunal Judicial de Lamego;
e 14 dejulho, no Hotel Montebelo, em Viseu (encontro promovido CSM);

e 23 de setembro, no Tribunal da Relagao do Porto.
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CONCLUSOES

Do relatério exposto nas paginas que antecedem, e que reflete sumariamente a

atividade e o funcionamento do Conselho Superior da Magistratura no ano de 2022,

sublinha-se:

v
v

Em 2022 o CSM realizou 11 sessées ordinarias de Plendrio;

0 Conselho Permanente realizou, em 2022, 18 sessoes ordindarias (9 SAID e
9 SALT);

No decorrer de 2022, o Conselho Administrativo reuniu em 2 sessoes;

Foi deliberado nomear o Juiz de Direito Dr. Francisco José Bordalo Lopes
Henriques, em regime de acumulacao de fung¢des, como Ponto de Contacto da
Rede Judiciaria Europeia em Matéria Penal;

Apreciada a questdo da aplicabilidade da duracdao do mandato de quatro anos
e a impossibilidade de renovacao do mesmo, a que se refere o n.2 1 do artigo
147.2 do EM], na redagdo conferida pela presente lei, concluiu-se que é
aplicavel aos atuais Vogais em exercicio de fun¢des, contando-se o periodo
em questao desde o inicio do mandato;

Foi aprovada proposta relativamente as orientacdes genéricas das medidas
a adotar com vista a minimizar o impacto negativo na organizacao e
funcionamento dos tribunais, da nova redacao do art.2 40.2 do Cddigo
Processo Penal, introduzida pela Lei 94/2021 de 21 de dezembro;

Foi deliberado aprovar o teor do Relatorio (Parecer) Final do Juri do 10.2
Concurso Curricular de Acesso aos Tribunais da Relagao;

O Plenario aprovou a proposta de providéncia legislativa com vista a
alteracdo do artigo 40.2 do Codigo de Processo Penal, na redacao que lhe foi
dada pela Lein.294/2021, de 21 de dezembro, elaborada pelo Gabinete deste
Conselho, a qual foi remetida a Ministra da Justiga, nos termos do disposto no
artigo 149.2,n.2 1, al. j) do EMJ;

0 CSM informou o Ministério da Justica de que as vagas a preencher para a
magistratura judicial, nos proximos anos, ndo deveriam ser inferiores a 80;
Foi apreciado e aprovado o projeto final de Movimento Judicial Ordinario de

2022;
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Foi deliberado por unanimidade aprovar e concordar com o aviso de
abertura de procedimento concurso para o recrutamento de 24 postos de
trabalho para o exercicio de fun¢des nos gabinetes de apoio aos magistrados
judiciais dos Tribunais Judiciais;

Foi deliberado, por unanimidade, a criagcdao de grupo de trabalho, no seio do
Plenario, para ponderacao da questdo referente a transicdo temporaria de
Magistrados Judiciais para cargos politicos e publicos e o subsequente
regresso desses magistrados aos tribunais findas as respetivas comissoes de
servico e, também, repensar o regime legal em vigor referente a
impedimentos, incompatibilidades e comissdes de servico (judiciais e ndo
judiciais) dos Magistrados Judiciais;

Foi deliberado, por unanimidade, o teor do Aviso de Abertura do 17.2
Concurso Curricular de Acesso ao Supremo Tribunal de Justica;

O Plenario deliberou concordar com a proposta de Regulamento do Gabinete
de Apoio aos Magistrados Judiciais de Comarca;

Em dezembro de 2022, encontravam-se em fun¢des quinze inspetores em
comissao de servico;

Em 2022 tomou posse um (1) novo inspetor judicial;

Os inspetores judiciais reuniram 4 vezes em 2022;

Foi incrementado o RGPD;

Em 2022, existiam no CSM 132 postos de trabalho;

Integravam ainda o quadro de pessoal do CSM 54 postos de trabalho para
assessoria aos gabinetes de apoio aos magistrados judiciais, em regime de
comissao de servico;

0O CSM conta ainda com 52 oficiais de justica em regime de comissdo de
servico;

Em 2022, houve 33 juizes em comissao de servico no CSM;

Fruto do alargamento do IUDEX as Comarcas, a comunicagao com o CSM foi
mais célere;

0 CSM consolidou-se como organismo tecnologicamente auténomo;

O Gabinete de Comunicac¢ado criou a pagina de LinkedIn do CSM, contando

atualmente com mais de 200 seguidores;
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Em 2022, o Gabinete de Comunicac¢ado recebeu e tratou mais de 400 pedidos
da comunicagdo social;

No final de 2022, existiam 1.928 juizes. Destes, 1.790 estavam em efetividade
de fungdes (incluindo 41 juizes de direito em regime de estagio);
Encontravam-se em efetividade de fungdes 56 Juizes Conselheiros no STJ e
392 Juizes Desembargadores nos Tribunais da Relac¢do;

Durante o ano de 2022, ingressaram 41 novos juizes na magistratura judicial;
Em 2022, cessaram fung¢des 65 magistrados judiciais;

No total, em 2022, estavam em comissao de servigo 133 juizes;

O plano de formacao continua de 2021-2022 foi concluido a 14 de outubro,
tendo sido realizadas todas as a¢des nele previstas;

No decurso do ano, foram realizadas 163 inspegdes - 42 agdes inspetivas, 106
inspec¢des ordinarias e 15 inspec¢des extraordinarias;

A classificacdo Muito Bom, apesar de ter baixado, continua a ser a que detém
0 maior peso -109 em 2021 e 74 em 2022;

Em 2022, foram instauradas 56 acdes na area disciplinar - 24 processos
disciplinares, 26 inquéritos e 6 averiguacgdes;

Em 2022, foram aplicadas 29 penas disciplinares;

A pena de multa foi a mais aplicada, seguindo-se as penas de adverténcia ndo
registada e a suspensao;

0 CSM recebeu, no ano de 2022, onze pedidos de aceleragdo processual, dos
quais trés (3) foram deferidos;

Chegaram ao CSM 667 queixas ou interpelacdes;

Todos os Juizos de Execugdo registaram uma taxa de resolu¢do acima dos
100%;

Durante o ano de 2022, as jurisdi¢cdes civel, penal e laboral, na 12 instancia,
apresentaram uma taxa de resolucdo acima dos 100%;

Foram elaborados pelo GAVPM 132 pareceres, estudos ou informacgoes de
apoio a decisao;

O CSM esteve representado em 24 grupos de trabalho;

No decurso do ano de 2022, o CSM participou em inumeras atividades

desenvolvidas pela RECJ;
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v" 0 CSM participou em duas reunides sob a égide da XXI Edicdo da Cimeira
Judicial Ibero-Americana;

v" 0 CSM participou em diversos projetos internacionais, como o ECJIN e o
ICANEPO;

v 0 CSM recebeu, em 2022, visitas de diversas delegacdes estrangeiras,
algumas de servigos congéneres;

v" 0 CSM colaborou, diretamente ou por intermédio do Ministério da Justica,
com diversas instituicdes europeias e internacionais ao longo de todo o ano
de 2022;

v" Em 2022, 0 CSM encerrou a conta associada a campanha solidaria de combate
a pandemia Covid-19, depois de esgotado o propoésito que levou a sua
criacao;

v 0 XVI Encontro Anual do CSM decorreu em Vila Nova de Gaia e bateu o
recorde de participagdo, com mais de 300 inscritos;

v" Por decisido do Plenario, em 2023 o Encontro Anual decorrera na Covilha.
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ANEXO | - MAPAS DE EXECUGAO ORCAMENTAL CSM

- RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL - CSM - ANO 2022
- RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL - CSM - 12 TRIM 2022
- RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL - CSM - 22 TRIM 2022

- RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL - CSM - 32 TRIM 2022

ANEXO 1l - SINTESE DOS RELATORIOS ANUAIS DAS COMARCAS

ANEXO 11l - RELATORIO ANUAL DO PONTO DE CONTACTO DA RJECC

[disponibilizados em formato digital]
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